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CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO
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TUTORA: Verónica Górriz

FOTOGRAFÍA:
Mohamed El Kassmi, Erol Valentinov, Uxue Monreal, Iraia Guemberena, Maider Bustingorri, Eneko García, Marcos Casanova

Joao Pedro De Almeida , Fayruz Aouichi, Ángela Elrío, Khadija Lemhamdi, Sisa Belén Saransing, Bouaskar Hachim, Joan Ramírez, Odei Aldea
Tatiana Aramendi, Oumaima Lahlya, Hajra Khan, Albena Sabeva, Tania Lisbet Saransig, José Fernando Dután, Imane Belmadani, Lucía Peláez

1º C.F.G.M. GESTIÓN ADMINISTRATIVA

1.-	 Aldea Ben M’Bareck, Odei

2.-	 Aouichi , Fayruz

3.-	 Aramendi Ojer, Tatiana

4.-	 Belmadani Belhaj, Imane

5.-	 Bouaskar Zamoum, Hachim

6.-	 Bustingorri Aguirre, Maider

7.-	 Casanova Armendariz, Marcos

8.-	 De Almeida Simoes Dos Santos, Joao Pedro

9.-	 Dután Toapanta, José Fernando

10.-	 El Kassmi Rabah, Mohamed

11.-	 Elrío Martínez, Ángela

12.-	 Garcia Jaime, Eneko

13.-	 Guemberena Alcuaz, Iraia

14.-	 Khan Fatima, Hajra

15.-	 Lahlya Nassite, Oumaima

16.-	 Lemhamdi , Khadija

17.-	 Monreal Palacios, Uxue

18.-	 Peláez López, Lucia

19.-	 Ramírez Arizmendi, Jon

20.-	 Sabeva Karadalieva, Albena

21.-	 Saransig Chalán, Sisa Belin

22.-	 Saransig Chalán, Tania Lisbet

23.-	 Valentinov Yuzekchiev, Erol
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TUTOR: Iñaki Arraiza

FOTOGRAFÍA:
Abde Samad Boutaleb, Gonzalo Hernán Elorz, Iñaki Armendáriz, Daniel Martín, Endika Rodríguez

Javier López, Oihan Lázaro, Unai García, Ivan Sánchez, Juan Ayechu, Mohamed Aissaoui
Mohamed El Asry, Sharon Maya Mamani, Alex Sebastián Aguinsaca, Asier Goicoechea, David Carlos, Anthony Xabier Vilaña

FALTAN: Ruben De Sousa, Asier González, Pedro Gracia, Garikoitz Lasa, John Timana

1º C.F.G.M. INSTALACIONES ELÉCTRICAS Y AUTOMÁTICAS

1.-	 Aguinsaca Cárdenas, Alex Sebastián

2.-	 Aissaoui Fatmi, Mohamed

3.-	 Armendáriz Gott, José Ignacio

4.-	 Ayechu Ayúcar, Juan

5.-	 Boutaleb Bachiri, Abde Samad

6.-	 Carlos Muro, David

7.-	 De Sousa Arribas, Rubén

8.-	 El Asry , Mohamed

9.-	 Elorz Cabrera, Gonzalo Hernán

10.-	 García Troyas, Unai

11.-	 Goicoechea Larrasoaña, Asier

12.-	 González Bretón, Asier

13.-	 Gracia Ruiz, Pedro

14.-	 Lasa Asurmendi, Garikoitz

15.-	 Lazaro Díaz, Oihan

16.-	 Lopez Oliveira, Javier

17.-	 Mamani Zapata, Sharon Maya

18.-	 Martín Garde, Daniel

19.-	 Rodriguez Aoiz, Endika

20.-	 Sánchez Gastón, Ivan

21.-	 Timana Ucles, John

22.-	 Vilaña Cuenca, Anthony Xavier
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TUTOR: Asier Mikeo

FOTOGRAFÍA:

Salah Eddine El Maataoui, Donovan Mateo Marchesini, Bilal Radouani, Andoni Mendivil, Ilias Karmaoui, Ekaitz Sainz
Carlos Manuel De Sousa, Yago Soto, Elhan Mehmedov, Aritz Pascual, Ayman Chlaih

Abel Lerga, Joel Muro, Asier Díaz, Endika Linacero, Andoni Ausejo, Aitor Liborio

1º C.F.G.M. SOLDADURA Y CALDERERÍA

1.-	 Ausejo López, Andoni

2.-	 Chlaih , Ayman

3.-	 De Sousa Arribas, Carlos Manuel

4.-	 Díaz Martínez, Asier

5.-	 El Maataoui Qatice, Salah Eddine

6.-	 Karmaoui Oukbich, Ilias

7.-	 Lerga Arizala, Abel

8.-	 Liborio Armendáriz, Aitor

9.-	 Linacero Pernaut, Endika

10.-	 Marchesini Lopez, Donovan Mateo

11.-	 Mehmedov Karadaliev, Elhan

12.-	 Mendivil Ibáñez, Andoni

13.-	 Muro Vázquez, Joel

14.-	 Pascual Ayesa, Aritz

15.-	 Radouani Serbouti, Bilal

16.-	 Sainz Riesco, Ekaitz

17.-	 Soto Tejedor, Yago
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TUTOR:  Javier Arteaga

FOTOGRAFÍA:

Jalil Balabzar, Adrián Brun, Iñaki Viloche, Radouane Sehraoui, Ibai Pascual
Juan Carlos Hernández, Daniel Goranov, Javier Unzué, Hugo Barbería, Rida Kourra, Jhon Estiven Paucar

Ibai Celaya, Oscar Berruezo, Hodei Morillas, Aitor Jiménez, Iker Tanco, Ekaitz Arrastio, Saúl Pascual

FALTA: Aimar Lázaro

1º C.F.G.M. MECANIZADO

1.-	 Arrastio Vicente, Ekaitz

2.-	 Balabzar Ait Ahmad, Jalil

3.-	 Barbería Nagore, Hugo

4.-	 Berruezo Ripalda, Oscar

5.-	 Brun Irisarri, Adrián

6.-	 Celaya Rodríguez, Ibai

7.-	 Goranov Shekerov, Daniel

8.-	 Hernández Fernández, Juan Carlos

9.-	 Jiménez Aicua, Aitor

10.-	 Kourra Jalouah, Rida

11.-	 Lázaro Díaz, Aimar

12.-	 Morillas Jiménez, Hodei

13.-	 Pascual Anaut, Saúl

14.-	 Pascual Ayesa, Ibai

15.-	 Paucar Espinoza, Jhon Estiven

16.-	 Sehraoui Allal, Radouane

17.-	 Tanco Pérez, Iker

18.-	 Unzué Cumba, Javier

19.-	 Viloche Alfaro, Iñaki
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TUTORA: Patricia Bañuelos

1º C.F.G.M. PELUQUERÍA

FOTOGRAFÍA:

Yahya El Machhour, Amanda María Herrera, Jhoel Ortiz, Irune Unzué, Inés Merino
Lucía Berrio, Irantzu Ezquerro, Natasha González, Olaia Illera, Laura Ocampo

Adrián Pereira, Najea Boukabous, Karen García, Irati Hernández, Yurcelis Mercado, Merian Beyzerova

FALTA: Nuria Bustamante

1.-	 Berrio Lafuente, Lucía

2.-	 Beyzerova Shekirova, Merian

3.-	 Boukabous Derouich, Najea

4.-	 Bustamante Belduma, Nuria

5.-	 El Machhour , Yahya

6.-	 Ezquerro Vergara, Irantzu

7.-	 García Leoz, Karen

8.-	 González Díaz, Natasha

9.-	 Hernández Zurano, Irati

10.-	 Herrera Jiménez, Amaranda María

11.-	 Illera Ugalde, Olaia

12.-	 Mercado López, Yurcelis

13.-	 Merino Marco, Inés

14.-	 Ocampo Ortiz, Laura Sofía

15.-	 Ortiz Duque, Jhoel

16.-	 Pereira Babiano, Adrian

17.-	 Unzue Fernández, Irune
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TUTOR: José F. Antxordoki

1º C.F.G.M. ATENCIÓN A PERSONAS EN SITUACIÓN DE DEPENDENCIA

FOTOGRAFÍA:

Hiba Kourra, Ilham Amouad, Lucas Osés, José Guerra, Lorena Guillén, Unai García, Clara Lisbet Cabrera, Ainhoa Baidal
Flavia Martínez, Marta Conde, Esther Izurriaga, Oihane Serrano, Ainara Riesco, Carmen Parejo, Hajar Lemhamdi, Annet Rueda
Haizea Amatriain, Ilargi Lizarraga, Minerva Marín, Saioa Jiménez, Julia Almendáriz, Anastasia Autor, Hanan Laouissi, Lucía Sota

1.-	 Almendáriz Pérez, Julia

2.-	 Amatriain Delgado, Haizea

3.-	 Amouad Ait el Haj, Ilham

4.-	 Autor Castillo, Anastasia

5.-	 Baidal Catota, Ainhoa

6.-	 Cabrera Quisphi, Clara Lisbet

7.-	 Conde Ejarque, Marta

8.-	 García García, Unai

9.-	 Guerra Orduña, José Ignacio

10.-	 Guillén Hirtop, Lorena

11.-	 Izurriaga Jiménez, Esther

12.-	 Jiménez López de Goicoechea, Saioa

13.-	 Kourra Jalouah, Hiba

14.-	 Laouissi El Aich, Hanan

15.-	 Lemhamdi Boukhabza, Hajar

16.-	 Lizarraga Algarra, Ilargi

17.-	 Marin Osés, Minerva

18.-	 Martinez Galdiano, Flavia

19.-	 Osés Yetano, Lucas

20.-	 Parejo Gutiérrez, Carmen

21.-	 Riesco Escalera, Ainara

22.-	 Rueda Montiel, Annet

23.-	 Serrano Suescun, Oihane

24.-	 Sota Maestre, Lucía
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TUTOR: Imanol Lerga

1º C.F.G.M. SISTEMAS MICROINFORMÁTICOS Y REDES

FOTOGRAFÍA:
Rubén Jiménez, Javier Fabo, Aintzane Nicole Mendieta, Aroa Navidad, Solaymane El Haji, Aimar Gaya

Alan Alonso, Julián Van Der Mark López, Héctor Jiménez, Nuno Emanuel De Moura, Iñigo Jiménez, David Rodríguez, Andoni Pérez
Iván Caballero, Iker Cueva, Nicolás Dorremochea, Shuaiwu Zheng, Soulaimane Belguenani, Unai Toledo, Aisha Murguia

FALTAN: Sergio Martínez, Marcos Minondo

1.-	 Alonso Del Pozo, Alan

2.-	 Belguenani Boutaleb, Soulaimane

3.-	 Caballero Garrido, Iván

4.-	 Cueva Bildhauer, Iker

5.-	 De Moura Dos Santos, Nuno Emanuel

6.-	 Dorremochea Pérez, Nicolás

7.-	 El Haji , Solaymane

8.-	 Fabo Villanueva, Javier

9.-	 Gaya Resano, Aimar

10.-	 Jiménez Bueno, Rubén

11.-	 Jiménez Jiménez, Iñigo

12.-	 Jiménez Munilla, Héctor

13.-	 Martínez Urriza, Sergio

14.-	 Mendieta Merchán, Aintzane Nicole

15.-	 Minondo García, Marcos

16.-	 Murguia Carril, Aisha

17.-	 Navidad Ursúa, Aroa

18.-	 Pérez Urio, Andoni

19.-	 Rodríguez Barbería, David

20.-	 Toledo Zubiría, Unai

21.-	 Zheng , Shuaiwu
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TUTORA: Mariví Macaya

2º C.F.G.M. GESTIÓN ADMINISTRATIVA

FOTOGRAFÍA:

Juan Carlos Arboleda, Iván Gómez, Javier Iribarren, Xabier Merino, Fátima Boukabous, Haname Boukabous, Atha Sagna, Romel Aucay
Asmae Boukabous, Loubna Eddaoudi, Naroa Echeverría, Celia Jaso, Amaya Oneca, Ainara Cáceres, Nerea Arratel, Irene Olea, Sheila Abadía

FALTAN: Julieta Castellán, David Lungu, Chaimae Moumni, Francisco Olite

1.-	 Abadía Sáez, Sheila

2.-	 Arboleda Murillo, Juan Carlos

3.-	 Arratel Carrasco, Nerea

4.-	 Aucay Espinoza, Romel Adrián

5.-	 Boukabous Azzi, Asmae

6.-	 Boukabous Baghat, Fátima Azzahra

7.-	 Boukabous Boukabous, Hanane

8.-	 Cáceres Flores, Ainara Nayely

9.-	 Castellán Giménez, Julieta

10.-	 Echeverría Fernández, Naroa

11.-	 Eddaoudi , Loubna

12.-	 Gómez García, Iván

13.-	 Iribarren Oficialdegui, Javier

14.-	 Jaso Iglesias, Celia

15.-	 Lungu Florea, David Ionel

16.-	 Merino Muru, Xabier

17.-	 Moumni , Chaimae

18.-	 Naji , Ikram

19.-	 Olea Jiménez, Irene

20.-	 Olite Redondo, Francisco

21.-	 Oneca Jaso, Amaya

22.-	 Sagna , Ndeye Atha

23.-	 Unzué De la Rosa, Lorea
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TUTORA: Ruth Alda

2º C.F.G.M. PELUQUERÍA

FOTOGRAFÍA:
Adrián Eduardo Carrión, Nerea Abigail Cáceres, Silvia Grávalos, Penélope Birmania Ordóñez, Ankara Esáin

Maite Pirés, María Ursúa, Joane Fernández, Cassandra Anjos De Jesús

FALTA: Elisabeth Segovia

1.-	 Anjos De Jesus, Cassandra

2.-	 Cáceres Carrillo, Nerea Abigail

3.-	 Carrión Jiménez, Adrián Eduardo

4.-	 Esáin Miguel, Ankara

5.-	 Fernández Baigorri, Joane

6.-	 Grávalos Jiménez, Silvia

7.-	 Ordóñez Erazo, Penelope Birmania

8.-	 Pires Fraile, Maite

9.-	 Segovia Domínguez, Elisabeth

10.-	 Ursúa Navarro, María
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TUTOR: Mikel Oroz

FOTOGRAFÍA:
Daniel Pérez de Iriarte, Alex Jiménez, Unai Merino, David Brun

Lourdes Mariana Abete, Evan Pereira, Imanol Salas, Yovani Choque

FALTAN: Errai Guillén, Ibai Arguiñano, Aitor Blasco, Raul Andrei Campean, Arkaitz Esain, Ander Leza, Aritz Pérez, Jokin Jiménez

2º C.F.G.M. INSTALACIONES ELÉCTRICAS y AUTOMÁTICAS

1.-	 Abete Ares, Lourdes Mariana

2.-	 Arguiñano Elduayen, Ibai

3.-	 Blasco Gorri, Aitor

4.-	 Brun Les, David

5.-	 Campean Campean, Raul Andrei

6.-	 Choque Ayala, Yovani

7.-	 Esain Zaratiegui, Arkaitz

8.-	 Guillén Nieto, Errai

9.-	 Jiménez Bueno, Alex

10.-	 Jiménez Noáin, Jokin

11.-	 Leza Bañales, Ánder

12.-	 Merino Martín, Unai

13.-	 Pereira Carrasco, Evan

14.-	 Pérez de Iriarte Andía, Daniel

15.-	 Pérez Goñi, Aritz

16.-	 Salas Ojer, Imanol
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TUTOR: David Molina 

2º C.F.G.M. SOLDADURA Y CALDERERÍA

FOTOGRAFÍA:

Ekaitz Sterne, Iñigo Aguinagalde, Alaitz Train, Jesús Díaz
Bilal Azzi, José Ignacio Vega, Carlos Cinca

FALTAN: Pachi Casanova, Andoni García, Mikel Jiménez, Yernisa Valentina Reyes

1.-	 Aguinagalde Santin, Íñigo

2.-	 Azzi Bouthiri, Bilal

3.-	 Boukabous Larhlid, Mohammed

4.-	 Casanova Armendáriz, Pachi

5.-	 Castillo Loyola, Robinson Vecan

6.-	 Cinca Zabalza, Carlos

7.-	 Díaz Losarcos, Jesús

8.-	 García Linacero, Andoni

9.-	 Hernández Chivite, Mario

10.-	 Jiménez Hernández, Abraham Adrián

11.-	 Jiménez Nogales, Mikel

12.-	 Llorente Jaime, Asier

13.-	 Reyes Paredes, Yernisa Valentina

14.-	 Sterne Erdocio, Ekaitz

15.-	 Train Echegoyen, Alaitz

16.-	 Vega Curay, José Ignacio
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TUTOR: Luis Andión

2º C.F.G.M. MECANIZADO

FOTOGRAFÍA:

Aitor Bertol, David Martínez, Ángel Asín, Iker Joseba Almache, Peio Costa, Kerman Buñuales
Ander Fernández, Ivan García, Javier Marín, Oskar Cavero, Iker Santiago Tigse, Laura Ramos

FALTAN: Unai Esparza, Iker Gay, Alexander Resano, Anderson Yerai Sarabia

1.-	 Almache Hinojosa, Iker Joseba

2.-	 Asín David, Ángel

3.-	 Bertol Serrano, Aitor

4.-	 Buñuales Criado, Kerman

5.-	 Cavero García, Óskar

6.-	 Costa Jiménez, Peio

7.-	 Esparza Gómez, Unai

8.-	 Fernández Vidarte, Ánder

9.-	 García Fraile, Iván

10.-	 Gay Carrasco, Iker

11.-	 Marín Bergasa, Javier

12.-	 Martínez Cunchillos, David

13.-	 Ramos Rubio, Laura

14.-	 Resano Sánchez, Alexander

15.-	 Sarabia Gavilánez, Anderson Yerai

16.-	 Tigse Casa, Iker Santiago
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TUTORA: Amaranta Sánchez

2º C.F.G.M. ATENCIÓN A PERSONAS EN SITUACIÓN DE DEPENDENCIA

FOTOGRAFÍA:

Idoia Berazaluze, Estefanía Dayana Pulgarín, Lorena Martínez, Sofía Escuchuri, Paola Pejenaute, Leyre Dayane Torres
Estíbaliz Tapiz, Aroa Naranjo, Antonia Vilchez, Idoia Ibáñez, Xabier Landívar, Iria González

Laura Nataly Torres, Arai Zalacain, Naira Gurpegui, Nahia Sánchez, Anne Mangado, Nekane Barcos, Xiomara Mirella Espejo

FALTAN: Paula García, Julia Lafuente, Naiara Moreno

1.-	 Barcos Indart, Nekane

2.-	 Berazaluze Márquez, Idoia

3.-	 Escuchuri Bricio, Sofía

4.-	 Espejo Untiveros, Xiomara Mirella

5.-	 García Marco, Paula

6.-	 González Munuera, Iria

7.-	 Gurpegui Hualde, Naira

8.-	 Ibáñez Barral, Idoia

9.-	 Lafuente Cortés, Julia

10.-	 Landívar Algarra, Xabier

11.-	 Mangado Lerga, Anne

12.-	 Martínez Rubio, Lorena

13.-	 Moreno Crespo, Naiara

14.-	 Naranjo Espín, Aroa

15.-	 Pejenaute Goñi, Paola

16.-	 Pulgarin Nacimba, Estefanía Dayana

17.-	 Sánchez Martín, Nahia

18.-	 Tapiz Alfaro, Estibaliz

19.-	 Torres Ávila, Leyre Dayane

20.-	 Torres Sánchez, Laura Nataly

21.-	 Vílchez Hipólito, Antonia

22.-	 Zalacain Esparza, Araia
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TUTORA: Ainhoa Esténoz

2º C.F.G.M. SISTEMAS MICROINFORMÁTICOS Y REDES

FOTOGRAFÍA:

Eneko Guallart, Alae Eddine Khettou, Miguel Ángel Sabando, Anaj Abdoune, Aritz Martínez, Imanol Armendáriz, Alejandro Vázquez
Daniela Valentina Sandoval, Lenyn Stalin Castro, Álex Casado, Adrián Ongay, Ibai Úriz, June Ugarte

FALTAN: Beltrán Emmanuel, Cristina Flaquer, Miguel Moros, Miloslav Ognyanov, Lixy Lilibeth Pucha 

1.-	 Abdoune Akabli, Anas

2.-	 Armendáriz Ezquerro, Imanol

3.-	 Casado Pérez, Álex

4.-	 Castro Acién, Lenyn Stalin

5.-	 Emmanuel Ibarrola, Beltrán

6.-	 Flaquer Sinde, Cristina

7.-	 Guallart Aguado, Eneko

8.-	 Khettou , Alae Eddine

9.-	 Martínez Galdiano, Aritz

10.-	 Moros Morrás, Miguel

11.-	 Ognyanov Antonov, Miroslav

12.-	 Ongay Tejada, Adrian

13.-	 Pucha Loyola, Lixy Lilibeth

14.-	 Sabando Botero, Miguel Angel

15.-	 Sandoval Liendo, Daniela Valentina

16.-	 Ugarte Moro, June

17.-	 Uriz Lajusticia, Ibai

18.-	 Vázquez Maestre, Alejandro
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CICLOS FORMATIVOS DE GRADO BÁSICO
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TUTORA: Gloria Martínez de Carnero

1º GB - SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

FOTOGRAFÍA:

Alberto Giral, Lahcen Boudibi, Abdelhak Aissaoui, Oihan Blasco, Jon Ugalde, Aimar García, Thomas Martínez, Aarony Monsefú
Julen Ramón, Coraima Fuentes, Aya Hajji, Valery Gaitán, Reshid Mustafa, Mónica Martínez, Aya El Ouardi, Hajar Lahlia 

1.-	 Aissaoui Fatmi, Abdelhak

2.-	 Blasco Olcoz, Oihan

3.-	 Boudibi , Lahcen

4.-	 El Ouardi , Aya

5.-	 Fuentes Hernández, Coraima

6.-	 Gaitán Martínez, Valery Tatiana

7.-	 García García, Aimar

8.-	 Giral Ventura, Alberto

9.-	 Hajji Hajji, Aya

10.-	 Lahlia , Hajar

11.-	 Martínez López, Thomas

12.-	 Martínez Ruiz de la Torre, Mónica

13.-	 Monsefú Rivera, Aarony Benyamin

14.-	 Mustafa Mustafa, Reshid

15.-	 Ramón Jimenez, Julen

16.-	 Ugalde Pérez, Jon Jeniver
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TUTOR: Mikel Colás

2º GB - SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

FOTOGRAFÍA:

Ayoub Hajji, Hamza Aouissi, Abdelouahad Boukabous, Carlos Eduardo Mendoza, Jamiley de los Ángeles Valencia
Aiya Yahyaoui, Luna Jiménez, Bouchra Kaddouri, Jawla Larhlid

1.-	 Aouissi , Hamza

2.-	 Boukabous Larhlid, Abdelouahad

3.-	 Hajji Rahoui, Ayoub

4.-	 Jiménez Jiménez, Luna

5.-	 Kaddouri Kaddouri, Bouchra

6.-	 Larhlid Elaouina, Jawla

7.-	 Mendoza Paz, Carlos Eduardo

8.-	 Valencia Cárdenas, Jamiley de los Ángeles

9.-	 Yahyaoui , Aiya



115



116

TUTOR: Josema Roldán

1º GB - FABRICACIÓN DE ELEMENTOS METÁLICOS

FOTOGRAFÍA:

Juan David Loaiza, Enrique Correa, Raúl Esparza, Rafael Armiñanzas, Ricardo Echeverría, Carlos Linares, Yassin Aoussat
Markel Martín, Engels Santos, Iván Ortigala, Ousmane Ndour, Omar Doudouh, Valentim Do Nascimento, Sunai Iliazov

FALTA: Odei Martín

1.-	 Aoussat , Yassin

2.-	 Armiñanzas Gabarre, Rafael

3.-	 Correa Ardanaz, Enrique

4.-	 Do Nascimento Neto, Valentim

5.-	 Doudouh Zehhi, Omar

6.-	 Echeverría Clavería, Ricardo

7.-	 Esparza Celorrio, Raúl

8.-	 Iliazov Bayryamov, Sunai

9.-	 Linares Moreno, Carlos

10.-	 Loaiza Libreros, Juan David

11.-	 Martin Fernandez, Markel

12.-	 Martin Fernandez, Odei

13.-	 Ndour Sarr, Mame Ousmane

14.-	 Ortigala Gutierrez, Iván

15.-	 Santos Veras, Engels German
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FORMACIÓN PROFESIONAL ESPECIAL
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TUTORA: Idoia Grela

AUXILIAR DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS GENERALES

FOTOGRAFÍA:

Ion Ander López, Asier Pascual, Pablo Abril
Nerea Ortiz, Ainara Moreno, Nerea Arizcuren

1.-	 Pascual Jiménez, Asier

2.-	 Abril Lus, Pablo

3.-	 Arizcuren García, Nerea

4.-	 López Riaño, Ion Ander

5.-	 Ortiz Ripero, Nerea

6.-	 Moreno Martínez, Ainara
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VIII. EMPRESAS COLABORADORAS CON EL CENTRO
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Son 464 las empresas con las que el Centro tiene suscrito Convenio de Colaboración para que nuestro alumnado pueda realizar el 
Módulo de Formación en Centros de Trabajo (F.C.T.) y la Formación Profesional DUAL. Aprovechamos la ocasión para expresar a todas 
ellas nuestro agradecimiento por su predisposición y magnífica colaboración.

Acciona Generación Renovables, SA
Acciona Windpower, S.A.
ADACEN
Administración y Gestión centralizada de recursos,
AEZMNA
Agencia de Empleo de Tafalla
Agencia Navarra para la Auto.Personas-Vergel-
San J
Agriauto Remón, S.A.
Agrícola San Isidro en Carcastillo
Agrícola Santo Cristo S.Coop. Caparroso
Agrupación de Servicios Administrativos Valdorba
Ahorro Direct, SLU
Aicua Rodríguez,Oihane-Bco.Santander
Ainara Arbiol Estilistas
Alba Renova
Almacenes y Talleres San José, SL
AN Avícola Mélida, SL
AN S.Cooperativa
Ana Mª González Bugedo
Andacelay, SLU
ANFAS
Angel Peluqueros
Arroyo Técnica Industrial, SLU
Asesoría Baldorba
Asesoría Mayka Muñoz Mora
Asesoría Monente Monente, Laura y Virginia SI
Asesoría Teresa Gayarre, SLU
Asociación Esclerosis Múltiple-ADEMNA
Atenzia Navarra-Serv.Teleasistencia,SA
Ática Redex, S.L.
Autoescuela Osés, SC
Auzo Lagun-Ausolan
Avanvida, S.L.
Axium Soluciones, SL
Ayuntamiento de Ansoain
Ayuntamiento de Artajona
Ayuntamiento de Barañain
Ayuntamiento de Barasoain
Ayuntamiento de Berbinzana
Ayuntamiento de Caparroso
Ayuntamiento de Falces
Ayuntamiento de Funes
Ayuntamiento de Larraga
Ayuntamiento de Marcilla
Ayuntamiento de Mendigorría

Ayuntamiento de Milagro
Ayuntamiento de Murchante
Ayuntamiento de Murillo el Fruto
Ayuntamiento de Olite
Ayuntamiento de Peralta
Ayuntamiento de Tafalla
Ayuntamiento de Tudela
Ayuntamiento Estella-E.I. Arieta
Azkoyen, S.A.
Bajamar, SA
Baztán Gorría Asesores
Baztan Haur Eskola, SL
Beatriz Carrasco Estilismo
Beripan, S.L.
Beroa Estella, SL
Biodiesel Caparroso, S.L.
Biosensaciones
Bizkarmendia S.L.
Bodegas Cosecheros Reunidos, Soc.Coop.
Bodegas Marco Real, SA
Bodegas Pagos de Araiz, SA
Bodegas Piedemonte, S. Coop
Boliche Educca, SL
BPXPORT XXI SLU
BSH Electrodomésticos España, SA
Caja Rural de Navarra, Soc. Coop. de Crédito
Calderería Navarra, SAL
Carpintería Metálica Lenzano Cabañas, SL
Ceber Procesos Industriales, S.L.
Centro de Educ. Infantil LUNA
Centro Ed.Infantil Mafalda
Centro Edu.Especial Isterria-Fund.CajaNavarra
Centro Infantil La Ribera
Centro Infantil Umetxiki
Centro Logístico Compartido Electro Marcilla,SA
Centro Sociosanitario Torre Monreal
Centros Infantiles Kid’s Garden, SL
Chueca2022, SLP
CIAS, SL
Cistec Technology, SL
Clínica Arcángel San Miguel, SA
Clínica Dental Adriana Clerión
CN Estilistas
Colegio Educación Especial El Molino
Colegio Escuelas Pías
Colegio la Anunciata FESD

Colegio la Compasión Escolapios
Colegio Luis Amigó
Colegio Mater Dei
Colegio Nuestra Señora del Huerto
Colegio Público Raimundo Lanas
Colegio Santa Ana
Colegio Santa Catalina Laboure
Comercial Agrícola Bruper 2002, SL
Compañía de Bebidas Pepsico, SL (Ref.Iberia)
Conservas Danza, S.A.
Consorcio Desarrollo de la Zona Media
Const.y Excav. Erri-Berri, SL
Construcción Maquinaria Agrícola CMAS, SL
Construcciones Metálicas Olea, SL
Consultoría Navarra de Telecomun.,SL-CONATEL
Coop. Agrícola San Isidro
Cooperativa Agropecuaria “La Sarda”
Corporación Jofemar 1971, SA
Cover JJ Moreno, SL
CP Álvara Álvarez
CP Atakondoa
CP Educ.Especial Andres Muñoz Garde
CP Educ.Especial Torre Monreal
CP Juan Bautista Irurzun
CP Marqués de la Real Defensa
CP San Benito-Miranda de Arga
CP San Miguel de Larraga
CPEIP “Virgen del Soto”
CPEIP El Castellar
CPEIP Príncipe de Viana
CPEIP Santa Ana
CPIP Elías Terés Sádaba
CPIP Virgen de la Oliva
Dana Automoción, SA
Dateando sociedad Microcooperativa
Departamento Educación G.N.
Deportes Praylas, SL (Maspormenos)
Desguaces Tafalla, SL
DINABI
Distribución Supermercados BM
Dynamobel, S.A.
Educacion Infantil Chikilandia
Educacontinuum, SLL-Agintzari S.Coop.UTE
El Caserio, SA
Elecsa Navarra
Electricas Sangüesa, SL

Electricidad Alonso
Electricidad Artajona
Electricidad BAT-Vol, SL
Electricidad Beorlegui, SL
Electricidad Electrodomésticos Olcoz Hnos, S.L.
Electricidad Gómara, S.C.
Electricidad Ignacio Busto, SL
Electricidad Industrial Iruña, SL
Electricidad Irigalba
Electricidad Irurtia, SL
Electricidad Javier Cavero
Electricidad JJ Virto
Electricidad LEIMA, SL
Electricidad Oficialdegui
Electricidad Orduña, SL
Electricidad Pedro
Electricidad Peralta, SI
Electricidad Pipaon, SL
Electricidad VIHER
Electrónica Selco, S.L.
Embalajes Roe, SL
Energesa, SL
Energías Fotovoltaicas de Navarra, SL
Enimar 2006, SL
Equinoterapia Biki Blasco
Eroski S.Coop.
Esc.Inf. 2ª Generación-Mª Angeles Fuente
Escaleras Aguerri, SL
Escaleras Arizona, SL
Escuela infantil “Nana de colores”-María Adan
Escuela Infantil Amatxi
Escuela Infantil Anjos
Escuela Infantil Baby School
Escuela Infantil Capuchilandia, SLL
Escuela Infantil Chiquis
Escuela Infantil Mofletes
Escuela Infantil Sueños, SL
Escuelas Infantiles Municipales de Pamplona
Escuelas Pías (Escolapios)
Esquiroz Economista, SL
Estampaciones Chevi, SL
Estructuras Metálicas CENASA
Estudio28, SL
Eulen, SA
Eurocam, Soc.Coop.
Exposición y Conservación de Alimentos, SA-Excal
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Faurecia Emissions Control Technologies
Federacion Asociaciones Gitanas Gaz Kalo
Fernando Salvide Echeverría
Ferosal 94, SL
Ferreira Lourenco, Ricardo José-Mapfre
Ferreteria Industrial Tafallesa, SL
Ferticampo, S.A. - Agrifeed
FIBER Montajes eléctricos S.Microcoop.
Foke Meler Gluing Solutions, S.A.
Fontanería Celorrio Carrion, SL
Fran Soldadura y Mantenimiento
Frenos Iruña, SAL
Fundación ASPACE Navarra Residencial
Fundación Atena
Fundacion Emplea
Gapi Mantenimiento, S.L.
García Legarra, SA
Gasóleos Artajona, S.L.
Gelagri Industrial, SLU
General Mills San Adrián SLU
Gesport, S.L.
GESTAMP NAVARRA
Gestión E.I. Becan, SL
Gestoría Akatz
GKN Ayra Servicio, S.A.
GND97, SL
Goicasol, SL
Granja Jiménez, SL
Granja Villanueva, SA (Piensos Costa)
Grupo K Refrig., SL-Koxka
Grupo Synergy Asistencial, SL
GS Peluqueros
Guerinda 2010, SL (Bodegas M.Abete)
Gurit Falces, SL
Hairevolution
Hermanitas Residencia San Fco. Javier
Hermanos Lezaun Mugica, SLU-Atalaya
HG Estilista Unisex
Hidrostank, S.L.
Hostal Tafalla, SL
HUTIPRE
Hyper Agri Ibérica, SL
Ibáñez y Vidaurre Asesores, SL
IDEA Servicios Sociosanitarios, SL (Innovación)
IED Electronics Solutions, SL
IES Ribera del Arga
IES Sancho III el Mayor
Ikari Ari Elkartea
Ikus-Mira, S.Coop.
INAUXNA, SL
Indugarbi Nfu´s, SL
Indusal Navarra, S.A.

Industria Navarra de Mecanizados Pesados 
SL-IMERON
Industrial Barranquesa, SL
Industrias Alimentarias de Navarra-IAN
Industrias Cafna, SL
Industrias Cirauqui S.L.
Industrias Metálicas Teru, SA
Industrias Sanz, SL
Informática y Comunicaciones Navarra, SAL
Ingenieria Navarra Mecanica, SLU
INMEC Mecatrónica, SL
Inoxmecal Serrano, SLU
Insekor, S.A.
Insonorizantes Pelzer, SAU
Instalaciones eléctricas “El Piraña”
Instalaciones Eléctricas Ederra S.L.
Instalaciones INESA, SC
Instituto Navarro para la Familia e Igualdad
Iriarte Uterga-Rada Martinez(Guard.Mundopeke)
Irumold, SL
Iruña Tecnol. De Automatización, SL
Isanatur Spain, SL
J.A.Pascual Laso, SA
Jascar
Javian 2002, S.L.
Javier Olagüe, S.A.
Jiménez Mañú,Ujué
Jofemar, SA
José Ignacio Sarasola Zapata
Kamira, S.Coop. de Iniciativa Social
Kareaga Mantenim. y Reparación
Kider Store Solucions, SL
Kobol Refrigeration, SL
Kore Estilistas
KYB Suspensions Europe, SA
La Casa de Jugar, SL-Bilindanga
La Pelu
Lácteos de Navarra-Kaiku
Lamaison, SL
Largoiko, SLL
Larrea-Ganuza, Educación Infantil
Laser Ebro, SL
Lasertaf, SL
Loxin2002, SL
M.Torres Diseños Industriales
Macaya S.XXI, SL
Mancomunidad de Mairaga
Mancomunidad Servicios Sociales Base-Marcilla
Mancomunidad Servicios Sociales Base-Olite
Mancomunidad SSB Zona Peralta
Mansutec II, SLU
Maquinaria y Servicios ECA, SAL

Masquatro, SL
Mecanización y estructuras Poliméricas, SL-GURIT
Mecanizados Beka
Mecanizados Cemarsa, SL
Mecanizados Guerinda, S.L.
Mecanizados Medrano, SL
Mecanizados Sanji, SL
Mecosavi Sistemas Globales, SLU
Mendicoa C.B.
Mesulaile, SL-MRW
Metálicas FACER, S.Microcoop.
Metálicas San Martín
Metalúrgicas Pabur, SL
Míkel Baleztena
Monbake Grupo Empresarial SAU
Montajes Eléctricos Anpo, SL
Montajes Eléctricos Urrobi, SL
Montajes, Mant. Y Automat. Electricos Navarra, SL
Múgica Informática
Mugitu, SLL
Multiservicios Hidra, SL
Multiservicios Planes, SL
NAFARCO
Nafelec, SLL
Navarcable, SL
Navarra Maquinaria Agrícola-Aguirre
Navatronic Comunicaciones, SL
New Vending Machines, SL
NODI Recubrimientos, SL
Norpoo Electronics, SL
Nucap Europe, SA
Oira, SL
OMG Industrial IB,
Patricia Valle-Servicio a menores 3 años
Pauma, SL
Peluquería 7 sensaciones
Peluquería Ainhoa Ollacarizqueta
Peluquería Beatriz Huarte
Peluquería Bego
Peluquería Cactus
Peluquería Cristina Domínguez
Peluquería Devil Rose Barber Shop
Peluquería Dúo
Peluqueria El Salón
Peluquería Encarni Ibáñez
Peluqueria Espacio de Imagen-(Antes Cobre)
Peluquería EVA
Peluquería Garbine Etxeberria
Peluquería Imágenes
Peluquería Impacto
Peluquería Laura
Peluquería Laura Orduña

Peluquería Mª Celia Jiménez
Peluquería Maite
Peluquería Maite
Peluquería Maite Michel Larrea
Peluquería Manuel Soria
Peluquería Marco PM Estilistas
Peluqueria María Daza, SL
Peluquería Marta Acarreta Colomo
Peluquería Mayron
Peluquería Mixta Óscar
Peluquería Nerea
Peluquería Oh La La!
Peluquería Prieto Díaz, Blanca y Mª Isabel
Peluquería Rasgos
Peluquería Soraya
Peluquería Styls
Peluquería Ujué
Peluquería Yoana Aranda-YAS-
Peñalen Asesores, S.L.
PI2KBARBERSHOP
Piensos Costa, SA (Granja Villanueva-Artajona)
Pinpilinpausa-Mª Puñal y Amaia Echarri
Planasa-Produc.Vegetales Diferenciadas,SL
Plásticos Xima, SL
PRECOMAR, SL
Procesos y Diseños Industriales-PDI
Productos Profesionales Evo
Promociones Inmobiliarias CB
Quipplan Tucker, S.L.
Radvi Hortalizas, SL
Rebeca Asensio Mauleon
Reformas e int. Ángela Guillén, SL
Refresco Iberia
Remagua Servicios Turísticos y Culturales
Resano Innovación, SLU
Residencia La Milagrosa
Residencia Ntra.Sra. Caridad-Santo Hospital
Residencia San Bartolomé
Residencia San Fco. Javier-Fund.Dª Fausta Elorz
Residencia San Manuel y San Severino
Residencia San Miguel
Residencia San Miguel-D.Miguel Revuelta
Residencia Villa de Sadaba
Residencia Virgen de Jerusalén
Residencia Virgen del Castillo
Residencia Virgen del Portal
Revisiones de Navarra, S.A.
Riberega S.Coop.-Dantza
Ricaldi Sarasola Gein, SL
Rockwool Peninsular, S.A.
Salón de Belleza Eneis
SAR Residencial y A.-DomusVi



SCA Hygiene Spain, S. Com. P.A.
Schneider Electric España, S.A.
Seintic, SLU (Igloo)
Selopin, SLU
Sentil 2000, SL
Seresgerna-Residencia La Vaguada
Servicio Navarro de Salud
Servicios Educ. Kabia Hezkuntza Zerbitziak
Silenciosos Falces, S.A.
Silver Car Prototipos, SL
Sistemas y desarrollos de Navarra, SL-SIDENA
Siver Computer Tafalla, SL
Slir, S.L.
Soarmetal, SL
Sociedad de Corralizas y Electra
Soldaduras Arlo, S.L.
Solera Navarra, SLU
Soletes-Sonia Martínez Catalán
Soto Alfaro Electricidad, S.L.
SPM PREVEZMNA
Stratokaster Estilistas
Sueños Mendebaldea, SL
Sumelec Navarra, SL
Sunsundegui-Suministros y S.U. de Carrocería, SL
Taboada Grupo Alimentario, SLU
TACOI, S.Coop.
Tafalla Energía y Petróleos, SL-Distaca
Tafalla Iron Foundry S. Coop.
Tafalla PC, SLU
Tafame, SA
Tafinox S.Cooperativa
Talleres Armendáriz y Ortiz
Talleres Carmelo Cólera
Talleres Divasson, SL
Talleres Ezquerra Seamers, S.L.
Talleres Franfer, SL
Talleres Granada Luzause, SL
Talleres Jacinto Arellano, SL
Talleres Jacinto, SL
Talleres Metalúrgicos “La Ribera”
Talleres Olite, SL
Talleres Permol, S.L.
Tasubinsa
TAUN Agroindustrial, SL
TECSIMA,Soldadura Ind. Y Manten.,SL
Telman, SL
Teresa Carretero Estilista
Transformados metálicos Ricarte Casarejos, SL
Transformados Pyemecal, SL
Transpors Ciutat Condal, SA
Trenes de Navarra, SA
Trocumol, S.A.

Tudenova Metal, SL
Ultracongelados Virto, SA
UMEN, SL
UNFASA-Unión de Fab. De Conservas, SA
Unión de Agricultores y Ganaderos de Navarra-
UAGN
Urratsak, S.Coop.
Urtasun Tecnología Alimentaria, SL
Uscal, S.L.
UTE Explotación Canal de Navarra
Utillajes de Corella, S.A.
Valdevilloco S.Coop.
Valero, S.L.
Valsay, S.L.
Vega Mayor, S.L.-Florette
Vegetales de Navarra, SLU
Vicky Estilistas
Viewnext, SA
Viscofan, S.A.
Volkswagen Navarra, S.A.
Wehl Partner Ibérica-Rapid Prototyping, SL
Zeo Technology for Industry, SL
ZORPACK S.L.
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IX. DATOS DE EMPLEABILIDAD
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EMPLEABILIDAD

Los datos de empleabilidad se han obtenido tras consultar con el alumnado que terminó sus estudios el curso, 
2021-2022. De las 147 personas que egresaron, no se ha podido contactar con 14.
Por lo tanto, se ha recogido información de 133 personas, 65 chicas y 68 chicos.
El número de personas contactadas por niveles son:
●	 FP Básica: 1 persona
●	 Grado Medio: 79 personas
●	 Grado Superior: 53 personas

Las familias profesionales más tradicionales del Centro, programación de la producción en fabricación mecánica, auto-
matización y robótica industrial y administración y finanzas tienen el mayor índice de empleabilidad en Grado Superior, 
mientras que en Grado Medio es el ciclo de Soldadura y Calderería.

El índice de empleabilidad es del 38,10%, muy similar al del curso anterior (39,01%). El 44,90% del alumnado continúa 
sus estudios una vez terminados, mayormente los que han titulado FP Básica y Grado Medio. Teniendo en cuenta este 
dato, se puede decir que el 55,10% del alumnado que no ha optado por continuar estudiando otro ciclo o estudios supe-
riores, el 74,07% está trabajando y el resto un 25,93% está actualmente en desempleo.

Centro Integrado Politécnico Tafalla 
Avda. Tudela, 6 – 31300 Tafalla 

Tel. 948 70 03 91 
ifp.tafalla@educacion.navarra.es 

www.politecnicotafalla.es 

 
GRÁFICOS DE EMPLEABILIDAD, DISTRIBUCIÓN POR SEXO Y SITUACIÓN 
DEL ALUMNADO DEL CURSO 2021-22 
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Por niveles los Grados Superiores tienen mayor índice de empleabilidad, siendo los ciclos de Programación de la Produc-
ción en Fabricación Mecánica, seguido del de Automatización y Robótica Industrial y Administración y finanzas los que 
colocan más al alumnado en puestos acordes a su especialidad.

EMPLEABILIDAD EMPLEO ACORDE A LA ESPECIALIDAD

Centro Integrado Politécnico Tafalla 
Avda. Tudela, 6 – 31300 Tafalla 

Tel. 948 70 03 91 
ifp.tafalla@educacion.navarra.es 

www.politecnicotafalla.es 

 
GRÁFICOS DE EMPLEABILIDAD, DISTRIBUCIÓN POR SEXO Y SITUACIÓN 
DEL ALUMNADO DEL CURSO 2021-22 
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Por sexos, son las chicas las que tienen un porcentaje mayor en continuación de estudios (48,61%), algo mayor que los 
chicos (41,33%) mientras que ellos encuentran trabajo acorde a la especialidad en mayor proporción que ellas.

En definitiva, estos datos nos indican que una parte muy importante de nuestro alumnado que termina los estudios en 
el centro (un 74,07%) encuentran trabajo en el primer año de haber titulado, y que en su mayoría estos trabajos son 
acordes a la especialidad que han estudiado. Evidentemente estos datos nos alegran y nos invitan a seguir en esta línea 
de trabajo. 

Centro Integrado Politécnico Tafalla 
Avda. Tudela, 6 – 31300 Tafalla 

Tel. 948 70 03 91 
ifp.tafalla@educacion.navarra.es 

www.politecnicotafalla.es 

 
GRÁFICOS DE EMPLEABILIDAD, DISTRIBUCIÓN POR SEXO Y SITUACIÓN 
DEL ALUMNADO DEL CURSO 2021-22 
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X. ESTADÍSTICAS
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DISTRIBUCIÓN DEL ALUMNADO POR POBLACIONES

Abárzuza / Abartzuza. . . . . . . . . 2
Ancín / Antzin. . . . . . . . . . . . . . . 1
Andosilla. . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2
Ansoáin / Antsoain. . . . . . . . . . . 2
Añorbe. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2
Arandigoyen / Arandigoien . . . . 1
Artajona . . . . . . . . . . . . . . . . . .18
Artica / Artika. . . . . . . . . . . . . . . 1
Ayegui / Aiegi . . . . . . . . . . . . . . . 2
Barañáin / Barañain . . . . . . . . . 2
Barásoain. . . . . . . . . . . . . . . . . . 7
Bariáin. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2
Beire. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4
Berbinzana. . . . . . . . . . . . . . . . . 4
Berriosuso / Berriogoiti. . . . . . . 1
Berriozar. . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
Burlada / Burlata. . . . . . . . . . . . 5
Cadreita . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2
Caparroso. . . . . . . . . . . . . . . . .17
Carcastillo. . . . . . . . . . . . . . . . .25
Elizondo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
Eltso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1

Falces. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .25
Figarol . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3
Funes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .26
Garínoain . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3
Gorraiz. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
Huarte / Uharte. . . . . . . . . . . . . 4
Imárcoain. . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
Irurtzun. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
Larraga. . . . . . . . . . . . . . . . . . .19
Lerga. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
Lerín . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2
Marcilla. . . . . . . . . . . . . . . . . . .25
Mélida. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5
Mendigorria . . . . . . . . . . . . . . . . 9
Mendívil . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
Milagro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
Miranda de Arga. . . . . . . . . . . . . 7
Murillo el Fruto. . . . . . . . . . . . . . 8
Mutilva / Mutiloa . . . . . . . . . . . . 5
Noáin / Noain. . . . . . . . . . . . . . . 2
Olague . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
Olite / Erriberri. . . . . . . . . . . . .51

Orísoain. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
Oteiza . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3
Pamplona / Iruña. . . . . . . . . . .26
Peralta / Azkoien. . . . . . . . . . .38
Pitillas. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4
Puente la Reina / Gares . . . . . . 2
Rada . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7
Santacara. . . . . . . . . . . . . . . . . . 5
Sarriguren. . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
Sorauren . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
Tafalla. . . . . . . . . . . . . . . . . . .127
Tudela. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2
Ujué / Uxue. . . . . . . . . . . . . . . . . 2
Unzué / Untzue . . . . . . . . . . . . . 1
Villafranca. . . . . . . . . . . . . . . . .14
Villava / Atarrabia. . . . . . . . . . . . 5
Zabalegui . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1
Zizur Mayor / Zizur Nagusia . . . 1

Total Alumnos. . . . . . . . . . . .  545
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DISTRIBUCIÓN DEL ALUMNADO POR CURSOS Y ESPECIALIDADES

CICLO 1º 2º

CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO
INSTALACIONES ELÉCTRICAS Y AUTOMÁTICAS 22 16

GESTIÓN ADMINISTRATIVA 23 23

MECANIZADO 19 16

SOLDADURA Y CALDERERÍA 17 16

PELUQUERÍA 17 10

ATENCIÓN A PERSONAS EN SITUACIÓN DE DEPENDENCIA 24 22

SISTEMAS MICROINFORMÁTICOS Y REDES 21 18

CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR
ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 23 30

AUTOMATIZACIÓN Y ROBÓTICA INDUSTRIAL 23 22

ADMINISTRACIÓN DE SISTEMAS INFORMÁTICOS EN RED 19 13

EDUCACIÓN INFANTIL 25 25

PROGRAMACIÓN PRODUCCIÓN FABRICACIÓN  MECÁNICA 19 22

FORMACIÓN PROFESIONAL BÁSICA ESPECIAL
 1º  2º  3º  4º

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 6 1 4 0 1

FORMACIÓN PROFESIONAL BÁSICA
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 16 9

FABRICACIÓN DE ELEMENTOS METÁLICOS 15 -
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XI. APYMA Y ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES
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La tarea que desempeña la Asociación de Padres y Madres (APYMA) del Centro Integrado Politécnico Tafalla, es determinante para el 
adecuado funcionamiento y acceso del alumnado al Centro.

Canaliza las inquietudes de madres y padres, dinamiza la escuela de padres y madres, promueve charlas formativas, financia distin-
tos proyectos como el de apymaciptafalla, este año como novedad co-organiza junto al alumnado de grado superior que lo demanda el 
transporte escolar etc, etc.

Hay alumnos/as de casi todas las localidades de la Zona Media de Navarra, encuadradas entre los cuatro puntos cardinales de ésta. 
Esto significa que las familias son de diferentes poblaciones lo que supone un hándicap para coordinar y promover actividades de inte-
rés común, así como dinamizar y dar servicio a sus asociados/as.

La APYMA ha colaborado tradicionalmente con el Centro, no sólo a la hora de organizar y pasar las cuotas del transporte escolar para 
el alumnado transportado  de fuera de Tafalla, sino que además, subcontrata el Servicio de Cafetería del Centro, estimula y financia 
alguna de las actividades complementarias y extraescolares, así como los boletines informativos de la Oferta Educativa de cada año, 
algunas charlas formativas, e incluso el aperitivo para quienes nos visitan y que se hace al final de la jornada de puertas abiertas.

Sin padres y madres comprometidos/as más allá de las necesidades educativas de sus hijos e hijas, no es posible organizar nada. Es 
por ello que os animamos a participar activamente en el Consejo Escolar, y a elegir al padre o madre representante de cada una de las 
localidades por las que transcurre el transporte escolar, para que a través de esta figura se canalicen todas las incidencias y pormenores 
del transporte diario, con objeto de garantizar un adecuado servicio, y en su caso, trasladar las incidencias (este curso el transporte para 
FP BÁSICA, FP ESPECIAL, y CFGM, lo organiza el  IES Sancho III EL Mayor de Tafalla  (948700240)

Si usted desea contactar con la asociación de padres y madres puede remitir al Centro un correo electrónico (ifptafal@educacion.
navarra.es)  y el servicio de conserjería será el encargado de depositarlo y hacer llegar a la Junta de la Apyma dicha comunicación,  o 
directamente a apymaciptafalla@gmail.com

Presidente................................................ Ignacio Moros

ASOCIACIÓN DE PADRES Y MADRES (APYMA)
CENTRO INTEGRADO POLITÉCNICO TAFALLA

Avda. Tudela, 6
31300 TAFALLA - NAVARRA

Tel: 948 70 09 36 - 948 70 03 91
apymaciptafalla@gmail.com

ASOCIACIÓN DE PADRES Y MADRES (APYMA) DEL CENTRO INTEGRADO POLITÉCNICO TAFALLA
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XII. PLANES DE ACCIÓN TUTORIAL
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PLANES DE ACCIÓN TUTORIAL

El Departamento de Orientación del centro, en colaboración con los tutores y tutoras, diseña y planifica una serie de acciones 
educativas de orientación personal, académica y profesional que se llevarán a cabo con el alumnado de los diferentes grupos. 
Es un proceso continuo y sistemático, donde el papel de los tutores y tutoras es fundamental, para el desarrollo personal e 
integral del alumnado.
La dinamización del Plan de Acción Tutorial (PAT) consiste en la realización de una serie de actividades, que se desarrollan a lo 
largo del curso. Pretenden dotar al alumnado de una serie de competencias personales que se han ido trabajando también, de 
forma transversal, en el resto de los módulos de un determinado ciclo o de los cursos de Formación Profesional Básica y Especial.

ACTIVIDADES DEL PLAN DE ACCIÓN TUTORIAL

•  Prevención de la violencia de género.
•  Competencias personales necesarias para el mundo laboral.
•  Educación emocional.
•  Taller afectivo-sexual sobre parejas adolescentes saludables.
•  Hábitos saludables y promoción de la salud.
•  Educación medioambiental: Objetivos de desarrollo sostenible. 
•  Información académica y profesional para el alumnado y sus familias.
•  Convivencia y redes sociales.
•  Emprendimiento.

Para llevar a cabo estas actividades, contamos con la colaboración de entidades y asociaciones externas (Escuelas Solidarias, 
Médicos del Mundo, Equipo de Atención a mujeres víctimas de violencia de género, Centro de sexualidad de Amaltea, Departamento 
de Convivencia, Universidad Pública de Navarra, Área de Juventud del Ayuntamiento de Tafalla, Fundación Ilundain y Suspertu). 
Consideramos importante y necesaria dicha colaboración, promoviendo dichos valores en nuestro alumnado desde un trabajo 
en red con entidades del entorno. Además, para su implementación, también tenemos el apoyo de las familias (a través de la 
APYMA).
Las actividades realizadas son evaluadas de forma continua por el alumnado, con un cuestionario, con un doble objetivo:  cono-
cer su opinión sobre las mismas y que dicha valoración nos sirva de guía para la realización de las programaciones de los cursos 
posteriores (modificando y haciendo los ajustes necesarios para realizar una propuesta que contribuya al desarrollo personal y 
emocional de alumnado).
En resumen, se trata de fomentar una formación integral de nuestro alumnado de acuerdo con los objetivos del proyecto educa-
tivo de centro. 
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¿QUÉ PODEMOS O DEBEMOS HACER LOS PADRES y MADRES 
PARA QUE NUESTROS HIJOS/AS ESTUDIEN?

LO QUE CONVIENE HACER:

   En general, enseñarles a comportarse como personas responsables.
   Preocuparos de vuestro hijo/a como persona, y no sólo como estudiante.
   Escucharles.
   Hablarles en un plano más horizontal, de adulto a adulto.
   Crear un clima familiar que le proporcione incondicionalmente afecto, confianza y seguridad.
   Autoridad firme pero abierta al diálogo.
   Ofrecerle ayuda y colaboración, sin suplantar su trabajo personal.
   Aconsejarle una buena planificación y organización del tiempo de estudio.
   Aceptar incondicionalmente sus limitaciones y defectos, pero viendo conjuntamente modos de mejorar.
   �Separar su ser de sus actos. Tratar de ser descriptivos con sus acciones sin caer en calificativos negativos 

hacia su persona.
   Valorar positivamente su trabajo y esfuerzo.
   Concretar con ellos metas y expectativas posibles y realistas.
   Respetar las decisiones que se tomen.
   Ante los inevitables conflictos, hablar y negociar cómo salvaguardar los derechos de cada uno.
   No comparar los éxitos o fracasos de nuestro hijo/a.
   Velar por las condiciones personales: físico, psíquico, ambientales.
   Crear un clima en casa en el que nuestro ejemplo e interés por el estudio y la lectura, jueguen un papel fundamental.
	  Mantener una estrecha colaboración con el tutor o tutora y profesorado de sus hijos/as.
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¿DÓNDE ESTUDIAR?:

   	 En el mismo sitio, en un lugar definido y destinado para ello.
   	 Este lugar debe estar aislado, lo más posible, de ruidos y elementos que puedan distraerte. 
   	 Tener buenas condiciones de iluminación. A ser posible luz diurna o solar que entre por el lado izquierdo (para 		

	 los diestros). Si es luz artificial es aconsejable un flexo o lámpara sobre la mesa. 
   	 Ventilación y temperatura adecuada: los lugares muy cerrados con mala oxigenación cansan y fatigan. 
   	 Se debe disponer de una mesa amplia y ordenada donde quepa todo el material que se necesite. 
   	 Silla cómoda pero no excesivamente confortable o que invite al relajamiento o el sueño.

Para más información: 
www.estudiantes.info/tecnicas_de_estudio/tecnicas_de_estudio.htm

La sala debe estar bien iluminada, ventilada 
y ordenada. Debe ser un espacio confortable 
para la práctica del estudio.

No se debe estudiar en posición incómoda, por 
ejemplo en el sofá o en la cama, y menos vien-
do la televisión.
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XIII. INTERNACIONALIZACIÓN
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PLAN DE INTERNACIONALIZACIÓN

El plan de internacionalización hasta el año 2027 tiene los siguientes objetivos alineados con el plan estratégico del CIP Tafalla.

1. Potenciar la movilidad de estudiantes y profesorado, así como su preparación antes de la movilidad.
2. Mejorar la atención del alumnado y profesorado que quiera participar en programas europeos.
3. Mejorar la información de las familias sobre la actividad internacional del centro.
4. Mejorar la acogida de profesorado y alumnado extranjero.
5. Visibilizar la actividad internacional del centro.

El nuevo programa Erasmus+ ofrece oportunidades para periodos de estudio en el extranjero, prácticas, 
programas de aprendizaje profesional e intercambios de personal en todos los ámbitos de la educación, 
la formación, la juventud y el deporte. Está abierto a escolares, estudiantes de educación superior y 
formación profesional, estudiantes adultos, intercambios de jóvenes, trabajadores en el ámbito de la 
juventud y entrenadores deportivos.

Experiencias del alumnado:
En el siguiente código QR podrás informarte sobre 
las experiencias de nuestro alumnado en sus viajes 
europeos con su beca Erasmus.
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XIV. CÓMO ACCEDER A EDUCA
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CÓMO ACCEDER A EDUCA PORTAL, Y SU SERVICIO DE MENSAJERÍA

Para facilitar la comunicación con el centro y el conocimiento de la actividad académica del alumnado a través del pro-
grama Educa se necesita disponer de “usuario” y “contraseña” y los datos personales actualizados. Para la obtención del 
usuario y contraseña, así como para la descarga de la aplicación para móvil y la actualización de los datos personales, 
dispones las ayudas siguientes:

Obtención del usuario y contraseña para Educa.

El procedimiento para la actualización de la contraseña de Educa se apoya en un mensaje de correo electrónico a la direc-
ción del usuario. Por consiguiente, en el caso del alumnado y sus familiares, es requisito indispensable que esa dirección 
electrónica haya sido facilitada previamente al centro educativo.

1. Procedimiento (para el alumnado y sus familiares)

Introducimos la dirección de Educa en el navegador:

Alumnado y familiares: https://educa.navarra.es

Llegamos a la página de acceso:
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CÓMO ACCEDER A EDUCA PORTAL, Y SU SERVICIO DE MENSAJERÍA

2. Pulsamos el enlace

“Accedo por primera vez / No recuerdo la contraseña - Lehenengo aldiz sartuko naiz / Ez dut pasahitza gogoratzen”.

Llegamos a la pantalla de identificación:
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CÓMO ACCEDER A EDUCA PORTAL, Y SU SERVICIO DE MENSAJERÍA

 
 

 
 
 

TUTORIAL PARA ALUMNADO Y FAMILIAS 
 
 

Qué es Educa 

Educa es el sistema informático del Departamento de Educación para la gestión de la información 

escolar. Sirve para facilitar la comunicación, gestión y administración entre los diferentes participantes en 

el proceso educativo: profesorado, familias, alumnado, centro educativo y unidades técnicas del 

Departamento de Educación. 

 Educa para las familias: sirve para que estén al tanto de la vida académica de sus hijos e hijas 

(calificaciones, horario, calendario, asistencia...). 

 Educa para el alumnado: sirve para que consulten sus calificaciones, etc. 

 
Se accede a la aplicación desde la página web del Departamento de Educación o desde 

https://educa.navarra.es/ desde el apartado de acceso para familiares y alumnado: 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

TUTORIAL PARA ALUMNADO Y FAMILIAS 
 
 

Qué es Educa 

Educa es el sistema informático del Departamento de Educación para la gestión de la información 

escolar. Sirve para facilitar la comunicación, gestión y administración entre los diferentes participantes en 

el proceso educativo: profesorado, familias, alumnado, centro educativo y unidades técnicas del 

Departamento de Educación. 

 Educa para las familias: sirve para que estén al tanto de la vida académica de sus hijos e hijas 

(calificaciones, horario, calendario, asistencia...). 

 Educa para el alumnado: sirve para que consulten sus calificaciones, etc. 

 
Se accede a la aplicación desde la página web del Departamento de Educación o desde 

https://educa.navarra.es/ desde el apartado de acceso para familiares y alumnado: 
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CÓMO ACCEDER A EDUCA PORTAL, Y SU SERVICIO DE MENSAJERÍA 
Para acceder a la aplicación, es necesario introducir un nombre de usuario y una 
Contraseña. Los proporciona el centro en el que está matriculado el alumno.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Si se accede con un perfil de padre, madre o tutor legal, en la siguiente pantalla 
aparecerán todas las matrículas de todos sus hijos incluidas las de la escuela oficial de 
idiomas y las del conservatorio.   
Hay que seleccionar la matrícula haciendo click sobre ella y pulsar Continuar: 

 
Para acceder a la aplicación, es necesario introducir un nombre de usuario y una 
Contraseña. Los proporciona el centro en el que está matriculado el alumno.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Si se accede con un perfil de padre, madre o tutor legal, en la siguiente pantalla 
aparecerán todas las matrículas de todos sus hijos incluidas las de la escuela oficial de 
idiomas y las del conservatorio.   
Hay que seleccionar la matrícula haciendo click sobre ella y pulsar Continuar: 

Si se accede con un perfil de padre, madre o tutor legal, en la 
siguiente pantalla aparecerán todas las matrículas de todos sus hijos 
incluidas las de la escuela oficial de idiomas y las del conservatorio.
Hay que seleccionar la matrícula haciendo click sobre ella y pulsar 
Continuar:

Para acceder a la aplicación, es necesario introducir un nombre 
de usuario y una Contraseña. Los proporciona el centro en 
el que está matriculado el alumno.
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CÓMO ACCEDER A EDUCA PORTAL, Y SU SERVICIO DE MENSAJERÍA

 
Pasamos a la pantalla principal de la aplicación de alumnos: 
 

Seleccionar otra 
matrícula 
 
 

Pestañas 

Cambiar 
contraseña 

 
 
 
 

Cambiar idioma 

 
 

Salir de la 
aplicación 

 

 
Cerrar ventana datos 
 

Datos generales 
centro 
 
 
 
 
 
 
 

Desde aquí podemos : 
 

 Cambiar el Idioma (castellano, euskera), haciendo click en Cambiar idioma y 
pulsando sobre el idioma elegido y el botón Continuar: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Cambiar la contraseña haciendo click en Cambiar contraseña, introduciendo la 

antigua, la nueva, confirmando la nueva y pulsando el botón Continuar: 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 Seleccionar otra matrícula (de otro hijo o del mismo en otro centro) haciendo click 
 sobre Cambiar alumno/a. 
 Cerrar ventana de datos generales. 
 Mostrar la aplicación en pantalla completa. 
 Ver datos generales del centro. 
 Salir de la aplicación, haciendo click sobre Salir. 

 
 

 
Pasamos a la pantalla principal de la aplicación de alumnos: 
 

Seleccionar otra 
matrícula 
 
 

Pestañas 

Cambiar 
contraseña 

 
 
 
 

Cambiar idioma 

 
 

Salir de la 
aplicación 

 

 
Cerrar ventana datos 
 

Datos generales 
centro 
 
 
 
 
 
 
 

Desde aquí podemos : 
 

 Cambiar el Idioma (castellano, euskera), haciendo click en Cambiar idioma y 
pulsando sobre el idioma elegido y el botón Continuar: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Cambiar la contraseña haciendo click en Cambiar contraseña, introduciendo la 

antigua, la nueva, confirmando la nueva y pulsando el botón Continuar: 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 Seleccionar otra matrícula (de otro hijo o del mismo en otro centro) haciendo click 
 sobre Cambiar alumno/a. 
 Cerrar ventana de datos generales. 
 Mostrar la aplicación en pantalla completa. 
 Ver datos generales del centro. 
 Salir de la aplicación, haciendo click sobre Salir. 
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Pasamos a la pantalla principal de la aplicación de alumnos: 
 

Seleccionar otra 
matrícula 
 
 

Pestañas 

Cambiar 
contraseña 

 
 
 
 

Cambiar idioma 

 
 

Salir de la 
aplicación 

 

 
Cerrar ventana datos 
 

Datos generales 
centro 
 
 
 
 
 
 
 

Desde aquí podemos : 
 

 Cambiar el Idioma (castellano, euskera), haciendo click en Cambiar idioma y 
pulsando sobre el idioma elegido y el botón Continuar: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Cambiar la contraseña haciendo click en Cambiar contraseña, introduciendo la 

antigua, la nueva, confirmando la nueva y pulsando el botón Continuar: 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 Seleccionar otra matrícula (de otro hijo o del mismo en otro centro) haciendo click 
 sobre Cambiar alumno/a. 
 Cerrar ventana de datos generales. 
 Mostrar la aplicación en pantalla completa. 
 Ver datos generales del centro. 
 Salir de la aplicación, haciendo click sobre Salir. 

 
 

 
Pasamos a la pantalla principal de la aplicación de alumnos: 
 

Seleccionar otra 
matrícula 
 
 

Pestañas 

Cambiar 
contraseña 

 
 
 
 

Cambiar idioma 

 
 

Salir de la 
aplicación 

 

 
Cerrar ventana datos 
 

Datos generales 
centro 
 
 
 
 
 
 
 

Desde aquí podemos : 
 

 Cambiar el Idioma (castellano, euskera), haciendo click en Cambiar idioma y 
pulsando sobre el idioma elegido y el botón Continuar: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Cambiar la contraseña haciendo click en Cambiar contraseña, introduciendo la 

antigua, la nueva, confirmando la nueva y pulsando el botón Continuar: 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 Seleccionar otra matrícula (de otro hijo o del mismo en otro centro) haciendo click 
 sobre Cambiar alumno/a. 
 Cerrar ventana de datos generales. 
 Mostrar la aplicación en pantalla completa. 
 Ver datos generales del centro. 
 Salir de la aplicación, haciendo click sobre Salir. 

 
 

 
Pasamos a la pantalla principal de la aplicación de alumnos: 
 

Seleccionar otra 
matrícula 
 
 

Pestañas 

Cambiar 
contraseña 

 
 
 
 

Cambiar idioma 

 
 

Salir de la 
aplicación 

 

 
Cerrar ventana datos 
 

Datos generales 
centro 
 
 
 
 
 
 
 

Desde aquí podemos : 
 

 Cambiar el Idioma (castellano, euskera), haciendo click en Cambiar idioma y 
pulsando sobre el idioma elegido y el botón Continuar: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Cambiar la contraseña haciendo click en Cambiar contraseña, introduciendo la 

antigua, la nueva, confirmando la nueva y pulsando el botón Continuar: 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 Seleccionar otra matrícula (de otro hijo o del mismo en otro centro) haciendo click 
 sobre Cambiar alumno/a. 
 Cerrar ventana de datos generales. 
 Mostrar la aplicación en pantalla completa. 
 Ver datos generales del centro. 
 Salir de la aplicación, haciendo click sobre Salir. 

 
 

Desde aquí podemos :

• Cambiar el Idioma (castellano, euskera), haciendo click en Cambiar 
idioma y pulsando sobre el idioma elegido y el botón Continuar:

• Cambiar la contraseña haciendo click en Cambiar contraseña, 
introduciendo la antigua, la nueva, confirmando la nueva y pulsando el 
botón Continuar:
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Acceder a las distintas opciones haciendo click sobre las distintas pestañas:

 Inicio 
 
Desde aquí podemos ver el calendario del centro y las faltas del alumno en la última 
semana: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Datos personales 
 
Hay una pestaña con los datos del alumno y otra con los del usuario (padre, madre o 
tutor legal): 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Organización curso 
 
Al hacer click en esta pestaña, aparecen dos opciones, Horario y Calendario: 
 
 
 
 

 
Horario: Se muestra un cuadro con el horario semanal del alumno. En la parte 
izquierda tenemos dos nuevas pestañas, Asignaturas y Profesores. Si hacemos click en 
Asignaturas vemos todas las asignaturas en las que está matriculado en alumno y el nº 
de horas que se imparten a la semana. Al seleccionar una de las asignaturas, se marcan 
en otro color en el cuadro horario. Si hacemos click en Profesores vemos todos los 
 
 

Acceder a las distintas opciones haciendo click sobre las distintas pestañas:

 Inicio 
 
Desde aquí podemos ver el calendario del centro y las faltas del alumno en la última 
semana: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Datos personales 
 
Hay una pestaña con los datos del alumno y otra con los del usuario (padre, madre o 
tutor legal): 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Organización curso 
 
Al hacer click en esta pestaña, aparecen dos opciones, Horario y Calendario: 
 
 
 
 

 
Horario: Se muestra un cuadro con el horario semanal del alumno. En la parte 
izquierda tenemos dos nuevas pestañas, Asignaturas y Profesores. Si hacemos click en 
Asignaturas vemos todas las asignaturas en las que está matriculado en alumno y el nº 
de horas que se imparten a la semana. Al seleccionar una de las asignaturas, se marcan 
en otro color en el cuadro horario. Si hacemos click en Profesores vemos todos los 
 
 

Acceder a las distintas opciones haciendo click sobre las distintas pestañas:

Inicio

Desde aquí podemos ver el 
calendario del centro y las faltas 
del alumno en la última semana:

Datos personales

Hay una pestaña con los datos 
del alumno y otra con los del 
usuario (padre, madre o
tutor legal):
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Acceder a las distintas opciones haciendo click sobre las distintas pestañas:

 Inicio 
 
Desde aquí podemos ver el calendario del centro y las faltas del alumno en la última 
semana: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Datos personales 
 
Hay una pestaña con los datos del alumno y otra con los del usuario (padre, madre o 
tutor legal): 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Organización curso 
 
Al hacer click en esta pestaña, aparecen dos opciones, Horario y Calendario: 
 
 
 
 

 
Horario: Se muestra un cuadro con el horario semanal del alumno. En la parte 
izquierda tenemos dos nuevas pestañas, Asignaturas y Profesores. Si hacemos click en 
Asignaturas vemos todas las asignaturas en las que está matriculado en alumno y el nº 
de horas que se imparten a la semana. Al seleccionar una de las asignaturas, se marcan 
en otro color en el cuadro horario. Si hacemos click en Profesores vemos todos los 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Calendario: Se muestra el calendario del centro, con posibilidad de descargarlo en un 
archivo PDF, haciendo click en el icono PDF (Descargar), y pulsando sobre Guardar. 
Para abrir el fichero hay que ir a la carpeta en la que está guardado: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
Información académica 
 
Al hacer click en esta pestaña, aparecen cuatro opciones: Calificaciones, Faltas, Datos 
Admisión, Seguimiento: 
 
 
 
 

 
Calificaciones: Desde aquí podemos ver las calificaciones en las evaluaciones parciales 
y en las finales. 
Al hacer click sobre la asignatura se despliegan los items (si la asignatura los tuviera). 
Cuando pasas el ratón sobre la calificación del item, se muestra en una ventana su 
descripción. 
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Calendario: Se muestra el calendario del centro, con posibilidad de descargarlo en un 
archivo PDF, haciendo click en el icono PDF (Descargar), y pulsando sobre Guardar. 
Para abrir el fichero hay que ir a la carpeta en la que está guardado: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
Información académica 
 
Al hacer click en esta pestaña, aparecen cuatro opciones: Calificaciones, Faltas, Datos 
Admisión, Seguimiento: 
 
 
 
 

 
Calificaciones: Desde aquí podemos ver las calificaciones en las evaluaciones parciales 
y en las finales. 
Al hacer click sobre la asignatura se despliegan los items (si la asignatura los tuviera). 
Cuando pasas el ratón sobre la calificación del item, se muestra en una ventana su 
descripción. 

CÓMO ACCEDER A EDUCA PORTAL, Y SU SERVICIO DE MENSAJERÍA
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Calendario: Se muestra el calendario del centro, con posibilidad de descargarlo en un 
archivo PDF, haciendo click en el icono PDF (Descargar), y pulsando sobre Guardar. 
Para abrir el fichero hay que ir a la carpeta en la que está guardado: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
Información académica 
 
Al hacer click en esta pestaña, aparecen cuatro opciones: Calificaciones, Faltas, Datos 
Admisión, Seguimiento: 
 
 
 
 

 
Calificaciones: Desde aquí podemos ver las calificaciones en las evaluaciones parciales 
y en las finales. 
Al hacer click sobre la asignatura se despliegan los items (si la asignatura los tuviera). 
Cuando pasas el ratón sobre la calificación del item, se muestra en una ventana su 
descripción. 

CÓMO ACCEDER A EDUCA PORTAL, Y SU SERVICIO DE MENSAJERÍA





XV. �ACREDITACIÓN DE COMPETENCIAS 
FORMACIÓN PARA EL EMPLEO
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El procedimiento estará permanentemente abierto para cualquier persona trabajadora en activo

La campaña de acreditación de competencias profesionales destinada a que toda persona con experiencia profesional, 
pero carente de titulación, pueda ver reconocida oficialmente su experiencia. 
El procedimiento de acreditación de la competencia profesional se pone en marcha para facilitar a las personas que no 
cuentan con este documento oficial una vía para obtenerlo.
El proceso no requiere ninguna preparación previa. No hay que estudiar ni pasar un examen de tipo tradicional. La perso-
na interesada solo deberá mostrar lo que ha aprendido a través de su experiencia profesional u otras vías de aprendizaje.
La nueva Ley Orgánica de Ordenación e Integración de la Formación Profesional, entre otras novedades, trae consigo la  
posibilidad de que cualquier  persona que desee obtener una acreditación oficial (de título de FP o parte de un título de FP 
o certificado de profesionalidad) pueda solicitar su participación en un procedimiento que ahora está permanentemente 
abierto, sin que tenga que existir una convocatoria previa por parte de la Administración.  Es decir, una ventanilla siempre 
abierta al público. 

Aprovecha tu experiencia / Aprobetxatu zure esperientzia
El objetivo de la campaña de difusión “Aprovecha tu experiencia / Aprobetxatu zure esperientzia” presentada reciente-
mente, es dar a conocer al mayor número posible de trabajadores y trabajadoras la existencia de este procedimiento, y 
que adquieran conciencia de que no exige estudiar o preparar un examen al uso, sino simplemente mostrar su competen-
cia profesional ante otras personas de su mismo ámbito laboral. Y, por encima de todo, que descubran todas las posibili-
dades que este proceso les abre desde el punto de vista de mejora de empleabilidad y de la cualificación, de incremento 
de su estabilidad laboral, de facilitar la movilidad y la progresión profesional en el mercado de trabajo, y de acceso a la 
formación permanente certificada.
“Este procedimiento” facilita que las personas obtengan una acreditación oficial que les abra las puertas de la formación 
a lo largo de la vida, contribuyendo al desarrollo económico y dando respuesta a las necesidades de cualificación de los 
sectores productivos”.

ACREDITACIÓN DE COMPETENCIAS
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El Departamento de Educación, a través de la Dirección General de Formación Profesional, ha previsto distintas maneras 
para que las personas interesadas puedan inscribirse en el procedimiento de acreditación:
Acudiendo directamente a un centro integrado de FP, donde le informarán de los pasos a dar.

Interesándose en una Oficina de Empleo de la red del SNE-NL o del SEPE (Servicio Estatal de Empleo).
A través de alguna de las convocatorias por sectores que se lancen desde la Dirección General de FP.
A través de los procedimientos pactados por la 
Dirección General de FP con distintas empresas que 
cuenten con un número destacado de personas en 
dicha situación.

En colaboración con los distintos agentes sociales y 
económicos que hayan podido identificar a personas 
objeto de acreditación.
Cada persona que acceda al procedimiento de acredi-
tación contará con el apoyo previo de una persona que 
le orienta en el procedimiento y le ayuda a identificar 
los aprendizajes realizados a lo largo de su trayectoria 
profesional y, posteriormente, una persona de su mismo 
ámbito profesional le evaluará a través de entrevistas 
profesionales o simulaciones de actividad profesional u 
otros métodos que, en ningún caso, se asemejan a un 
examen tradicional.
El requisito de participación es contar una experiencia 
laboral de dos o tres años, según los casos, relacionada 
con la certificación que cada persona quiera obtener.
El procedimiento se regula y ordena desde el 

ACREDITACIÓN DE COMPETENCIAS
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Departamento de Educación y se desarrolla a través de los centros de formación profesional. Mediante estos procedi-
mientos, las personas pueden obtener una acreditación con validez en todo el ámbito estatal que les abra las puertas 
para mejorar sus opciones de empleabilidad y de progreso profesional, facilitar el acceso a las ofertas de formación para 
el empleo, para avanzar en su cualificación profesional, obtener un certificado de profesionalidad o facilitar el acceso a 
títulos de formación profesional u obtener un reconocimiento oficial de otras formaciones no homologadas o incompletas, 
además de la satisfacción personal que supone ver reconocida oficialmente su competencia profesional.

Más información:http://cualificaciones.educacion.navarra.es/
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FORMACIÓN PARA EL EMPLEO

https://formacion.navarra.es/es/





Participante del Proyecto de Innovación 
“Industria 4.0. La fábrica inteligente”

Desarrollado en el Ciclo Formativo de Grado Superior 
de Automatización y Robótica Industrial

Financiado por
la Unión Europea
NextGenerationEU







Im
p

re
nt

a 
G

O
LD

A
R

A
C

E
N

A
 -

 T
af

al
la

 •
 w

w
w

.im
p

re
nt

ag
ol

d
ar

ac
en

a.
co

m
Im

p
re

nt
a 

G
O

LD
A

R
A

C
E

N
A

 -
 T

af
al

la
 •

 w
w

w
.im

p
re

nt
ag

ol
d

ar
ac

en
a.

co
m

CENTRO INTEGRADO  CENTRO INTEGRAD

POLITÉCNICO  TAFALLA
CENTRO INTEGRADO  CENTRO INTEGRAD

POLITÉCNICO  TAFALLA
CENTRO INTEGRADO  CENTRO INTEGRAD

POLITÉCNICO  TAFALLA
CENTRO INTEGRADO  CENTRO INTEGRAD

POLITÉCNICO  TAFALLA
CENTRO INTEGRADO  CENTRO INTEGRAD

POLITÉCNICO  TAFALLA
FONDO SOCIAL EUROPEO

El Fondo Social Europeo Invierte en tu futuro

Departamento de EducaciónHezkuntza Departamentua
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