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Estimado amigo y amiga:

El presente Boletin Informativo N° 17 del nuevo curso 2008/2009 tiene por objeto difundir algunos aspectos de nuestra “carta de compromisos”
asi como informacién basica de interés general para facilitar a todos el funcionamiento del nuevo curso.

El alumnado es el nicleo central de nuestro Instituto y por ello, procuramos desde el primer dia de clase, contribuir de forma activa al desarrollo
de una Educacion Integral, haciendo un seguimiento y una Orientacion y Atencién Tutorial personalizada, organizando una amplia y diversa PRO-
PUESTA DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS, en la que nuestro compromiso es acudir al menos una vez al trimestre, ya sea a una empresa o
a un centro de interés educativo, formativo o cultural, ofertando fuera del horario lectivo y de forma voluntaria en colaboracién con la APYMA una
serie de ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES disefiadas en funcion de los intereses y demandas del alumnado y sus familias: Idioma-Inglés, Euskara-,
Disefio Asistido por Ordenador, Automatismos, Deporte Escolar, Ofimatica, Internet, Charlas y Conferencias, e incluso facilitar la formacién “on
line” a través del programa MENTOR (www.mentor.es), a través de la cual se pueden realizar desde casa o desde los ordenadores del propio Instituto
instalados en la Biblioteca del Centro, mas de 50 cursos complementarios a la formacién que estan recibiendo. También procuramos colaborar en
la organizacién del Servicio de Transporte Escolar que gestiona la Asociacién de Padres y Madres.

Ademads de lo que es preceptivo y oficial, ofrecemos unas especificaciones que constituyen el plus de unos SERVICIOS COMPLEMENTARIOS diri-
gidos a todo el alumnado, independientemente de la modalidad de estudios elegida: la Bolsa de Empleo, el Kiosco virtual, la Secretaria, Conserjeria,
Biblioteca Escolar que hace de Sala de Estudio, dotada también con seis ordenadores con acceso a intranet y al fondo bibliogréfico virtual que ofrece
Internet, Polideportivo, la posibilidad de continuar los estudios de Inglés dado que somos un centro colaborador con la Escuela Oficial de Idiomas a
Distancia -EOIDNA-, optar a través del Programa Leonardo da Vinci a realizar PRACTICAS EN EL EXTRANJERO, etc. Ademas ponemos a disposicién
de toda nuestra comunidad educativa el Servicio de Orientacién Escolar, particularmente colaborador y dinamizador de la ESCUELA DE PADRES
de la APYMA para mejorar la formacion de sus asociados y dotar de recursos adecuados para gestionar e intervenir en los inevitables conflictos que
surgen entre padres e hijos, la prevencién de drogodependencias, el apoyo y seguimiento para ayudarles en sus estudios diarios, etc.

Estamos comprometidos con la CALIDAD Y LA MEJORA CONTINUA. Pertenecemos a la Red n° 1 de Kadinet desde su comienzo, una Alianza
para TRABAJAR EN EQUIPO junto a los institutos piblicos de Navarra mds avanzados en la gestion de la CALIDAD EDUCATIVA, habiendo obtenido
entre otros reconocimientos, la maxima distincion que otorga el Departamento de Educacién quien nos reconoce como “CENTRO EXCELENTE”.

Nuestros puntos fuertes como organizacién son la CALIDAD HUMANA'Y PROFESIONAL del personal que aqui trabajamos. El conjunto de pro-
fesores, profesoras, y personal de administracién y servicios, nos esforzamos dia a dia por mejorar y atender las expectativas de alumnos y familias,
favoreciendo la coordinacion, la innovacion, y el trabajo en equipo para desarrollar entre TODOS y TODAS, un PROYECTO EDUCATIVO DE CA-
LIDAD acorde al nivel y exigencia que se presume a un instituto moderno, plural y comprometido con los problemas de nuestra sociedad.

Nuestro centro tiene un reconocido prestigio por su PASADO, un atractivo PRESENTE y un prometedor FUTURO. jOjala que aproveches y disfru-
tes al maximo tu estancia entre nosotros!. Estamos contigo, muy cerca, para lo que necesites.

LA DIRECCION
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MISION
El Instituto de Ensefianza Secundaria POLITECNICO TAFALLA, tiene como metas:

- Impartir una formacién integral de calidad, tanto en conocimientos como en valores, que satlsfaga las necesidades del alumnado y de sus
familias, utilizando metodologias motivadoras y eficientes, que garanticen su promocién e insercién social y laboral, procurando una comu-
nicacioén fluida entre todos los miembros de la comunidad educativa.

Formar a personas comprometidas, capaces de adaptarse a las innovaciones y necesidades de la empresa, tolerantes, respetuosas con las
Normas, los Recursos, el Medioambiente, contribuyendo al desarrollo de todos los miembros de la comunidad educativa, promoviendo la
iniciativa, la creatividad, el Trabajo en Equipo, los tltimos avances tecnoldgicos, facilitando la insercién socio-laboral y la Formacién Conti-
nua de los trabajadores de la zona.

VALORES

Los prmctplos que sirven como referencia de los comportamientos y actitudes personales de nuestro Centro seran los siguientes:

Respeto y tolerancia a la diversidad, al medio-ambiente y a nuestro entorno de trabajo.

Clima laboral positivo donde se favorece la participacién activa, propiciando retos educativos que ilusionen y motiven en el trabajoy que se
estimule la innovacién y la creatividad.

Personal responsable y profesional, promoviendo el Trabajo en Equipo, tanto en los proyectos educativos como en la gestién del Centro.
Comprometidos con la Calidad y la Mejora Continua.

La formacién profesional a lo largo de toda la vida laboral de las personas, como motor de desarrollo y bienestar de nuestra Sociedad.

La comunicacién fluida entre todos los miembros, reconociendo el esfuerzo y la constancia en el trabajo de la organizacién para alcanzar
sus metas.

La cultura de seguridad personal y colectiva para prevenir riesgos laborales y evitar los accidentes en nuestra vida educativa y profesional.

VISION

Nuestro Instituto aspira a distinguirse por:
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Ser un Centro Integrado Politécnico (Formacién Profesional Inicial, Continua y Ocupacional) y de Bachillerato, que responda a las nece-
sidades educativas del alumnado, atendiendo a su diversidad, con amplia oferta educativa, y teniendo en cuenta la demanda del mundo
laboral.

Ser un Centro de referencia que dé respuesta a las necesidades formativas de la zona media, incrementando paulatinamente la oferta edu-
cativa, la autonomia y responsabilidad en la gestion de los recursos, promoviendo un proyecto educativo de forma que sea un punto de
atraccién en la zona.

Disponer de los recursos mas avanzados, fundamentados en las nuevas tecnologias, con un profesorado adecuadamente formado tanto en la
didactica como en las innovaciones técnicas.

Mantener un adecuado clima de trabajo y de convivencia, un instituto mas seguro, donde impere el respeto mutuo y exista una adecuada
comunicacién entre todos los miembros de la comunidad educativa.

Un Centro flexible y atento a las variaciones del entorno sociolaboral, reconocido por ser plural, tolerante, abierto a la sociedad, donde la
participacion y las diferentes corrientes integren a un personal ilusionado y comprometido con la calidad, adaptado a los modelos de gestion
mds avanzados.



POLITICA Y ESTRATEGIA

POLITICA DE CALIDAD Y MEJORA CONTINUA

e La Direccién del IES Politécnico Tafalla ha definido la calidad como parte fundamental de su politica y de su estrategia, y ha adop-
tado los sistemas de gestién basados en la calidad como modelos de referencia para la gestion.

e Los referentes fundamentales son el Modelo Europeo de Evaluacién EFQM y el Sistema de Gestion y Aseguramiento de la Calidad
basado en la Norma UNE-EN I1SO 9.001/2000, asi como los requisitos del SGC en centro publicos de Navarra, regulados por la
Resolucién 236/2006.

e El compromiso con la calidad afecta a toda la Organizacion. Todas las personas del Centro aceptan este compromiso y su responsa-
bilidad en el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Sistema de gestién de la Calidad, asi como de participar activamente
en la mejora de la calidad y de la gestién, y en el logro de los objetivos institucionales.

POLITICA PEDAGOGICA.

El Centro toma en cuenta las siguientes directrices:

e Considera la competencia técnica, que seria el conocimiento, el saber. La com-
petencia en los métodos, que es la capacidad o el saber hacer. La competencia
para participar, cada vez mas valorada en las empresas, que seria la contribu-
cién, el saber estar. Finalmente, la competencia emocional, algo fundamental
que tiene relacion con lo personal, con la calidad personal, que serfa la perso-
nalidad, el saber ser.

e Planifica de forma exhaustiva la ensenanza concretando al maximo las activi-
dades de ensenanza-aprendizaje y las analiza para mejorar su eficacia.

e Comparte entre los profesores que imparten los mismos médulos tanto las acti-
vidades de ensenanza-aprendizaje, asi como los objetivos, métodos y materia-
les didacticos.

e Potencia los equipos docentes como marco prioritario de seguimiento del
aprendizaje de los alumnos.

e Considera el alumno en su individualidad y realiza una orientacién tutorial y
profesional lo mas personalizada posible.

POLITICA DE PERSONAL. El Centro toma en cuenta las siguientes directrices:

e Procurar la maxima estabilidad del personal, favoreciendo la Misién, Vision y Valores compartidos del Centro, fomentando la poli-
valencia y especializacion del profesorado, reconociendo los éxitos y esfuerzos del personal, fomentando la innovacién, el trabajo
en equipo y la formacion de todo el personal para el adecuado desempefio de su trabajo diario.

EAliBAD LF A SALFRSMESS Fafddd
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POLITICA DE SEGURIDAD. El Centro toma en cuenta las siguientes directrices:

El objetivo prioritario es garantizar la seguridad y la salud entendida como el bienestar fisico, psiquico y social, de todos y cada uno
de sus trabajadores. El enfoque adoptado es el preventivo; previniendo los accidentes laborales, las enfermedades profesionales
y del trabajo, y en general todo dafio a la salud de las personas del Centro, detectando las situaciones de riesgo y el origen de las
mismas, mediante la aplicacién de técnicas adecuadas e implantando las acciones correctoras que sean necesarias.

POLITICA MEDIOAMBIENTAL. Compromiso y directrices de actuacién:

Cumplir con la legislacion y reglamentacion medioambiental vigente aplicable, Promover la eficacia energética. Utilizar criterios
medioambientales en los procesos de planificacién y toma de decisiones.

Aplicar en sus procesos y actividades las 3R: Reducir, Reutilizar y Reciclar. Informar al personal y alumnos de las repercusiones de
nuestra actividad sobre el entorno, asi como de los efectos medioambientales asociados a nuestras actividades.

ESTRATEGIAS PARA DESPLEGAR LA POLITICA DE CALIDAD
Més en concreto, nuestro Centro ha adoptado la calidad como una filosofia de actuacién que se identifica con las siguientes direc-
trices:

El trabajo bien hecho, a la primera, y al menor coste posible para la sociedad.

La Mejora Continua de nuestras actividades, de los servicios que prestamos y de los procesos de trabajo.

La aportacion de valor a los alumnos, sus familias, empresas, al personal del centro, y en definitiva a los grupos de interés, escu-
chando su voz y procurando satisfacer sus expectativas.

El alineamiento de nuestros procesos y de nuestros proyectos con la MISION, VISION, VALORES, y ESTRATEGIAS -ver acta Claus-
tro 19 de mayo de 2004-, procurando actuar conforme a las conductas que se recogen en la formulacién de los valores de nuestra
institucion.

La adopcién de metodologias de trabajo basadas en la cultura de la evidencia, la gestion a partir de datos y la disciplina del trabajo
en equipo.

La Gestion por Procesos orientada a la Mejora Continua mediante la planificacion, el desarrollo y la revision y mejora de los mis-
mos.

La Mejora de los Resultados definiendo los indicadores y objetivos, evaluando el nivel de logro de los mismos.

Estas directrices se despliegan a través de los siguientes procesos y proyectos:

Implantacion y desarrollo de un sistema de la calidad segiin UNE-EN 1SO 9.001:2000.
Autoevaluacion periodica segin modelo EFQM.

Medicién y andlisis periddico de la satisfaccion de clientes.

Revision del sistema de la calidad y actualizacién periédica de procesos.

Auditorias internas y externas del sistema de la calidad.
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SUGERENCIAS, QUEJAS Y RECLAMACIONES -S.Q.R.-

Una queja “es un regalo”. Esto nos permite detectar un aspecto susceptible de mejora.

Cualquier ALUMNO/A, FAMILIA o ENTIDAD, puede formular una sugerencia, queja o reclamacién, rellenando el mo-
delo adjunto que encontrara en el “punto de informacién”, entrando en el Hall Principal del Centro a mano izquierda.
Sélamente se trata de rellenar el apartado “descripcion de la sugerencia, queja o reclamacion”, que se remite al Res-
ponsable de Calidad echando el documento al buzén SQR. En un maximo de tres dias habiles se contesta por escrito al
remitente, y en su caso, se procede a su tramitacion y gestion.

ﬂii
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Il. OFERTA EDUCATIVA



a |FT INSTITUTO DE ENSENANZA SECUNDARIA | FORMACI()N CONTINUA ain Gobierno de Navarra
POLITECNICO TAFALLA = Dirigida a Trabajadores en activo Departamento de Educacion

COLABORA:

CURSOS § i ol
GMI FORMACION PROFESIONAL
T l I ITO S - COFINANCIADA POR EL
FONDO SOCIAL EUROPEO
(OBJETIVO 3)
Mas informacién en el Centro
Tel: 948700391  Fax: 948704774
T q F q l l q www.politecnicotafalla.es
ifp.tafalla@pnte.cfnavarra.es

Duracion Inicio Final

SOLDADURA EN ATMOSFERA NATURAL 30 horas | 13/10/08 | 30/10/08 Lunes, Martes,

Miércoles y Jueves

NUEVO PLAN GENERAL CONTABLE 25 horas 20/10/08 19/11/08 | Lunesy Miércoles

INSTALACIONES DE TV TERRESTRE Y SATELITE 30 horas 13/10/08 06/11/08 Lunes,

Miércoles y Jueves

TODOS LOS CURSOS SE IMPARTIRAN EN HORARIO DE TARDE, de 18:30 a 21:00h

PLAZAS LIMITADAS

NOTA: A primeros de afno, volveremos a ofertar una nueva relacién de cursos de Formacién Continua para trabajadores.
18




- CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

- CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

- CURSO PREPARATORIO

Equipos e Instalaciones Electrotécnicas
Gestion Administrativa

Mecanizado

Soldadura y Caldereria

Administracién y Finanzas

Instalaciones Electrotécnicas

Produccién por Mecanizado

- PROGRAMAS DE INICIACION PROFESIONAL

Auxiliar de Oficina
Ayudante de Fontaneria

Itinerarios:a) Ciencia y Tecnologia
b) Ciencias Sociales

- BACHILLERATO DE CIENCIAS Y TECNOLOGIA

Itinerarios:a) Universidad
b) Ciclos Formativos de Grado Superior

- OFERTA DE E.P PARA TRABAJADORES EN ACTIVO
C.F.G.S. Instalaciones Electrotécnicas
- FORMACION OCUPACIONAL Y CONTINUA







I1l. ORGANOS COLEGIADOS



3.1.- CONSEJO ESCOLAR
- ORGANOS UNIPERSONALES:

P Presidente: ...oooovvenieniieicc e D. Pedro José Flamarique Casanova
P Jefe de EStudios: .....oovvrieneciiiiiiniiiciece, D. Santiago Romero Rodriguez
P Secretario: .....ccccoeiiiiiiiiii D. Carlos Pernaut Ojer

- REPRESENTANTES DEL CLAUSTRO DE PROFESORES:

» Diia. Juana Caballero Deogracias
» D. Angel Aznar Barrio

» D. Joaquin Flamarique Casanova
» D. Martin Ciérvide Goii

- REPRESENTANTES DE PADRES Y MADRES:

» D. Jesiis M? Ibanez Iborra
» D. Luis Miguel Izuriaga Fresan

- REPRESENTANTE DEL ALUMNADO:
» D. Juan Francisco Flores Pérez (Pendiente de Sustitucion)
- REPRESENTANTE PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS:
» Diia. Arantxa Ojer Luna
- REPRESENTANTE DEL M.I. AYUNTAMIENTO DE TAFALLA:
» D. Carlos Mateo Uriz
- REPRESENTANTE DEL SECTOR EMPRESARIAL:
» D. Javier Diaz Echeverria
- REPRESENTANTE DE LA ASOCIACION DE PADRES Y MADRES (APYMA):

» D. Angel Esteban Murugarren
22



3.2.- CLAUSTRO DE PROFESORES

1.- Aguirre Santolaya, Olga .........ccc....... Administrativo
2.- Alfaro Alfaro, Antonio ..........ccccceevvvuvnnnnn... Ambito
3.- Aoiz Armendariz, Jesus M* ........cccceeeee.l Mecanica
4.- Araiz Zugasti, IRaki ....ccccoovveriniininnns Electricidad
5.- Aznar Barrio, Angel ........ccccocovverennnn. Electricidad
6.- Basterra Beloqui, José Luis .........c..c...... Electricidad
7.- Baztan Cortés, Javier Luis ................ Administrativo
8.- Caballero Deogracias, Juana ............ Administrativo
9.- Cano Mejias, Nazaret .......c.cccecceeeueennne Mecanica
10.- Carreras Garcia, Emilio ......ccccccceeeeinn. Electricidad
11.- Carroza Madurga, Valentin .........cc..c....... Mecdnica
12.- Casado Alcalde, Esther ............ Lengua vy Literatura
13.- Cia Larrayoz, Jesds ......ccccoveeverveenuenennn. Soldadura
14.- Ciérvide Goni, Martin ....................... Matematicas
15.- Cucalén Garcia, José Antonio ..........ccceuvvveeee.. FOL
16.- De Luis Lopez, Juan José .........ccceeueenee. Fontaneria
17.- Diaz de Cerio Ripalda, Joaquin .............. Ed. Fisica
18.- Eseverri Iriarte, Pilar ....ccccccoveeeeeiiinn. Administrativo
19.- Flamarique Casanova, Joaquin ............... Mecanica
20.- Flamarique Casanova, Pedro José ........... Mecdnica
21.- Garcia Medina, Juan ...........ccccoeeeeeennnn. Informatica
22.- Gaston Palacios, Jests ............cc....... Administrativo
23.- Gimeno Gandia, Alberto.........cccoevvuvnnnnn... Ambito
24.- Gonzalez Martinez, M®Valle ..........ccccccc.o... FOL
25.- Hualde Samper, Ifaki .....c.cccooevininnens Electricidad
26.- Infante Pérez, Miguel ........ccc.cocceeeeenens Electricidad
27.- Jiménez Navarlaz, Jests ........cccoeevvuuvvvnnn.... Religion
28.- Jiménez Sarnago, M? Pilar ................. Matematicas

29.- Lazaro Viloche, Pedro ............ccccceeeeunnn. Soldadura
30.- Lizaso Azcdrate, Miriam .........ccccceeeencencnn Dibujo
31.- Los Arcos Garcia, Lourdes ............... Administrativo
32.- Macaya Gastén, M*Victoria ............ Administrativo
33.- Maeztu Garcia, Luis M® ..., Mecanica
34.- Maiora Mendia, Ifaki .......ccccevvveenn. Administrativo
35.- Martinez Parra, Javier ...........ccc........ Administrativo
36.- Martos Rodriguez, Carmen .................. Electricidad
37.- Mauleén Urbe, Mikel Angel................... Soldadura
38.- Mufioz Dominguez, Luis Angel............... Fontaneria
39.- Nlfez Ortiz, Jesis M? ........ccoevveennnnn Electricidad
40.- Olcoz Gambarte, Pedro .........cccccveeuee Tecnologia
41.- Pernaut Ojer, Carlos .......ccoceeevrvencnnene. Mecanica
42.- Romero Rodriguez, Santiago .........ccocceeveneenne. FOL
43.- San Martin Murugarren, Almudena Fisica-Quimica
44.- Sarasa Bravo, David ......cccccceeeiiiiiiiiiinnnn, Mecanica
45.- Sarasa Mdsquiz, Miguel .........c........... Electricidad
46.- SIm6n Liberal, M2 JOSE€ .....oovvvviiiiiiiiiiiiie FOL
47 .- Urricelqui Redin, Montse ................... Orientacion
48.- Zabaleta Artazcoz, Cristina .....c..ccoceveeereenenne. Inglés
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JEFE DE DEPARTAMENTO: Infante Pérez, Miguel

DEPARTAMENTO DE ELECTRICIDAD

1.- Ardiz Zugasti, Ihaki 6.- Infante Pérez, Miguel

2.- Aznar Barrio, Angel 7.- Martos Rodriguez, Carmen
3.- Basterra Beloqui, José Luis 8.- Nunez Ortiz, Jesis M?

4.- Carreras Garcia, Emilio 9.- Sarasa Musquiz, Miguel

5.- Hualde Samper, Ifaki

FOTOGRAFIA:

Ifnaki Araiz, José Luis Basterra, Carmen Martos, Emilio Carreras, Jesis M? Nunez
Miguel Sarasa, Ihaki Hualde, Miguel Infante, Angel Aznar
24






JEFES DE DEPARTAMENTO: Flamarique Casanova, Joaquin - Lazaro Viloche, Pedro

DEPARTAMENTO DE MECANICA - SOLDADURA

1.- Aoiz Armendariz, Jesis M? 8.- Lazaro Viloche, Pedro

2.- Carroza Madurga, Valentin 9.- Maeztu Garcia, Luis M?

3.- Cano Mejias, Nazaret 10.- Mauleén Urbe, Mikel Angel
4.- Cia Larrayoz, Jesus 11.- Mufoz Dominguez, Luis Angel
5.- De Luis Lopez, Juan José 12.- Pernaut Ojer, Carlos

6.- Flamarique Casanova, Joaquin 13.- Sarasa Bravo, David

7.- Flamarique Casanova, Pedro José

FOTOGRAFIA:

David Sarasa, Valentin Carroza, Joaquin Flamarique, Pedro Lazaro
Pedro José Flamarique, Jests Cia, Luis M* Maeztu, Carlos Pernaut,
Luis Angel Mufioz, Juan José De Luis, Jestis M* Aoiz, Mikel Angel Mauledn

FALTA: Nazaret Cano
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JEFA DE DEPARTAMENTO: Eseverri Iriarte, Pilar

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRATIVO

1.- Aguirre Santolaya, Olga 6.- Gaston Palacios, Jesus

2.- Baztan Cortés, Javier Luis 7.- Los Arcos Garcia, Lourdes
3.- Caballero Deogracias, Juana 8.- Macaya Gastén, M* Victoria
4.- Eseverri Iriarte, Pilar 9.- Maiora Mendia, Ifaki

5.- Garcia Medina, Juan 10.- Martinez Parra, Javier
FOTOGRAFIA:

Javier Luis Baztan, Jests Gaston, Ifaki Maiora, Javier Martinez, Pilar Eseverr
M?Victoria Macaya, Juana Caballero, Olga Aguirre, Juan Garcia, Lourdes Los Arcos
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DEPARTAMENTOS DE COMUNES

1.- Alfaro Alfaro, Antonio 9.- Jiménez Sarnago, M® Pilar

2.- Casado Alcalde, Esther 10.- Lizaso Azcarate, Miriam

3.- Ciérvide Goni, Martin 11.- Olcoz Gambarte, Pedro

4.- Cucalén Garcia, José Antonio 12.- Romero Rodriguez, Santiago

5.- Diaz De Cerio Ripalda, Joaquin 13.- San Martin Murugarren, Almudena
6.- Gimeno Gandia, Alberto 14.- Simon Liberal, M? José

7.- Gonzalez Martinez, M* Valle 15.- Urricelqui Redin, Montse

8.- Jiménez Navarlaz, Jesas 16.- Zabaleta Artazcoz, Cristina
FOTOGRAFIA:

Cristina Zabaleta, Miriam Lizaso, Esther Casado, Montse Urricelqui, Santiago Romero
José Antonio Cucalén, Almudena San Martin, M? Pilar Jiménez, Martin Ciérvide
Alberto Gimeno, Pedro Olcoz, M? José Simén, M? Valle Gonzélez

FALTAN: JesUs Jiménez, Antonio Alfaro, Joaquin Diaz de Cerio
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David Sarasa, Montse Urricelqui, Valentin Carroza, Joaquin Flamarique, Miriam Lizaso, Almudena San Martin, M? José Simén, M*Valle Gonzalez, Carmen Martos
Emilio Carreras, Javier Luis Baztan, Luis Ange[ Mufioz, Ihaki Araiz, M® Pilar Jiménez, Martin Ciérvide, Luis M* Maeztu, Carlos Pernaut, M? Victoria Macaya, Ifiaki Hualde
Mikel Angel Mauleén, Esther Casado, Jestis M* Aoiz, Javier Martinez, Alberto Gimeno, Miguel Sarasa, Pedro Ldzaro, José Antonio Cucalén
Santiago Romero, Juan Garcia, Jests Gaston, Inaki Maiora, Juana Caballero, Olga Aguirre, Pedro Olcoz, Pilar Eseverri, Lourdes Los Arcos, Cristina Zabaleta
José Luis Basterra, Jests Cia, Juan José De Luis, Miguel Infante, Pedro Flamarique, Jestis M* Nifez, Angel Aznar

FALTAN: Antonio Alfaro, Jests Jiménez, Joaquin Diaz de Cerio y Nazaret Cano









IV. ORGANOS UNIPERSONALES






4.1.- DIRECCION

- EQUIPO DIRECTIVO:

P DIrECLON: ittt D. Pedro José Flamarique Casanova
P VIiCedirector: ....oouivieiiiiiiicicceee e D. Martin Ciérvide Goni

b Jefe de Estudios: ......coovveeieiiiiiieiiieiece e D. Santiago Romero Rodriguez

P Secretarion ......coocoiiiiiiiii D. Carlos Pernaut Ojer

4.2.- JEFATURAS DE DEPARTAMENTO

- DEPARTAMENTOS DIDACTICOS DE FORMACION PROFESIONAL:

P Electricidad: ..c..coovevieniiiiniiiiic D. Miguel Infante Pérez

P MECANICAT .o D. Joaquin Flamarique Casanova
P Soldadura: ...ooooieii D. Pedro Lazaro Viloche

P AdMINIStrativo: ..oeeeveeeeeeeiiieeeeeeeeeeeeeeeeeee Dna. Pilar Eseverri Iriarte

» Orientacion Laboral: ..., D. José Antonio Cucalén Garcia

- DEPARTAMENTOS DIDACTICOS DE BACHILLERATO Y PREPARATORIO:

P TeCNOlOZIAr eeevieiiiiieiicicrcci e D. Pedro Olcoz Gambarte

PINGIES: (i Dfia. Cristina Zabaleta Artazcoz

P LENGUAL .ottt Dfia. Esther Casado Alcalde

P DibUJO: et Difa. Miriam Lizaso Azcérate

P Fisica y QUIMICA: .ooueeveriiriiciiiieicccencee e, Dfia. Almudena San Martin Murugarren

- DEPARTAMENTO ACTIVIDADES PROFESIONALES EXTERNAS:

» Actividades Profesionales Externas: ..........cc..c....... D. Angel Aznar Barrio
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4.3.- DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

P Orientadora: .....oceeeveriivienieiie e Dna. Montse Urricelqui Redin

» Profesorado de PIP: cooooveeeeeieeeee e Dna. M? Pilar Jiménez Sarnago
D. Alberto Gimeno Gandia
D. Antonio Alfaro Alfaro
D. Juan José De Luis Lépez
D. Luis Angel Mufioz Dominguez
Dha. M? Victoria Macaya Gaston

4.4.- DEPARTAMENTO DE ACCION TUTORIAL

P Jefe de Estudios: .......cccoeiiiiiiiiiniiici D. Santiago Romero Rodriguez
P Orientador: .......ocooieiiiiinic e Dia. Montse Urricelqui Redin
P ProfESOreS: ..ouviiiiiiiieicecee e Dha. M? Victoria Macaya Gaston

D. Javier Martinez Parra
D. Martin Ciérvide Goni

4.5.- OTROS CARGOS

» Responsable de Nuevas Tecnologias: .......cc.......... D. Angel Aznar Barrio
» Responsable de Calidad: ........cccooveiiiiniinnnnn D. Martin Ciérvide Goii
» Responsable de Biblioteca:.........c.ccoevieninncncenn. Dia. Miriam Lizaso Azcérate
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4.6.- COORDINADORES Y TUTORES DE F.C.T.
CICLO COORDINADOR/A TUTOR/A E.C.T.

CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

ADMINISTRACION Y FINANZAS Los Arcos Garcia, Lourdes Maiora Mendia, Inaki
INSTALACIONES ELECTROTECNICAS Martos Rodriguez, Carmen Nunez Ortiz, Jesds M?
PRODUCCION POR MECANIZADO Sarasa Bravo, David Flamarique Casanova, Pedro José

CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

EQUIPOS E INSTAL. ELECTROTECNICAS Araiz Zugasti, Ifaki Hualde Samper, Inaki
GESTION ADMINISTRATIVA Baztan Cortés, Javier Luis Aulise Seimelay, Ol
Caballero Deogracias, Juana
MECANIZADO Carroza Madurga, Valentin Maeztu Garcia, Luis M?
SOLDADURA'Y CALDERERIA Aoiz Armendariz, Jestis M? Cia Larrayoz, Jesus

4.7.- MANTENIMIENTO DE TALLERES

P Electricidad: oo D. José Luis Basterra Beloqui
D. Jesis M2 Nunez Ortiz
D. Angel Aznar Barrio

P MECANICA: wvvveviiiiieieeee e D. Luis M* Maeztu Garcia

D. Valentin Carroza Madurga
P Soldadura: ....ooooiii D. Pedro Lazaro Viloche

D. Mikel Angel Mauleén Urbe
P AAMINIStratiVo: .eeeeeeeeeeeee e D. Juan Garcia Medina
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4.8.- TUTORIAS

CICLO

CURSO

TUTOR/A

1° CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

EQUIPOS E INSTAL. ELECTROTECNICAS
GESTION ADMINISTRATIVA - A
GESTION ADMINISTRATIVA - B
MECANIZADO

SOLDADURA Y CALDERERIA

1GME
1GMAA
1GMAB
1GMM

1GMS

Araiz Zuasti, Inaki

Aguirre Santolaya, Olga
Martinez Parra, Javier
Sarasa Barvo, David
Mauleén Urbe, Mikel Angel

2° CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

EQUIPOS E INSTAL. ELECTROTECNICAS
MECANIZADO
SOLDADURA Y CALDERERIA

1° BACHILLERATO CIENCIAS Y TECNOLOGIA
2° BACHILLERATO TECNOLOGIA

2GME
2GMM
2GMS

Hualde Samper, Inaki
Maeztu Garcia, Luis M?

Lazaro Viloche, Pedro

BACHILLERATO

1BT
2BT

Ciérvide Goni, Martin

Olcoz Gambarte, Pedro

HORARIO ATENCION
A LAS FAMILIAS

Viernes, de 10:35 a 11:30 h.
Miércoles, de 13:40 a 14:35 h.
Lunes, de 10:35 a 11:30 h.

Miércoles, de 9:20 a 10:15 h.
Miércoles, de 10:35 a 11:30 h.

Viernes, de 11:30 a 12:25 h.
Miércoles, de 12:45 a 13:40 h.
Martes, de 9:20 a 10:15 h.

Jueves, de 12:45 a 13:40 h.
Miércoles, de 11:30 a 12:25 h.

OFERTA DE FE.P. DIRIGIDA A TRABAJADORES EN ACTIVO (OTA)

INSTALACIONES ELECTROTECNICAS
40

OTAIE

Nunez Ortiz, Jesis M?

Martes, de 16:00 a 17:00 h.



HORARIO ATENCION

CICLO CURSO TUTOR/A A LAS FAMILIAS

1° CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

ADMINISTRACION Y FINANZAS 1GSA  Eseverri Iriarte, Pilar Viernes, de 9:20 a 10:15 h.
INSTALACIONES ELECTROTECNICAS 1GSE  Carreras Garcia, Emilio Miércoles, de 12:45 a 13:40 h.

2° CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

ADMINISTRACION Y FINANZAS 2GSA  Caballero Deogracias, Juana Miércoles, de 11:30 a 12:25 h.
INSTALACIONES ELECTROTECNICAS 2GSE  Nunez Ortiz, Jesis M? Miércoles, de 12:45 a 13:40 h.
PRODUCCION POR MECANIZADO 2GSM  Pernaut Ojer, Carlos Miércoles, de 11:30 a 12:25 h.

PROGRAMAS DE INICIACION PROFESIONAL

AUXILIAR DE OFICINA PIPA Macaya Gaston, M? Victoria Miércoles, de 9:20 a 10:15 h.
AYUDANTE DE FONTANERIA - A FONA  De Luis Lépez, Juan José Miércoles, de 12:45 a 13:40 h.
AYUDANTE DE FONTANERIA - B FONB Gimeno Gandia, Alberto Viernes, de 9:20 a 10:15 h.

CURSO PREPARATORIO PARA LA PRUEBA DE ACCESO A GRADO SUPERIOR
TECNOLOGIA PRET  San Martin Murugarren, Almudena Miércoles, de 12:45 a 13:40 h.

CIENCIAS SOCIALES PRES  Jiménez Sarnago, M® Pilar Jueves, de 12:45 a 13:40 h.

NOTA: Previa comunicacion, podra citarse en otra hora en que el tutor y la familia tengan disponibilidad.
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V. PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS



» Servicio de Administracion: .....ccocceeeeeeeveieiiiiiiiiiiiiiiieii, Dna.

Olga Izco Ibanez

D. Pedro Gabari Valencia

» Servicio de Conserjeria/Mantenimiento: .........c.cccevueenee. Dna.

Juana M? Rosa Hernandez

D. Javier Salvo Zaratiegui

Dna.

» Servicio de Limpieza/Reprografia: .......c.cccecevveerivuennene. Dna.
Dna.

» Servicio de Cafeteria: .....uuueeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e Dna.
» Servicio de Limpieza (subcontratado a Oderoy): .............. Dna.

Dna.
Dna.

Laura Sanchez Abendarnio

Lucia Asenjo Elizalde
Arantxa Ojer Luna

Mati Martinez Salas
Inmaculada Cidurriz Orte

Begofia Zaratiegui Sardén
Ana Rosa Guillén Echecén

Ra. M? Jesds Jurio Berrade

Dna.
Dna.

FOTOGRAFIA:

M? Angeles Izura Peralta
Patricia Ferndndez Ullate

Lucia Asenjo, Olga Izco, Pedro Gabari, Juana M* Rosa, Arantxa Ojer

FALTAN: Javier Salvo, Laura Sdnchez, Mati Martinez
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Patricia Fernandez, Ana Rosa Guillén, M? Jesus Jurio
M? Angeles Izura, Inmaculada Cidurriz
Falta: Begona Zapata




VI. CALENDARIO Y HORARIO ESCOLAR






CALENDARIO ESCOLAR

CURSO ACADEMICO 2008/2009

SEPTIEMBRE - 08 OCTUBRE - 08 NOVIEMBRE - 08 DICIEMBRE - 08

- 2 5 6 7 1T 2 3 4 5

9 10 11 12 13 14 6 7 8 9 10 11 12
15 16 17 18 19 20 21 13 14 15 16 17 18 19
22 23 24 25 26 27 28 20 21 22 23 24 25 26
29 30 27 28 28 30 31

DIAS LECTIVOS: 16 DIAS LECTIVOS: 23

3
10
17
24

1T 2 2 BEEEERNGE 6 7

4 5 6 7 8 n910 12 13 14

©

11 12 13 14 15 16 16 17 18 19 20 21
18 19 20 21 22 23 22 23 24 25 26 27 28
25 26 27 28 29 30 29 30 31

DIAS LECTIVOS: 20 DIAS LECTIVOS: 11

ENERO - 09 FEBRERO - 09 MARZO - 09 ABRIL - 09
L M X J VvV S D L M X J Vv S D L M X J VvV S D L M X J Vv S D

1

TR 5 9 1011 2 3 4 5 6 7 8
12 13 14 15 16 17 18 9 10 11 12 13 14 15
19 BI5 22 23 24 25 16 17 18 19 20 21 22
26 27 28 29 30 31 23 24 25 [PIIPYAPY

DIAS LECTIVOS: 16

MAYO - 09 JUNIO - 09

-2

4 5 6 7

11 12 13 14 15
18 19 20 21 22
25 26 27 28 29

DIAS LECTIVOS: 20

9
16
23
30

10
17

31

DIAS LECTIVOS: 17

1T 2 3 4 5 6 7

8 9 10 M

15 17 18

22-24 25 26 27

29 1 30

DIAS LECTIVOS: 17

12

19 20

13

14

21

16
23
30

1 1T 2 3 4 5
3 4 5 6 7 8 (VAR O 10 11 12
10 11 12 13 14 15 13 14 15 16 17 18 19

17 18 QWERVIN 21 22

25 26 27 28 29

20 21 22 23 24 25 26
27 28 29 30

31

DIAS LECTIVOS: 20

Inicio de curso

Inicio de clases

DIAS LECTIVOS: 15

D Dia Laborable
||

Vacaciones

Fin de Curso Fin de semana

. Fin de clases

TOTAL DIAS LECTIVOS: 175

Dia Festivo

Laborable NO lectivo

HORARIO ESCOLAR: de 8:25 h. a 14:35 h.
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Vil. CALENDARIO DE EVALUACIONES



1° BACHILLERATO 2° CICLOS 2° BACHILLERATO 2° C.F.G.M.
1° CICLOS FORMATIVOS CURSO P.I.P.s GESTION
FORMATIVOS (excepto 2GMA) PREPARATORIO ADMINISTRATIVA
Z Z Z Z Z Z Z Z
wQ 5 O 5 QO O QO o) QO o)
<Qg| z35 |[=2C| 25 | <2Q| 25 | <2C| 25 | <eg| 23
Tw< Oz T w< Oz Tw<| Oz Tw<| Oz Tw<| Oz
OEV|l F3 |QEVY| F3 |QEY|] a3 [QEL| &2 |[QEL| &3
Bk | 22 |ESx| €2 | B3| 22 (B3| 22 (B2 HE2
S3| 72 |TSE| TS |TS2| 72 |TS3| TE |Ts2| U
5 & S & S & S & S &
PREEVAL. 15/10 - . 15/10 . 15/10 -
(s6lo Preparatorio)
12 EVAL. 02/12 10/12 02/12 10/12 25/11 27/11 02/12 10/12 -
31/05
22 EVAL. 23/03 25/03 (10:15 h) 01/04 02/03 04/03 23/03 25/03 -
32 EVAL. 22/06 22/06
FINAL | (1130 h) 22/06 21/06 22/06 23/05 25/05 (11:30 h) 22/06 20/01 21/01

» Médulos pendientes de 1° de Ciclos Formativos. Fecha limite de calificacion el 27 de febrero.

» Asignaturas pendientes de 1° de Bachillerato. Fecha limite de calificacién el 30 de abril.
» La Formacion en Centros de Trabajo (F.C.T.) comenzara el 6 de abril.
» Este calendario es orientativo, pudiendo tener alguna modificacion.
» Las notas llegaran al domicilio por correo postal aproximadamente una semana después de la Sesion de Evaluacion.
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VIII. LISTADO Y FOTOS DEL ALUMNADO

CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

BACHILLERATO DE CIENCIAS Y TECNOLOGIA
CURSO PREPARATORIO

PROGRAMAS DE INICIACION PROFESIONAL

OFERTA DE F.P. DIRIGIDA A TRABAJADORES EN ACTIVO (OTA)






CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR



TUTORA: Eseverri Iriarte, Pilar

1° C.EG.S. ADMINISTRACION Y FINANZAS

1.- Alfaro Heras, Berta

2.- Ausejo San José, Ana

3.- Avydbar Jiménez, Andrea

4.- Ayabar Navascués, Jessica

11.- Irisarri Carcar, Mikel

12.- Irisarri Los Santos, Julian

13.- Juango Lizarbe, Goizeder

5.- Berrotaran Sola, Ainara

14.- Lorente Aguado, Javier

6.- Busto Diaz de Corcuera, Leire

15.- Mohssine Labhalla, Latifa

7.- Corredor Hernandez, Maika

16.- Munoz Mora, Maika

8.- Diaz Pérez, Nerea

17.- Muruzabal Tabernero, Uxua

9.- Echeverria Quel, Sandra

18.- Osés Casado, Maika

10.- Irigaray Esquiroz, Uxua

19.- Rodriguez Villar, Joseba

FOTOGRAFIA:

Berta Alfaro, Ana Ausejo, Andrea Ayabar, Uxua Irigaray, Sandra Echeverria, Jessica Aydbar
Maika Munoz, Maika Osés, Uxua Muruzdbal, Leire Busto, Ainara Berrotardn, Julian Irisarri
Joseba Rodriguez, Goizeder Juango, Nerea Diaz, Javier Lorente

FALTAN: Latifa Mohssine, Maika Corredor, Mikel Irisarri

56






TUTOR: Carreras Garcia, Emilio

1° C.EG.S. INSTALACIONES ELECTROTECNICAS

1.- Ansa Zubiri, Daniel 9.- Lanas Sanchez, Pedro Jesus
2.- Autor lzco, Juan Carlos 10.- Merino Olloqui, Sadl

3.- Egea Huarte, Aitor 11.- Monente Carnes, Daniel

4.- Fernandez Tolosana, Oscar 12.- Morales Pascual, Jon

5.- Garcia Valencia, Jorge 13.- Pérez Martin, Lucia

6.- Gomoll6n Garzén, Adrian 14.- Rodriguez Suescun, Pablo
7.- Herndndez Mangado, Javier 15.- Sesma Bueno, Miguel Angel
8.- Jiménez Andia, Daniel 16.- Vélez Yarnoz, Enrique
FOTOGRAFIA:

Daniel Jiménez, Javier Hernandez, Pablo Rodriguez, Aitor Egea, Sadl Merino
Enrique Vélez, Pedro Jesds Lanas, Juan Carlos Autor, Oscar Fernandez
Miguel Angel Sesma, Jorge Garcia, Daniel Ansa, Daniel Monente

FALTAN: Adrian Gomollon, Jon Morales, Lucia Pérez
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TUTORA: Caballero Deogracias, Juana

2° C.EG.S. ADMINISTRACION Y FINANZAS

1.- Aguilera Lépez, Estibaliz 7.- Gorricho Martinez, M* Dolores
2.- Amadoz Carretero, Gloria 8.- Los Arcos Cirauqui, Jorge

3.- Garde Esandi, Miriam 9.- Maria de Luis, Manuel José

4.- Gil Marcos, Alba 10.- Pérez Arellano, Katherine

5.- Goémez Mendivil, Andrea 11.- Unciti Ntnez, Tania

6.- Gorria Gutiérrez, lvan

FOTOGRAFIA:

M? Dolores Gorricho, Gloria Amadoz, Andrea Gémez, Alba Gil, Miriam Garde
Jorge Los Arcos, Tania Unciti, Estibaliz Aguilera, Ivan Gorria, Manuel Maria de Luis

FALTA: Katherine Pérez
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TUTOR: Nuiiez Ortiz, Jestis M?

2° C.E.G.S. INSTALACIONES ELECTROTECNICAS

1.- Alonso Basail, Xabier 9.- Lo6pez de Goicoechea Ojer, David
2.- Aranaz Busto, Javier 10.- Martinez Huidobro, Igor

3.- Arregui Esteve, Mikel 11.- Ozcériz Rox, Daniel

4.- Ayesa Esquiroz, Sergio 12.- Perell6 Sanzol, Diego

5.- Beorlegui Vega, Eduardo 13.- Tejado Villanueva, Ihaki

6.- Berrio Olangua, Raul 14.- Valencia Cirauqui, Alberto

7.- Calavia Usua, Raquel 15.- Vicente Mercero, Luis

8.- Ibero Celigueta, lker

FOTOGRAFIA:

Inaki Tejado, Daniel Ozcdriz, Mikel Arregui, David Lépez de Goicoechea, Radl Berrio
Iker Ibero, Eduardo Beorlegui, Diego Perell, Javier Aranaz, Raquel Calavia

FALTAN: Xabier Alonso, Sergio Ayesa, Igor Martinez, Alberto Valencia, Luis Vicente
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TUTOR: Pernaut Ojer, Carlos

2° C.EG.S. PRODUCCION POR MECANIZADO

1.-  Asurmendi Guembe, Oscar 5.- Malumbres Martinez, Inigo
2.- Garcia Inciarte, Pablo 6.- Marin Barasoain, Ifigo
3.- Lizarbe Olcoz, David 7.- Martin Gil, Victor

4.- Lopez Fuentes, Saray

FOTOGRAFIA:
Ifigo Malumbres, David Lizarbe, Saray Lopez

Victor Martin, Ifigo Marin, Oscar Asurmendi

FALTA: Pablo Garcia
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CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO



TUTORA: Aguirre Santolaya, Olga

1° C.EG.M. GESTION ADMINISTRATIVA - A

1.- Cuesta Lameirinas, Leticia

2.- Galan Lépez, Victor

3.- Jiménez Vazquez, Yoana

4.- Martinez Mendoza, Dianis

5.- Miranda Maferu, Ignacio

6.- Monreal Usoz, Sayoa

7.- Ochoa Mendieta, Valeria Elizabeth

8.- Oscoz Tomas, Andrea

9.- Pejenaute San José, Tania

10.- Quesada Lameirina, Vanesa

FOTOGRAFIA:

11.- Rabal Marco, Naira-Mari

12.- Ramirez Echeverry, Alejandra

13.- Rodriguez Medina, Nekane

14.- Ruiz Olcoz, Ana Belén

15.- Sainz Irigaray, Jesus

16.- Sancha Pérez, Adrian

17.- Sanz Lizasoain, Diego

18.- Veintemilla Marquez, Cristina

19.- Vela Collaguazo, Sandra Cristina

20.- Vilarino Carrasco, Verénica

Leticia Cuesta, Nekane Rodriguez, Yoana Jiménez, Verénica Vilarifio, Ana Belén Ruiz, Cristina Veintemilla
Tania Pejenaute, Alejandra Ramirez, Valeria Ochoa, Sandra Vela, Adrian Sancha
Dianis Martinez, JesUs Sainz, Victor Galan, Andrea Oscoz, Naira Rabal, Ignacio Miranda

FALTAN: Sayoa Monreal, Vanesa Quesada, Diego Sanz
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TUTOR: Martinez Parra, Javier

1° C.EG.M. GESTION ADMINISTRATIVA - B

1.- Alonso Anta, Mario

2.- Alvarez Iriso, Ana

11.- Gonzalez Llumiquinga, Betty Mariela

3.- Bejarano Zafra, Francisco

12.- Guembe Villanueva, lzaskun

4.- De Carlos Pérez, Adrian

13.- Hernandez Mayayo, Juan Antonio

5.- Dzhamalova Kapsazova, Nadeya

14.- Hernandez Rodriguez, Elena

6.- Dzhevdetova Kapsazova, Fatma

15.- lzuriaga Bayona, Diego

7.- Esparza Linzoain, Clara

16.- Jiménez Del Rio, Maite

8.- Galdeano Echeverria, Marcos

17.- Jiménez Jiménez, Yoana

9.- Garcia Sanchez, Alejandro

18.- Murillo Eraso, Silvia

10.- Garriz Moreno, Keren

19.- Paz Gazquez, Laura

FOTOGRAFIA:

Diego lzuriaga, Laura Paz, Nadeya Dzhamalova, Fatma Dzhamalova, Clara Esparza, Maite Jiménez, Ana Alvarez
Mariela Gonzélez, Joana Jiménez, Izaskun Gembe, Keren Garriz, Silvia Murillo, Elena Hernandez
Adrian De Carlos, Marcos Galdeano, Francisco Bejarano, Mario Alonso, Juan Antonio Hernandez, Alejandro Garcia
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TUTOR: Araiz Zugasti, Ihaki

1° C.EG.M. EQUIPOS E INSTALACIONES ELECTROTECNICAS

1.- Aguinagalde Martinez, lker 13.- Krasimirov Kitanov, Krasimir
2.- Anaut Ruiz, Aitor 14.- Martinez Mora, Rubén

3.- Angelov Dukov, Dimitar 15.- Maruri Indart, Ortzadar

4.- Belloso Ozcariz, Mikel 16.- Murugarren Fabo, Ihaki

5.- Bunuales Adin, Mikel 17.- Oliva Murillo, Adrian

6.- Diaz Garcia, Edgar 18.- Orduna Sayés, Xabier

7.- Ederra Marticorena, lvan 19.- Palacios Salas, Xabier

8.- Esparza Castillejo, José Miguel 20.- Paula Sangotufia, Germdn Daniel
9.- Estella Quel, Alberto 21.- Puyales Mondela, Daniel

10.- Garcia Rosado, Javier 22.- Raileanu, Nicolai

11.- Ibiricu Ibanez, David 23.- Sesma Provedo, lvan

12.- Irisarri Segovia, Ibai 24.- Valencia Soria, Francisco Javier
FOTOGRAFIA:

Javier Garcia, David Ibiricu, Mikel Buiuales, Dimitar Angelov, Iker Aguinagalde, Xabier Ordufa, Ortzadar Maruri
Inaki Murugarren, Ivan Ederra, German Paula, Alberto Estella, José Miguel Esparza, Ibai Irisarri
Edgar Diaz, Rubén Martinez, Fco. Javier Valencia, Adrian Oliva, Mikel Belloso, Aitor Anaut

FALTAN: Krasimir Krasimirov, Xabier Palacios, Daniel Puyales, Nicolai Raileanu, lvan Sesma
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TUTOR: Maule6n Urbe, Mikel Angel

1° C.EG.M. SOLDADURA Y CALDERERIA

1.- Abaurrea Ruiz, Rafael

2.- Abreu Martinez, Raymon

11.- Lucea Zayas, Javier

3.- Aguirre Indurain, José Luis

12.- Quishpi Auqui, Franklin Herman

4.- Apesteguia Pérez, Jorge

13.- Ramirez Chiliquinga, Byron David

5.- Aragén Uzqueda, Kevin

14.- Sanz Montiel, Joseba Andoni

6.- Arnaudas Broto, Aitor

15.- Tapiaca Medina, Iiigo

7.-  Chamorro Marcos, Edison Giovanny

16.- Trujillo Vicente, Diego

8.- Dominguez Carrizo, Gonzalo

17.- Urrutia Zaratiegui, Rubén

9.- Herrera Perales, Adonais

18.- Zabalza Arias, Sergio

10.- Ibanez Elcano, Pablo

19.- Zabalza De La Torre, Roberto

FOTOGRAFIA:

Raymon Abreu, Sergio Zabalza, Pablo Ibdfiez, Diego Trujillo, José Luis Aguirre, Javier Lucea
Kevin Aragon, Joseba Andoni Sanz, Rafale Abaurrea, Adonais Herrera, Ifigo Tapiaca
Franklin Herman Quishpi, Edison Giovanny Chamorro, Jorge Apestegia, Rubén Urrutia, Roberto Zabalza

FALTAN: Aitor Arnaudas, Gonzalo Dominguez, Byron David Ramirez
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TUTOR: Sarasa Bravo, David

1° C.E.G.M. MECANIZADO

1.- Azcona Esandi, Sergio 11.- Ibanez Armenddriz, José Maria
2.- Boleas Tanifne, Fernando 12.- Iborra Zabalza, Asier

3.- Bustamante Vargas, Hugo Aderly 13.- Indurain Olite, lon

4.- Caballero Murugarren, Ismael 14.- Irigaray Leoz, Gorka

5.- Calderén Vilana, Hugo Ismael 15.- Ledn Orozco, E. Guillermo

6.- Del Amo Ibanez, Jon 16.- Lezaun Fabo, Enrique

7.- Esteban Olalla, Ifigo 17.- Ochoa Remédn, David

8.- Fagundes Rodriguez, Diego 18.- Romero Ruiz, Edwin Leonardo
9.- Gonzélez Martinez, lvan 19.- Salas De la Calle, Sergio

10.- Gutiérrez Urroz, Ruben

FOTOGRAFIA:

lon Indurain, Jon Del Amo, Ivan Gonzélez, Sergio Azcona, Diego Fagundes, Inigo Esteban
Asier Iborra, Gorka Irigaray, David Ochoa, Fernando Boleas, Hugo Bustamente
Hugo Calderén, Guillermo Ledn, José M? Ibafiez, Rubén Gutiérrez, Enrique Lezaun, Edwin Romero

FALTAN: Ismael Caballero, Sergio Salas
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TUTORAS de FCT: Aguirre Santolaya, Olga - Caballero Deogracias, Juana

2° C.EG.M. GESTION ADMINISTRATIVA

1.- Acarreta Clemente, Ana Belén

2.- Akka Boulcaid, Aoitif

3.- Analuisa Gavilanez, Aida Pilar

4.- Bernarte Llorente, Marcos

5.- Brun Urzaiz, Leyre

6.- Busto Boneta, Patricia

7.- Cabascango Sangucho, Fabricio Fernan

8.- Falcon Goni, Carla

9.- Flamarique Martinez, Itziar

10.- Flamarique Nuhez, Iker

11.- llarduya Esparza, Julian

12.- Jiménez Celada, Leticia

13.- Martinez Navarro, Begoha

14.- Marzo Morillas, Marta
15.- Naturana Bolea, Natalia

16.- Ochoa Murugarren, Silvia

17.- Ojer Pérez, Asier

18.- Paucar Espinoza, Rocio Marisol

19.- Pena Pejenaute, Patricia

20.- Pérez Martinez, Gerezi

21.- Quishpi Auqui, Magali Elisabet
22.- Rios Ortega, Andoni

23.- Rodrigues Acarreta, Gabriel

24.- Romero Chapas, Andrea Mireya

25.- Terés Garbayo, Carla

NOTA: Los alumnos/as de 2° de Grado Medio del Ciclo Formativo Gestion Administrativa, estan realizando en el primer
trimestre del curso 2008/2009, el médulo de Formacién en Centros de Trabajo, F.C.T.

FOTOGRAFIA:

Ana Acarreta, Aoitif Akka, Aida Analuisa, Marcos Bernarte, Leyre Brun, Patricia Busto, Fabricio Cabascango
Carla Falcon, ltziar Flamarique, lker Flamarique, Julian llarduya, Leticia Jiménez, Begoiia Martinez, Marta Marzo
Natalia Naturana, Silvia Ochoa, Asier Ojer, Rocio Paucar, Patricia Pena, Gerezi Pérez, Magali Quishpi
Andoni Rios, Gabriel Rodrigues, Andrea Romero, Carla Terés

78






TUTOR: Hualde Samper, Inaki

2° C.E.G.M. EQUIPOS E INSTALACIONES ELECTROTECNICAS

1.- Del Rincon Cacho, Ivan 9.- Morgado Ramos, Luis Manuel
2.- Del Rio Iracheta, Inaki 10.- Oficialdegui Andueza, Javier
3.- Elduayen Guillén, Rubén 11.- Osés Galé, Xabier

4.-  Goni Puyol, Mikel 12.- Pinilla Garde, Luis Fernando
5.- Gorraiz Osés, Mikel 13.- Placencia Chiquin, Juan Gabriel
6.- Jiménez Pena, Diana 14.- Sarrias Erdozain, Javier

7.- Jurado Segovia, Alberto 15.- Uriz Martinez, Inaki

8.- Martin Autor, David 16.- Vicario Dacal, Juan Carlos
FOTOGRAFIA:

Javier Oficialdegui, Diana Jiménez, Juan Gabriel Placencia, Alberto Jurado, David Martin, Mikel Gorraiz
Luis Manuel Morgado, Mikel Goni, Juan Carlos Vicario, Ihaki Uriz, Luis Fernando Pinilla, Rubén Elduayen

FALTAN: Ivan Del Rincén, Inaki Del Rio, Xabier Osés, Javier Sarrias
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TUTOR: Lazaro Viloche, Pedro

2° C.E.G.M. SOLDADURA Y CALDERERIA

1.- Alarcon Pérez, Leandro

2.- Chamorro Chamorro, David

3.- Esteban Olalde, losu

4.- Fernandez Tolosana, Ignacio

5.- Lacruz Martinez, Oscar

6.- Martinez de Mendivil Gonzalez, Jon

FOTOGRAFIA:

7.- Martinez Santacara, José Félix

8.- Mateo Jiménez, Jorge

9.- Ojer Urdaniz, Carlos

10.- Pejenaute Carreras, Francisco Javier

11.- Pérez Zudaire, Oscar

12.- Pueyo Jiménez, Mikel

losu Esteban, Ifaki Ferndndez, José Félix Martinez, Oscar Lacruz
Francisco Pejenaute, Mikel Pueyo, Oscar Pérez, David Chamorro

FALTAN: Leandro Alarcén, Jon Martinez de Mendivil, Jorge Mateo, Carlos Ojer
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TUTOR: Maeztu Garcia, Luis M?

2° C.F.G.M. MECANIZADO

1.- Alfaro Moreno, Ihigo 11.- Ibiricu Ochoa, Jesas

2.- Barrachina Tejedor, David 12.- Irigaray Esquiroz, Javier
3.- Berisa Monente, Sergio 13.- lzuriaga Escudero, Javier
4.- Cortés Mendia, Fernando 14.- Lanas Gayarre, Sergio
5.- Echeverria Romano, Ivan 15.- Maranén Asenjo, Fernando
6.- Esquiroz Zabalza, Asier 16.- Martinez Lucea, Miguel
7.- Expésito Sola, lon 17.- Monente Carnés, Javier
8.- Garcia Rodriguez, David 18.- Pereda Pérez, Sergio

9.- Garrido Murugarren, Fernando 19.- Salaberri Goni, Ifigo
10.- Ibdhez Flamarique, Sergio 20.- Valencia Lozano, Josu
FOTOGRAFIA:

Jests Ibiricu, David Garcia, Sergio Pereda, Ivan Echeverria, Josu Valencia, Ihigo Salaberri
lon Expdsito, Javier Monente, Fernando Garrido, Sergio Lanas, Ifigo Alfaro

FALTAN: David Barrachina, Sergio Berisa, Fernando Cortés, Asier Esquiroz, Sergio Ibafiez
Javier Irigaray, Javier lzuriaga, Fernando Marafién, Miguel Martinez
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BACHILLERATO



TUTOR: Ciérvide Goni, Martin

1° BACHILLERATO DE CIENCIAS Y TECNOLOGIA

1.-  Alexandrov, Alexandru 8.- Malumbres Irigaray, Ismael
2.- Barbarin Olalde, Cristina 9.- Munoz Rodriguez, Roberto
3.- Espronceda Palg, lon 10.- Ojer Ibanez, Pablo

4.- Esquiroz Olcoz, Aitor 11.- Salas Pérez, Javier

5.- lribarren Olcoz, Izaskun 12.- Suescun Subero, Alberto
6.- Laskibar Cortés, Ander 13.- Tolosana Cidurriz, Eduardo
7.- Lizarraga Flamarique, Amaia 14.- Velasco Iborra, Abel
FOTOGRAFIA:

Amaia Lizarraga, Javier Salas, lon Espronceda, Alberto Suescun, Pablo Ojer, Alexandru Alexandrov
Eduardo Tolosana, Izaskun Iribarren, Roberto Muhoz, Ismael Malumbres, Ander Laskibar, Abel Velasco

FALTAN: Cristina Barbarin, Aitor Esquiroz
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TUTOR: Olcoz Gambarte, Pedro

2° BACHILLERATO DE TECNOLOGIA

1.- Aldunate Artieda, Carlos 10.- Garcia Salamanca, Carlos Félix
2.- Aranguren Lizaur, Fermin 11.- Garciandia Rosa, Ruben

3.- Armendariz Ballesteros, Mikel 12.- Gérriz Ciaurriz, Unai

4.- Arzoz Olcoz, Iratxe 13.- Ibanez Flamarique, Nerea

5.- Azanza Echeverria, Marcos 14.- Lecumberri Adamson, Ethan
6.- Bailos Aguirre, Diego 15.- Liberal Guisado, David

7.- Celaya Esparza, Angela 16.- Liberal Olcoz, Miguel

8.- De Andrés Guinda, Carlos 17.- Ojer Jiménez, losu

9.- Delgado Jiménez, Oihan 18.- Ojer Ruiz, Daniel
FOTOGRAFIA:

Mikel Armendariz, Miguel Liberal, David Liberal, losu Ojer, Carlos De Andrés, Carlos Félix Garcia
Iratxe Arzoz, Ethan Lecumberri, Fermin Aranguren, Marcos Azanza, Carlos Aldunate

FALTAN: Diego Bailos, Angela Celaya, Oihan Delgado, Rubén Garciandia, Unai Gérriz, Nerea Ibafez, Daniel Ojer
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CURSO PREPARATORIO PRUEBA ACCESO A G.S.



TUTORA: Jiménez Sarnago, M? Pilar

CURSO PREPARATORIO PRUEBA DE ACCESO A GRADO SUPERIOR - SOCIALES

1.- Arias Garcia, Aroha 8.- Ojer Jiménez, Mikel

2.- Bermejo Tanine, Beatriz 9.- Rodriguez Chocarro, Sheila

3.- Delgado Pérez, Ainara 10.- Roque Fabo, Patricia

4.- Eraso Marzo, Carlos 11.- Sdnchez Valencia, Byron Santiago
5.- Garcia Gravalos, Laura 12.- Sesma Sada, Amaia

6.- Lezaun Fabo, Elvira 13.- Tejero Naturana, M* Asuncioén

7.- Navarro Irigaray, Marta

FOTOGRAFIA:

Patricia Roque, Beatriz Bermejo, Laura Garcia, Amaia Sesma, Carlos Eraso, Mikel Ojer
Elvira Lezdun, Aroha Arias, Ainara Delgado, Sheila Rodriguez, Marta Navarro

FALTAN: Byron Santiago Sdnchez, M* Asuncién Tejero
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TUTORA: San Martin Murugarren, Almudena

CURSO PREPARATORIO PRUEBA DE ACCESO A GRADO SUPERIOR - TECNOLOGIA

1.- Calvo Lépez, José Joaquin 10.- Martin Martinez, Adrian
2.- Chocarro Suescun, Javier 11.- Ordufna Osés, Oscar

3.- Diaz Del Frago, Abel 12.- Parra Fernandez, Noé

4.- Echeverria Antén, IRaki 13.- Pérez Torres, Jesls

5.- Garcia Blazquiz, Héctor 14.- Poulet Esquiroz, Arno

6.- Jiménez Ciérvide, Sergio 15.- Rox Tanifie, Alberto

7.- Larrea Gorraiz, Abel 16.- Visus Calvo, Gonzalo

8.- Lau Roig, Francisco Javier 17.- Zalduendo Azcarate, César

9.- Malo Castillo, Mario

FOTOGRAFIA:

Adrian Martin, Arno Poulet, José Joaquin Calvo, Mario Malo, Ifaki Echeverria, Héctor Garcia
Sergio Jiménez, Alberto Rox, Gonzalo Visus, Fco. Javier Lau, César Zalduendo
Abel Larrea, Oscar Orduiia, Abel Diaz, Noé Parra

FALTAN: Javier Chocarro, Jesis Pérez
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PROGRAMAS DE INICIACION PROFESIONAL



TUTOR: De Luis Lépez, Juan José

AYUDANTE DE FONTANERIA - A

1.- Amador Carbonell, Jesis 7.- Jiménez Leoz, Jesis M?
2.- Antén Romeo, Omar 8.- Leoz Sanz, Pedro José

3.- De Sousa Santos, Luis Miguel 9.- Lizarazu Martinena, Alaitz
4.- El Aachak , Mohamed Amine 10.- Ramirez Lanas, losu

5.- Ezquerro Elorz, Sergio 11.- Tejada Ramos, Victor

6.- Jiménez Jiménez, Imanol 12.- Zabalza Arias, Oscar
FOTOGRAFIA:

losu Ramirez, Amine El Aachak, Alaitz Lizarazu, Imanol Jiménez, Sergio Ezquerro, Jestiis Amador
Pedro Leoz, Omar Antén, Victor Tejada, Jestis M? Jiménez, Oscar Zabalza

FALTA: Luis Miguel De Sousa
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TUTOR: Gimeno Gandia, Alberto

AYUDANTE DE FONTANERIA - B

1.- Alfaro Sanjuan, Félix 7.- Markinez Coello, Unai

2.- Baigorri Berrio, Aitor 8.- Martinez Osta, Xabier

3.- Camacho Ojeda, Marlon Andrés 9.- Mejias Diaz, Josué

4.- Delgado Cushicondor, Cristian Geovan 10.- Pérez Reinares, Sergio

5.- Ibanez Yoldi, Alain 11.- Reinaldo Hurtado, Andoni
6.- Lacruz Martinez, Carlos 12.- Valverde Fernandez, Mikel
FOTOGRAFIA:

Alain Ibanez, Andoni Reinaldo, Carlos Lacruz, Unai Markinez, Xabier Martinez
Félix Alfaro, Aitor Baigorri, Josué Mejias, Cristian Delgado, Sergio Pérez, Marlon Camacho

FALTA: Mikel Valverde
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TUTORA: Macaya Gaston, M?* Victoria

AUXILIAR DE OFICINA

1.- Astitou, Najlae 7.- Llumiquinga Cantares, Jhonatan Omar
2.- Cabrera Taipe, Wilman Paul 8.- Moussaoui , Hanane

3.- Calvo Eguia, Isidro 9.- Oumbarech , Hanane

4.- Gutiérrez Hernandez, Ingrid Carina 10.- Padilla Monge, Katherine Yomaira

5.- Lanas Amadoz, Sandra 11.- Rivas Sizalima, Liliana

6.- Lerga llundain, Mauricio 12.- Santos Olcoz, Estéfani

FOTOGRAFIA:

Isidro Calvo, Katherine Padilla, Ingrid Carina Gutiérrez, Jhonatan Llumiquinga, Paul Cabrera
Liliana Rivas, Mauricio Lerga, Sandra Lanas, Estéfani Santos

FALTAN: Najlae Astitou, Hanane Moussaoui, Hanane Oumbarech
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OFERTA DE F.P. DIRIGIDA A
TRABAJADORES EN ACTIVO (OTA)



TUTOR: Nuiez Ortiz, Jestis M?

C.EG.S. INSTALACIONES ELECTROTECNICAS

1.-  Goni Eguaras, Francisco Javier 9.- Ramirez Urdin, José Luis
2.- Gorria Ortuno, César 10.- Rodriguez Cortés, Radl
3.- lIrigalba Diaz, Ihaki 11.- Sada Ordufa, Javier

4.- Jiménez Aguerri, Miguel 12.- Saez Soto, Victor

5.- Lacarra Vegas, Sergio 13.- Sanz Jiménez, Abel

6.- Malumbres Estévez, Enrique 14.- Seco Lorente, Josu

7.- Mina Gonzalez, Gabriel 15.- Vélez Iriarte, Fermin

8.- Osuna Gonzalez, David

FOTOGRAFIA:

Radl Rodriguez, Ifaki Irigalba, Fco. Javier Gofi, Miguel Jiménez, Enrique Malumbres, David Osuna
Sergio Lacarra, José Luis Ramirez, Josu Seco, Javier Sada, Abel Sanz
Fermin Vélez, César Gorria, Victor Sdez, Gabriel Mina
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IX. EMPRESAS COLABORADORAS CON EL CENTRO



Son 239 las empresas con las que a fecha de hoy, tenemos suscrito un Convenio de Colaboracién para que nuestros alumnos puedan
realizar el M6dulo de Formacién en Centros de Trabajo (F.C.T.). Aprovechamos la ocasion para expresar a todas ellas nuestro agradecimiento
por su predisposicion y magnifica colaboracion.

A.G. ASESORES
ACCIONA SOLAR, S.A.

ACCIONA WINDPOWER, S.A.
AGRIAUTO REMON, S.A.

AGRICOLA SAN ISIDRO. CARCASTILLO
AINZUA, S.L.

AKATZ, S.A.

ALMACENES Y TALLERES SAN JOSE, S.L.
ALPI SISTEMAS, S.L.

AN AVICOLA, S.A. MELIDA

ANDRITZ FONTANERIA

ANGEL GARRO, S.A.

AP AMORTIGUADORES, S.A.
ASCENSORES CENIA, S.A.

ASESORIA BALDORBA

ASESORIA PENALEN

ASTAF

AUTOESCUELA ZUNZARREN
AYUNTAMIENTO DE ARTAJONA
AYUNTAMIENTO DE CAPARROSO
AYUNTAMIENTO DE CARCASTILLO
AYUNTAMIENTO DE FALCES
AYUNTAMIENTO DE LARRAGA
AYUNTAMIENTO DE MARCILLA
AYUNTAMIENTO DE MIRANDA DE ARGA
AYUNTAMIENTO DE OLITE
AYUNTAMIENTO DE PERALTA
AYUNTAMIENTO DE SAN MARTIN DE UNX
AYUNTAMIENTO DE TAFALLA
AZKOGAS, S.L.

AZKOYEN INDUSTRIAL, S.A.

AZKOYEN MEDIOS DE PAGO
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BAZTAN GORRIA ASESORES-ASCOFI
BIELTA

BIODIESEL CAPARROSO, S.L.
BIOPANADERIA INTEGRAL MENDIGORRIA
BODEGAS ITURBIDE, S.L.

BODEGAS MARCO REAL, S.A.

BODEGAS PAGOS DE ARAIZ, S.A.
BODEGAS PIEDEMONTE, S. COOP.
BONDUELLE ESPANA, S.A.

BSH FABRICACION

CAJA NAVARRA

CAJA RURAL DE NAVARRA

CALDERERIA NAVARRA, S.A.L.
CALDERERIA Y TRANSFORMADOS, S.A.
CARPINTERIA ALUMINIOS TAFALLA
CARPINTERIA LENZANO CABANAS

CEBER PROCESOS INDUSTRIALES, S.L.
CENTRO INFORMATICA TAFALLA

CENTRO NAC. DE TECNOL. Y SEG. ALIMENT.

CERCADOS METALIC. NAVARRA DUBLAN, S.L.

CIA. DE BEBIDAS PEPSICO, S.A.
CISAMA-GAS

CIA. DE HOSTEL. Y CONS. HISPANOLUSA, S.A.

CM DIVISION CONSTRUCCION, S.L.
COMERCIAL AGRICOLA ANFER, S.L.
CONGELADOS DE NAVARRA, S.A.
CONSERVAS DANZA, S.A.

CONST. METALICAS F.U.F, S.L.L.

CONST. Y REPARACIONES LA NAVA, S.L.
CRISTALERIA TAFALLESA, S.L.
CONSTRUCCIONES ITURMENDI-SANZ, S.A.L.

CONSTRUCC. Y REPARACIONES LA NAVA, S.L.

DECORACIONES OLITE, S.L.

DPTO. SALUD GOBIERNO DE NAVARRA
DIST. PETROLIFERAS BERASTEGUI HNOS.
EGA COOPERATIVA, SOCIEDAD COOP.
ELECTRICIDAD ANDRES

ELECTRICIDAD BEORLEGUI
ELECTRICIDAD BILUR, S.L.
ELECTRICIDAD CANAL, S.L.
ELECTRICIDAD DUQUE-RODRIGUEZ, S.L.
ELECTRICIDAD ERASO

ELECTRICIDAD FERNANDO ESCALERA
ELECTRICIDAD FERNANDO PARDO, S.L.
ELECTRICIDAD FIJA, S.L.

ELECTRICIDAD GARRIZ

ELECTRICIDAD INDUSTRIAL FRAER, S.L.
ELECTRICIDAD IRURTIA, S.L.L.
ELECTRICIDAD J.J. VIRTO, S.1.
ELECTRICIDAD JAVIER CAVERO
ELECTRICIDAD MALUMBRES, S.L.
ELECTRICIDAD MARIANO MUNOZ
ELECTRICIDAD OFICIALDEGUI
ELECTRICIDAD OLCOZ HNOS.
ELECTRICIDAD ORDUNA
ELECTRICIDAD ROBERT, S.L.
ELECTRICIDAD VIHER

ELECTRICIDAD ZABALZA
ELECTRIFICACIONES LUMEN, S.A.L.
ELECTRIFICACIONES NAVARRA, S.L.
EMBALAJES ROE, S.L.

ENERCON WINDENERGY SPAIN, S.L.
ENERGIA HIDROELEC. DE NAVARRA, S.A.
EQUIPAMIENTOS INDUSTRIALES, S.A.



ESTRUMETALICAS JUANZAR Y ASOC., S.L.
ESTUDIO 28

ETRANORTE, S.A.

EXPOSICION Y CONSERV. DE ALIMENTOS
FALCES AUTOBUSES SANCHEZ, S.L.
FEROSAL 94, S.L.

FIGASCA, S.L.

FONTANERIA ALEJANDRO ALONSO
FONT. CALEF. HNOS. DIEZ ESTEBAN, S.L.
FONTANERIA CUBILLAS

FONTANERIA DANIEL MACAYA
FONTANERIA IZURA HNOS.
FONTANERIA LA NORIA, S.L.
FONTANERIA PEDRO ZUAZU LURI
FONTAN. Y CALEFACC. ORBEGOZO, S.L.
GAPI MANTENIMIENTO

GKN-AYRA SERVICIO S.A.

GOICASOL, S.L.L.

GOIMENDI, S.A.

GRANJA JIMENEZ, S.L.

GUTAL PERALTA, S.L.

HERM. ANCIANOS DE TAFALLA
HIDROSTANK, S.L.

HNOS. GARCIA MOLINERO, S.1.
HUSSMANN KOXKA, S.L.

IBANEZ Y VIDAURRE ASESORES
IBERDROLA OPERAC. Y MANTENIM., SAU
IBERDROLA, S.A.

INDUS. NAVARRA DE MECANIZ. PESADOS
INDUSTRIAS ABRASIVAS LEY, S.L.
INDUSTRIAS ALIMENT. DE NAVARRA, S.A.
INDUSTRIAS BARDI, S.A.L.

INDUSTRIAS MET. TERU, S.A.

INGEMAN, S.A.

INOXIBEL, S.A.L.

INSTALACIONES JANAE, S.L.

ISABEL ESQUIROZ ECHAVARRI

J. BUSTO ELECTRICIDAD, S.L.

J.A. GOICOECHEA LARUMBE, S.L.
JASCAR

JAVIER OLAGUE, S.A.

JESUS M2 GONII

JOYJA PERALTA, S.L.

LANTEC 2000 SISTEMAS, S.L.

LARRATE ASESORES, S.L.

LASERTAF, S.L.

LIEBHERR INDUSTRIAS MET.,S.A.

LUCAS GIRLING, S.L.

LYS ALIMENTACION, S.A.

MADERAS Y CHAPAS DE NAVARRA
MANCOM. SERV. SOCIALES-OLITE
MANCOMUNIDAD DE AGUAS DE MAIRAGA
MANCOMUNIDAD R.S.U.

MANUFACT.MET. JEVIT, S.A.(DYNA-MOBEL)
MARKETPLACE, S.L.

MECANIZADOS BEKA

MECANIZADOS GUERINDA

MECANIZADOS MEDRANO, S.L.
MECANIZADOS PESADOS, S.L.

METALICAS JCN, S.L.

METALICAS LASOR, S.L.

METALICAS MARCILLA, S.L.

MONTAJES CARELI, S.L.

MONTAJES ELECTRICOS NOI, S.A.L.
MONTAJES ELECT. TUDELA, S.L-MONTELECTU
MONTAJES ELECTRICOS URROBI, S.L.

MONTAJES ELECTROMECANICOS BASHER, S.L.

NAVARCABLE, S.L.

NAVARRA MAQUINARIA AGRICOLA
OBRAS NAVICO, S.L.L.

OIRA, S.L.

OSDALUZ, S.L.L.

PARADOR DE TURISMO DE OLITE
PERFINASA

PERMOL, S.L.

PRECOCINADOS FRISA, S.L.

PRODINSA NAVARRA, S.L.
QUIPPLAN TUCKER, S.L.

RADVI HORTALIZAS, S.L.

RAMON VIZCAINO REFRIGERACION, S.A.
REFRESCOS SUR DE EUROPA, S.A.
RESIDENCIA JOSE RAMON ZALDUENDO
REYES IRIGARAY LEGAZ

ROBERTO GARCIA, S.L.

ROCKWOOL PENINSULAR, S.A.

RUFINO OJER, S.L.

S.E. COMERCIAL VALERO, S.L.

SAKALTA RUBIO OLALLA, S.L.
SCHNEIDER ELECTRIC ESPANA, S.A.
SELCO, S.1.

SERVIGARCA, S.L.

SIC LAZARO, S.L.

SILENCIOSOS FALCES, S.A.

SISTEMAS Y DES. DE NAVARRA, S.L.

SKF ESPANOLA, SA

SLIR, S.L.

SOARMETAL, S.L.

SOCIEDAD CORRALIZAS Y ELECTRA
SOLDADURAS ARLO, S.L.

SOTO ALFARO JUAN A. Y MANUEL
SUPERMERCADOS SABECO,SA
TABOADA GRUPO ALIMENTARIO

TACOI SOC. COOP.

TAFALLA ENERGIA Y PETROLEQS, S.L.-DISTACA
TAFALLA JARCIN, S.L.

TAFONCA, S.L.

TALLERES ALJUMAR, S.L.

TALLERES ALONSO 98, S.L.

TALLERES CARMELO COLERA, S.L.
TALLERES FRANFER S.L.

TALLERES GRANADA LUZAUSE
TALLERES GURUCHARRI, S.L.

TALLERES HNOS. ZABAL

TALLERES IBERO, S.L.
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TALLERES JACINTO ARELLANO
TALLERES JACINTO, S.L.

TALLERES LANAS

TALLERES OLITE, S.L.

TALLERES ORDUNA, S.L.

TALLERES RECARTE

TALLERES ROIRI, S.L.

TALLERES SERRANO CIRAUQUII, S.L.
TALLERES TROCUMOL, S.A.

TAPAS Y ENVASES RIOJA, S.L.
TASUBINSA

TAYLE ASESORES, S.L.

TECAL40, S.L.

TRACOINSA NAVARRA, S.L.

TRANSP. ETXEPARE, S.L.

TRANSP. HALCOURIER PERALTA, S.L.
TRENES DE NAVARRA, S.A.

UNFASA

URTASUN TECNOLOGIA ALIMENT,, S.L.
UTILLAJES DE CORELLA, S.A.
VALSAY, S.L.

VIUDA DE SATURIO GARCIA, S.L.
VEGA MAYOR, S.A.

VIAJES MARSANS, S.A.

VIAJES VINCIT, S.L.

VICTOR PEREZ, S.A.

VICTORIO LUZURIAGA, S.A.
VISCOFAN

VOLKSWAGEN NAVARRA, S.A.
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X. ESTADISTICAS



DISTRIBUCION DEL ALUMNADO POR POBLACIONES

ALFARO oo, 1
ARTAJONA oo, 9
BARASOAIN ... 4
BEIRE et 4
BERBINZANA ..ot 4
CAPARROSO ..o, 18
CARCASTILLO oo, 14
CASTEJON .o 1
FALCES oo 25
FIGAROL v, 1
FUNES et 11
LARRAGA ..o, 5
LERIN et 1
MARCILLA oo, 21
MELIDA .o, 3
MENDIGORRIA .o, 1
MILAGRO .o 2
MIRANDA DE ARGA oo 6
MUNIAIN DE LA SOLANA ....ooveeiiiee. 1
MURILLO EL FRUTO oo, 8
OLITE oo, 16
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ORCOYEN i 1
PAMPLONA ., 1
PERALTA ... o, 43
PITILLAS ..o, 2
PUENTE LA REINA ..o, 1
PUEYO oo 2
RADA L 8
SAN MARTIN DE UNX ...ooviviiieicereee, 1
SANTACARA .o, 11
TAFALLA e 125
TUDELA e 2
VALTIERRA .. i, 1
VILLAFRANCA oo, 2
TOTAL ALUMNOS/AS ....cuueeveeiiiiieiieiinnnnn 355






DISTRIBUCION DEL ALUMNADO POR CURSOS Y ESPECIALIDADES
CICLO 1°

CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO
EQUIPOS E INSTAL. ELECTROTECNICAS 24
GESTION ADMINISTRATIVA - A 20
GESTION ADMINISTRATIVA - B 19
MECANIZADO 19
SOLDADURA Y CALDERERIA 19

CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

ADMINISTRACION Y FINANZAS 19
INSTALACIONES ELECTROTECNICAS 16

PRODUCCION POR MECANIZADO -

BACHILLERATO
BACHILLERATO 14

CURSO PREPARATORIO PARA LA PRUEBA DE ACCESO A GRADO SUPERIOR
CURSO PREPARATORIO C. SOCIALES: 13 TECNOLOGIA: 17

PROGRAMAS DE INICIACION PROFESIONAL

AUXILIAR DE OFICINA 12 -
AYUDANTE DE FONTANERIA GRUPO A: 12 GRUPO B: 12

OFERTA DE F.P. PARA TRABAJADORES EN ACTIVO (OTA)
G.S. INSTALACIONES ELECTROTECNICAS




Xl. APYMA Y ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES



ASOCIACION DE PADRES Y MADRES (APYMA) DEL I.E.S. POLITECNICO TAFALLA

La tarea que desempefia la Asociacion de Padres y Madres (APYMA) del IES Politécnico Tafalla, es determinante para
el adecuado funcionamiento y acceso del alumnado al Centro.

Canaliza las inquietudes de madres y padres, organiza el transporte escolar, dinamiza la escuela de padres y madres,
promueve charlas formativas, etc.

Hay alumnos de casi todas las localidades de la Zona Media de Navarra, encuadradas entre los 4 puntos cardinales de
ésta. Esto supone que las familias son de diferentes poblaciones lo que supone un handicap para coordinar y promover
actividades de interés comun, asi como dinamizar y dar servicio a sus asociados.

La APYMA colabora tradicionalmente con el Centro, no sélo a la hora de organizar y pasar las cuotas del transporte
escolar para el alumnado de fuera de Tafalla, sino que ademas, subcontrata el Servicio de Cafeteria del Centro, estimula
y financia alguna de las actividades complementarias y extraescolares, asi como los catalogos informativos de la Oferta
Educativa de cada ano, algunas charlas formativas, e incluso el aperitivo que se hace al final de la jornada de puertas
abiertas.

Sin padres y madres comprometidos mds alla de las necesidades de educacion de sus hijos, no es posible organizar
nada. Es por ello que emplazamos a todos desde ahora para que os presentéis a las elecciones al consejo escolar y a
elegir al padre o madre representante de cada una de las localidades por las que trasncurre el transporte escolar, para
que a través de esta figura se canalicen todas las incidencias y pormenores del transporte diario, con objeto de garantizar
un adecuado servicio.

Si usted desea contactar con la asociacion de padres, lo puede hacer a partir de las siete de la tarde los lunes, en su
despacho ubicado en el llamado “Edificio Residencia”, en la Planta Baja. En su defecto, también puede remitir al centro
un correo electrénico o un fax, y el servicio de conserjeria sera el encargado de depositarlo y hacer llegar a la Junta de
la Apyma dicha comunicacion.

ASOCIACION DE PADRES Y MADRES (APYMA)
.LE.S. POLITECNICO TAFALLA
Avda. Tudela, 6
31300 TAFALLA - NAVARRA
Tel. 948 70 09 36 - Fax 948 70 47 74
ifp.tafalla@pnte.cfnavarra.es

Presidenta.......c.ccoveeverienieninicncennn Coro Gayarre
SECIretario ..uuuuueeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee, Jests M? Ibanez
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ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

Como en cursos anteriores el Centro, en colaboracién con la APYMA va a ofertar una serie de Actividades Extraescolares, durante
la tarde, en horario a convenir entre los monitores y asistentes.

Cada alumno y alumna tiene unas necesidades y expectativas distintas. Algunos de los cursos como ofimatica, internet, inglés,
euskera, deporte, etc, tienen un cardcter mas transversal a todos los Ciclos Formativos y modalidades de estudio. La experiencia nos
dice que si queremos que el alumnado se involucre y realice actividades extraescolares, tanto el Instituto como las propias familias
debemos animarles, poniendo énfasis en que merece la pena el esfuerzo extra que les supone, ya que en todos los casos es un com-
plemento a la formacion de sus estudios, o como en el caso del deporte escolar, mantener un habito saludable y necesario para su
equilibrio y adecuado desarrollo.

Se ha facilitado a todo el alumnado la relacién de cursos que mas abajo se expone, de tal manera que el alumnado que esté intere-
sado en realizar alguna actividad, se lo haga saber al tutor del grupo, en los quince dias primeros de cada trimestre.

Igualmente, si hay un minimo de 10 personas comprometidas en alguna actividad que no se ha propuesto, también se puede estu-
diar su organizacion, si es que el centro puede contar con los recursos necesario.

COSTE
CURSO NIVEL DURACION FECHAS T
INTERNET | 20 h. Oct - Dic 20€
EXCEL | 20 h. Oct - Dic 20 €
ACCESS I 20 h. Oct - Dic 20 €
DREAMWEAVER (Disefo Paginas Web) | 20 h. Oct - Dic 20 €
WORD | 20 h. Oct - Dic 20€
AUTOCAD 2006 | 20 h. Oct - Dic 30€
INVENTOR 10 | 20 h. Oct - Dic 30€
AUTOMATAS S7 | 20 h. Oct - Dic 30€
MANTENIMIENTO DEL PC | 20 h. Oct - Dic 30€
EDICION DIGITAL DE VIDEO | 30 h. Oct - Dic 30 €
INGLES — EOIDNA Escuela Idiomas - Todo el curso 20 €/mes
EUSKERA I - Todo el curso 20 €/mes
DEPORTE - Polideportivo - - - Todo el curso 5€







XIl. TECNICAS DE ESTUDIO



;QUE PODEMOS O DEBEMOS HACER LOS PADRES PARA QUE NUESTROS HIJOS/AS ESDUDIEN?.

LO QUE NO CONVIENE HACER:

» No a las broncas, “sermones” bien intencionados, castigos sistemdticos ni chantajes.
» No a una sobreproteccion agobiante de consejos y advertencias continuas.

» Tampoco tomar posturas de desentendimiento, dejacién o abandono.

» No a recurrir por sistema a regalos, pagas extras, etc.

LO QUE Si CONVIENE HACER:
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» En general, ensefarles a comportarse como personas responsables.

» Preocuparos de vuestro hijo/a como persona, y no s6lo como estudiante.

» Escucharles.

» Hablarles en un plano mas horizontal, de adulto a adulto.

» Crear un clima familiar que le proporcione incondicionalmente afecto, confianza y seguridad.

» Autoridad firme pero abierta al didlogo.

» Ofrecerle ayuda y colaboracion, sin suplantar su trabajo personal.

» Aconsejarle una buena planificacion y organizacién del tiempo de estudio.

» Aceptar incondicionalmente sus limitaciones y defectos, pero viendo conjuntamente modos de mejorar.
» Separar su ser ............... , de hacer.

» Valorar positivamente su trabajo y esfuerzo.

» Concretar con ellos metas y expectativas posibles y realistas.

» Respetar las decisiones que se tomen.

» Ante los inevitables conflictos, hablar y negociar como salvaguardar los derechos de cada uno.

» No comparar los éxitos o fracasos de nuestro hijo/a.

» Velar por las condiciones personales: fisico, psiquico, ambientales.

» Crear un clima en casa en el que nuestro ejemplo e interés por el estudio y la lectura, jueguen un papel fundamental.



;DONDE ESTUDIAR?:

» En el mismo sitio, en un lugar definido y destinado para ello.

» Este lugar debe estar aislado, lo mas posible, de ruidos y elementos que puedan distraerte.

» Tener buenas condiciones de iluminacién. A ser posible luz diurna o solar que entre por el lado izquierdo (para
los diestros). Si es luz artificial es aconsejable un flexo o ldmpara sobre la mesa.

» Ventilacién y temperatura adecuada: los lugares muy cerrados con mala oxigenacion cansan vy fatigan.

» Se debe disponer de una mesa amplia y ordenada donde quepa todo el material que se necesite.

» Silla comoda pero no excesivamente confortable o que invite al relajamiento o el suefo.

La sala debe estar bien iluminada, ventilada No se debe estudiar en posicién incémoda,
y ordenada. Debe ser un espacio confortable por ejemplo en el sofda o en la cama, y menos
para la practica del estudio. viendo la television.

Para mas informacion:

http://www.estudiantes.info/tecnicas_de_estudio/tecnicas_de_estudio.htm
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