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	DENOMINACIÓN 
	PROGRAMACIÓN DE LA PRODUCCIÓN EN FABRICACIÓN MECÁNICA

	CURSO 
	PRIMERO

	TITULO
	TECNICO SUPERIOR EN PROGRAMACIÓN DE LA PRODUCCIÓN EN FABRICACIÓN MECÁNICA


1.  DESCRIPCIÓN DEL CURSO


El primer curso del Ciclo Producción por Mecanizado, forma parte de las enseñanzas de Grado Superior, de la familia de Fabricación Mecánica de dos cursos de duración que conduce a la obtención del título de Técnico Superior en Producción por Mecanizado.

· La Ley Orgánica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formación Profesional,

· La Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, regula la organización y los principios generales de estructura y ordenación de las enseñanzas profesionales dentro del sistema educativo
· Real Decreto 1687/2007, de 14 de diciembre, por el que se establece el título de Técnico Superior en Programación de la Producción en Fabricación Mecánica y se fijan sus enseñanzas mínimas

· Decreto Foral ----- se establecen la estructura y el currículo del ciclo formativo de grado superior que permite la obtención del título de Técnico Superior en Programación de la Producción en Fabricación Mecáncia. 
· Orden Foral 52/2009, de 8 de Abril, por la que se regula la Evaluación y Acreditación Académica del Alumnado de Formación Profesional en el Sistema Educativo de la Comunidad Foral de Navarra.
2. COMPETENCIA GENERAL
La competencia general de este título consiste en planificar, programar y controlar la fabricación por mecanizado y montaje de bienes de equipo, partiendo de la documentación del proceso y las especificaciones de los productos a fabricar, asegurando la calidad de la gestión y de los productos, así como la supervisión de los sistemas de prevención de riesgos laborales y protección ambiental.

3. OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO
1. Interpretar la información contenida en los planos de fabricación y de conjunto, analizando su contenido según normas de representación gráfica, para determinar el proceso de mecanizado. 

2. Analizar las necesidades operativas en la ejecución de las fases y las operaciones de mecanizado, para distribuir en planta los recursos necesarios en el desarrollo del proceso.

3. Analizar las necesidades operativas en la ejecución de las fases y las operaciones de montaje, para distribuir en planta los recursos necesarios en el desarrollo del proceso.

4. Interpretar el listado de instrucciones de programas, relacionando las características del mismo con los requerimientos del proceso para supervisar la programación y puesta a punto de máquinas herramientas de CNC, robot y manipuladores.

5. Reconocer y aplicar herramientas y programas informáticos de gestión para programar la producción.

6. Reconocer y aplicar técnicas de gestión, analizando el desarrollo de los procesos para determinar el aprovisionamiento necesario de materiales y herramientas a los puestos de trabajo.

7. Identificar, y valorar a las contingencias que se pueden presentar en el desarrollo de los procesos analizando las causas que las provocan y tomando decisiones para resolver los problemas que originan. 

8. Interpretar los planes de mantenimiento de los medios de producción, relacionándoles con la aplicación de técnicas de gestión para supervisar el desarrollo y aplicación de los mismos.

9. Analizar los sistemas de calidad, prevención de riesgos laborales y protección ambiental identificando las acciones necesarias que hay que realizar para mantener los modelos de gestión y sistemas de calidad, prevención de riesgos laborales y protección ambiental. 

10. Determinar posibles combinaciones de actuaciones de trabajo en equipo, valorando con responsabilidad su incidencia en la productividad para cumplir los objetivos de producción.

11. Identificar nuevas competencias analizando los cambios tecnológicos y organizativos, determinando y planificando las actuaciones necesarias para conseguirlas

12. Adaptarse a diferentes puestos de trabajo y nuevas situaciones laborales, originados por cambios tecnológicos y organizativos en los procesos productivos. 

13. Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, analizando el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar como ciudadano democrático.

14. Reconocer las oportunidades de negocio, identificando y analizando demandas del mercado para crear y gestionar una pequeña empresa.

15. ñ) Identificar y valorar las oportunidades de aprendizaje y empleo, analizando las ofertas y demandas del mercado laboral para gestionar su carrera profesional.

16. Valorar las actividades de trabajo en un proceso productivo, identificando su aportación al proceso global para conseguir los objetivos de la producción.

4. DURACIÓN DEL CICLO
	Nominal: horas/ciclo.                 
	2000


En el primer curso del Ciclo Superior se imparten 960h nominales de clase en 175 días lectivos.
En el segundo curso se imparten 660h nominales de clase en 120 días lectivos más 350h del módulo FCT. Más 30h de Proyecto de fabricación de productos mecánicos en horario del módulo de FCT.
Tendrán la consideración de días lectivos, los tres primeros días de Septiembre, así como los tres últimos días del curso.

5. CONDICIONES DE ACCESO

Acceso directo

Requiere  estar en posesión del título de Bachillerato. 
O estar en posesión de:

- título de Técnico Especialista, Técnico Superior o equivalente a efectos académicos

- una titulación universitaria o equivalente

O haber superado:

- segundo curso de cualquier modalidad de Bachillerato Experimental

- curso de orientación universitaria (COU) o preuniversitaria (PREU)

Acceso mediante prueba

Aquellas personas que, no estando en posesión de la titulación académica requerida, hayan superado la Prueba de Acceso  a ciclos formativos de grado superior correspondiente. 
6. CONVALIDACIONES

	MODULO  GRADO MEDIO
	CONVALIDACIÓN MODULO  GRADO SUPERIOR

	0007

Interpretación gráfica

(Ciclo Formativo Grado Medio Mecanizado)

(Ciclo Formativo Grado Medio Soldadura y Calderería)
	0007

Interpretación gráfica

	0002

CNC II

(Ciclo Formativo Grado Medio Mecanizado)
	0002

Mecanizado por control numérico


7. CONDICIONES PARA LA PROMOCIÓN

La promoción de curso requerirá la superación de todos los módulos profesionales.
Se podrá promocionar de curso con un máximo de dos módulos no superaos, siempre y cuando éstos no superen las doscientas cincuenta horas entre las dos.(25%).

8. PLAN DE EVALUACIÓN DEL ALUMNO


La evaluación del alumno será personalizada, integradora y continua, con un carácter eminentemente formativo.


En la primera semana de curso, y mediante el Extracto de la Programación, el/la profesor/a de cada materia, dará a conocer por escrito al alumnado: 

Objetivos /Resultados de Aprendizaje.
Contenidos o Bloques temáticos, y mínimos exigibles.

Libro de texto y materiales

Los criterios de calificación y recuperación.


A lo largo del proceso de aprendizaje se realizarán tres sesiones de evaluación, repartidas proporcionalmente de acuerdo con el calendario lectivo. De cada sesión de evaluación se levantará acta, que el tutor/a entregará en Jefatura de Estudios. De cada sesión de evaluación se remitirá a los padres/madres del alumnado el correspondiente boletín de calificaciones. 


El proceso de evaluación continua exige la asistencia regular del alumnado a las actividades programadas para los distintos módulos que integran el ciclo formativo. Dicha asistencia será, con carácter general, no inferior al 85% de la duración total de cada módulo. El incumplimiento de dicho requisito supondrá la pérdida del derecho a evaluación continua en el módulo donde no se haya alcanzado la asistencia mínima.

9. SERVICIOS ADICINALES AL CURSO

Biblioteca de consulta y préstamo de libros,  en días lectivos, así como de lugar de estudio.

Orientación: escolar y  laboral.

Aulas de informática con conexión a Internet: CONTROL NUMÉRICO CONTINUO, AUTOMATISMOS, LABORATORIO DE METROLOGÍA Y LABORATORIO DE ENSAYOS.

Viajes a empresas relacionadas con el título: al menos dos en cada uno de los dos cursos

Bolsa de  empleo y/o Trabajo. Seguimiento en el año posterior al de la obtención del   título.

Posibilidad de realizar la FCT en empresas cercanas al domicilio del alumno.

Actividades Extraescolares afines   y “complementarias a la formación”: idiomas, ofimática, autocad, inventor, autómatas, automatismos, calidad, metrología, etc.

Polideportivo. Cafetería. 

Centro Integrado de Formación: INICIAL, OCUPACIONAL, CONTINUA.
10. ITINERARIO FORMATIVO

	Curso:       PRIMERO DE PRODUCCION POR MECANIZADO

	Codificación 

Áreas / Materias / Módulos
	Horas curso

Horas semana
	Bloques temáticos incluidos

	0007

Interpretación gráfica
	130

(4)
	1.Determinación de formas y dimensiones 
    representadas en planos de fabricación
2.Identificación de tolerancias de dimensiones 

    y formas
3.Realización de croquis de utillajes y 
    herramientas
4.Interpretación de esquemas de  

   automatización


	0160

Definición de procesos de mecanizado, conformado y montaje
	190

(6)
	1.Procesos de mecanizado
2.Procesos de conformado

3.Procesos de montaje
4.Valoración de costes de mecanizado,    

   conformado y montaje
5.Distribución en planta

	0002

Mecanizado por control numérico
	270
(8)
	1.Programación de control numérico
2.Organización del trabajo
3.Preparación de máquinas de control   

    numérico
4.Control de procesos de mecanizado

	0164

Ejecución de procesos de fabricación
	220

(7)
	1.Organización del trabajo
2.Preparación de máquinas, equipos, utillajes 
    y herramientas

3.Operaciones de mecanizado, conformado y 
    montaje

4.Mantenimiento de máquinas y equipos
5.Prevención de Riesgos Laborales y 6.Protección Ambiental



	0168 
Formación y orientación laboral
	90
(3)
	1.Búsqueda activa de empleo

2.Gestión del conflicto y equipos de trabajo

3.Contrato de trabajo

4.Seguridad Social, empleo y desempleo

5.Marco normativo y conceptos básicos sobre 

     seguridad y salud en el trabajo

6.Agentes implicados en la gestión de la 

      prevención y sus responsabilidades

7.Evaluación de riesgos profesionales

8.Planificación de la prevención de riesgos y 

     aplicación de medidas de prevención y 

     protección en la empresa



	
	
	

	NA01*

Inglés I
	60

(2)
	1.Contenidos léxicos

2.Contenidos gramaticales

3.Contenidos funcionales

4.Contenidos socioprofesionales








