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Centro Integrado Politécnico Tafalla

Estimada Comunidad Educativa:

El Boletin Informativo N° 73 del curso 2022/2023 tiene por ob-
jeto proporcionar la informacién basica de interés general para
facilitar a todos el funcionamiento del curso.

El alumnado es el nucleo central de nuestro Centro y por ello,
desde el primer dia contribuimos de forma activa al desarrollo
de una Educacion Integral, realizando un seguimiento, una aten-
cion tutorial y una orientacion personalizada. Disponemos de una
amplia oferta de actividades complementarias para completar la
formacion del alumnado y ademas en colaboracién con la APYMA
del centro, proponemos miltiples actividades extraescolares di-
senadas de forma especifica para el alumnado y familias.

El centro estda comprometido en la mejora continua, para ello te-
nemos alianzas estratégicas con otros centros y trabajamos en
equipo en temas de innovacién, metodologia, emprendimiento,
calidad, etc. El Departamento de Educacion del Gobierno de Na-
varra ha reconocido a nuestro centro con el sello de “CENTRO
EXCELENTE".

El centro proporciona al alumnado diversos servicios comple-
mentarios como la bolsa de empleo, cursos de formacion para
desempleados y trabajadores, acreditacion de competencias,
orientacion profesional, etc. Nuestro alumnado a través del pro-
grama ERASMUS + permite realizar la Formacién en Centros de
Trabajo (FCT) en el extranjero. También somos centro colaborador
con la Escuela Oficial de Idiomas a Distancia EOIDNA e imparti-
mos el programa That’s English en todos sus niveles.

El profesorado y el personal de administracion y servicios, se es-
fuerza por mejorar dia a dia para atender las expectativas del
alumnado y de las familias, favoreciendo la coordinaciéon entre
todos los miembros de la comunidad educativa, al objeto de
construir un Proyecto Educativo de calidad comprometido con los
retos que demanda la actualidad.

CIP Tafalla
Pasado, presente y futuro. jTu eliges!

El Equipo Directivo.






I. PROYECTO EDUCATIVO
(Extracto)



MISION

EL CENTRO INTEGRADO POLITECNICO TAFALLA, tiene como metas:

» Impartir una formacion integral de calidad, tanto en conocimientos como en valores, que ayude al alumnado a construirse un proyecto de vida, acorde a sus aspiraciones
, intereses y entrega .

» Utilizar metodologias activas para motivar y facilitar el aprendizaje del alumnado y de sus competencias profesionales, personales y sociales, procurando la mejora del
éxito escolar, y potenciando la creatividad y la innovacion.

» Gestionar nuestra infraestructura como Centro Integrado, con sistemas testados de calidad, para aportar valor y servicio a nuestra Comunidad, participando en proyectos
de colaboracion con socios de la Unién Europea.

VISION

Nuestro instituto aspira a distinguirse por:
» Ser un Centro educativo que incluye en su Oferta los ciclos formativos de Grado Medio y Superior con demanda en Zona, la Formacion Profesional Basica y FPE, y la
Formacién para el Empleo, implementado diferentes modalidades como la DUAL, y Formacién para el Empleo.
» Ser centro de referencia en el sector y reconocido por:
- Estar libre de consumos
- Que despliega metodologias activas
- Que respeta las diferencias desde la integracion
- Que garantiza la igualdad de género.
- Que rechaza las agresiones.
- Que internacionaliza a su alumnado
- Que atiende al alumnado en sus dificultades, y le orienta en su perfil profesional.
- Que cuida la buena comunicacion, y el fomento de idiomas.
- Que revalida la acreditacion de la gestion desde estandares de Calidad reconocidos e internacionales.
» Cuyo Personal se esfuerza por renovarse, mejorar, y ser mas competente.
» Que Preserva las relaciones personales y el respeto entre todos los miembros de la Comunidad Educativa, garantizando un Buen Clima Escolar.
» Que su Personal comparta el Proyecto Educativo y aloje un sentimiento profundo de pertenencia al centro, apostando por su mejora continua.
» Con un alumnado responsable y comprometido con sus estudios, que atienda las indicaciones del profesorado, lo valore, y reconozca la aportacion a su formacion integral,
aportando el maximo de su esfuerzo personal y su potencial.

VALORES

Los principios que sirven como referencia de los comportamientos y actitudes personales de nuestro Centro seran los siguientes:

> (FORMACION). Promover una formacién que aporte al profesorado y al alumnado conocimiento, preparacién técnica, autonomia y el interés por el aprendizaje a lo largo
de la vida; utilizando metodologias que impulsen el trabajo en equipo, la comunicacion, la investigacion, la innovacion, el “aprender a aprender” y el uso de las nuevas
tecnologias, con un personal implicado y comprometido.

» (HABILIDADES PERSONALES, PROFESIONALES Y SOCIALES). Valoracion y fomento de la comunicacion, el didlogo, la colaboracion, el compaferismo, la sinceridad, el res-
peto entre colectivos, la responsabilidad, la constancia en el trabajo, el esfuerzo y trabajo personal, la iniciativa, la creatividad y el trabajo bien hecho.

» (CONVIVENCIA'Y CLIMA ESCOLAR POSITIVO). Desarrollo de una convivencia pacifica, en la que se valore la honestidad, la integridad, la justicia, la participacion, la igualdad
de género y el reconocimiento al trabajo y aportaciones de sus companeros y compaferas (coevaluacion)

> (SEGURIDAD PERSONAL-RESPETO DE Si MISMO). Impulso de una cultura de la seguridad personal y prevencion de riesgos (seguridad laboral, prevencién en consumo de
drogas, seguridad vial, autoestima, etc.), y fomento de habitos de vida saludables.

» (COMPROMISO CIUDADANO). Criterio propio para ejercer la ciudadania activa, responsable y tolerante, apostando por el fomento de la autonomia personal, la igualdad,
la solidaridad, el consumo responsable, la preservacion del medioambiente, el reciclaje, el respeto al entorno, y el desarrollo de proyectos desde la sostenibilidad.



SUGERENCIAS, QUEJAS, RECLAMACIONES Y AGRADECIMIENTOS -S.Q.R.A-

Cualquier ALUMNO/A, FAMILIA o ENTIDAD, puede formular una sugerencia, queja, reclamacion o agradecimiento, rellenan-
do el modelo adjunto que encontrara en el “punto de informacion”, entrando en el Hall Principal del Centro a mano izquier-
da, y en la web www.politecnicotafalla.es. Solamente se trata de rellenar el apartado “descripcion de la sugerencia, queja o

reclamacion”, que se remite al Respon-
sable de Calidad echando el documento
al buzén SQRA. En un maximo de tres
dias habiles se contesta por escrito al
remitente, y en su caso, se procede a su
tramitacion y gestion. Esto nos permite
detectar un aspecto susceptible de me-
jora. Si lo prefieres, puedes cumplimen-
tar el SQRA desde el formulario que hay
en nuestra web.

Tt e

'E"\ HFERTA EDUCATIVA

T Lkl i R

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSFCNw4K56qeoEX-_iB8qSU8sscf9)_WvSTd-FOyNb7M-d5TkQ/viewform
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Il. OFERTA EDUCATIVA






- FORMACION PROFESIONAL ESPECIAL

Auxiliar de servicios administrativos generales

- CICLOS FORMATIVOS DE GRADO BASICO
Servicios administrativos

- CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO
Atencion a personas en situacion de dependencia
Gestion administrativa
Instalaciones eléctricas y automaticas
Mecanizado
Peluqueria y cosmética capilar
Sistemas microinformaticos y redes
Soldadura y caldereria

- CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR
Automatizacion y robética industrial
Administracion y finanzas

Administracion de sistemas informaticos en red
Educacion infantil

Programacion de la produccion en fabricacién mecanica

117






IIl. ORGANOS COLEGIADOS
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3.1.- CONSEJO ESCOLAR Y CONSEJO SOCIAL

CONSEJO ESCOLAR

CONSEJO SOCIAL

- ORGANOS UNIPERSONALES:

» Director: Carlos Pernaut Ojer.
» Secretaria: Silvia Jimeno Iriarte.
» Jefa de Estudios: Isabel Sorbet Esnoz.

- REPRESENTANTES DEL CLAUSTRO DE PROFESORES:

» M? Victoria Macaya Gaston.
» David Sarasa Bravo.
» Luis Angel Munoz Dominguez.

- REPRESENTANTES DE PADRES Y MADRES:

» Ignacio Moros Bailon (APYMA)
» Loreto Matute Dorronsoro (APYMA)

- REPRESENTANTE PERSONAL DE ADMIN. Y SERVICIOS:
» M? José Gorria Artaso

- REPRESENTANTE DEL M.I. AYUNTAMIENTO DE TAFALLA:

» Leonor Zabalza lzurriaga

- REPRESENTANTE DEL SECTOR EMPRESARIAL:
» Maria lturria Sesma

- DIRECTOR:

» Carlos Pernaut Ojer

- SECRETARIA:

» Silvia Jimeno Iriarte

- PROFESORADO:

» Isabel Sorbet Esnoz
» Marivi Macaya Gaston

- DEP. EDUCACION GOBIERNO DE NAVARRA:

» Raquel Delgado Senosiain
» Maria Rozas Larraondo

- SERVICIO NAVARRO EMPLEO:

» Ana Apaolaza Saez De Viteri

- CONFEDERACION EMPRESARIOS NAVARRA:

» Javier Iradiel Ibanez
» Maria lturria Sesma

- REPRESENTANTES SINDICALES:

» Miguel Arnedo Pérez



3.2.- CLAUSTRO PROFESORADO Y DEPARTAMENTO AL QUE PERTENECE

OCO~NOOP~WN -

Abaurrea Turrillas, Francisco Javier ........cccoveeereenene. Soldadura
Aguirre Gazquez, Maria Paz.............. Sociocomunitario
Aguirre Santolaya, Olga.......cccueererrerererenerreenennns Administrativo
Ainzua Cemborain, Jose I8nacio ........ccccvrererererennes Electricidad
Alda Garcia De Amezaga, Ruth...... .Imagen personal
Aldunate 0zcariz, VICtOr ...ccveerereeerererereneesieenenes Electricidad

Alonso Larraona, Olga...... ... Orientacién
Andion SESMA, LUIS.....ccecveiieeericiecieieeeec e Mecanica
Antxordoki Ducay José (Sust. Leticia Cagigas) .. Sociocomunitario
Arteaga Montén Javier (Sust. Alvaro Fernandez)....... Mecanica

Arregui Zulaica Margarita (Sust. Nerea Oribe) ......c.covveenenne FOL
Aznar Barrio, Angel Maria ......cccceeereeenenerieneneene Electricidad
Banuelos Villaverde, Patricia......cccccceeeevuenenen. Imagen personal

Barandalla Echeverria, Lorea. ...Sociocomunitario

Bastero Huarte, Nekane ......ccveeeceeeececeeceeceeeenns Informatica
Bernardo Gonzalez, LuiS Arturo.......cccceeeeveeeerreresvenene. Mecanica
Caparroso Esquiroz, AMaia.......coeeeeeerererereeenesesnnens Orientacion
Casado Palomar, PEdro .......ccceceeevrevrececceieeeceee Electricidad
Colas Elizalde, MiKel .....cccoeeeeveeeeeeececeeceeeene Administrativo

Dofa Rodriguez, Celia......
Echeverria Aristu, Silvia ...

....Imagen personal
...Sociocomunitario

Erro Gamboa, ItSAS0 ....ceeveeririrerierereerirereree s Orientacion
Erro Vicente, MiKel ..o Soldadura
Esteban Casajus, Leyre......covvveeeeveeceeereciecreeenns Informatica
Esténoz Abendano, Ainhoa (Sust. Javier Jorge)..... Informética
Etxegia Apezetxea, Xabat........ccooverenrinenencicerees Mecanica
Galindo Terrones, Cristina ......... ... Informatica
Garcia Rodriguez, Maria Eladia........cccovverreenennenerinnens Inglés
Garrido Rodriguez, Elena Rebeca ........cccereeererecienenns Mecénica
Gonzalez Martinez, LUiS.......ccceverereeenernerenienenenene Electricidad
Gorriz Gonzalo, VEronica.......ccceeeeeeeeeererceesveeenne. Administrativo
Grela Sada, [doia......ccoeeerereierreere e Orientacion
Guerrero Tirapu, Maria ...cocceeeeeeveeresceeeee e Inglés
Gurpegui Garcia, Lydia..... ... Informatica
Ibanez 10, AIfredo......cccueeeeeeeeeeceeceeeee e Mecanica
Ibanez Navarro, Maria Pilar .......ccccceeeereivneens Imagen personal
Ibarrola Segura, M? Aranzazu.........ccceeereenene Sociocomunitario
Irigoyen Garcia, JOSUNE......cccveeuerererererieenennens Sociocomunitario
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Jimeno Iriarte, SilVia......ccuvievecerceiienesececese e Electricidad
Juaniz Oroquieta, RUDEN.......cceveeeereeereeeeeee e Informatica
Jusue Fernandez, [tXas0 ......cceuevrereeenerresseseniens Administrativo
Lajas RiNa, SONI@.....ccceererieieeeereeee ettt FOL
Larripa Acedo, Ana.... ..Sociocomunitario
Lerga Imas, IManol .........coocevrierenennreeerese e Informatica
Lezertua Monreal, Mikel.. .... Administrativo
Litago Lasheras, ElOY ......ccovrrerenercrerreeneree e Mecanica
Lizarraga Etxaide, Mikel... ....Soldadura
Lopez Vergara, AUSUSEO ......ccecererereeneneneresee e Electricidad

.... Administrativo
Administrativo

Macaya Gaston, M? Victoria.
Maiora Mendia, Inaki.......
Marin Lebrato, JOSe Javier......cocvvevnvenenenieiieieiennens Mecanica
Markina Gorriz, 1doia.......ceveuenen. ..Sociocomunitario
Martinez de Carnero Vidal, Glofia.......ccccecvrerereerenene. Orientacion

Mata Pena, Virginia (Sust. Nerea Pujana) .........cocveueuneunenee FOL
Mauledn Urbe, Mikel ANgel.......cocoueeeevrceeereecieeeenne Soldadura
Mendia Velaz, Jesls Maria...... Administrativo
Mufnoz Dominguez, Luis ANGEl ......cccvveeeireverienieriennns Mecanica

Navarro Crespan, Raquel......... .... Administrativo

Nieto Alvarez, Miriam .......ccccevvevecervenenresenseene Sociocomunitario
Nikitenko Nikitenko, Tetyana.......cocceveeriereneenerccnnene Informatica
Oroz Torrea, Mikel ................ ..Electricidad

(07.40r= 1 174 C11 N o 1= TSRO FOL
Pajares Vargas, RaqUel.......cccccoveevireveniecienesiesieiennens Orientacion
Paredes Anton, Monica.... ..Sociocomunitario
Pernaut Ojer, Carlos Maria .......ccccueeeerienesenenieeiesennens Mecanica
Pomares Pellejero, Gemma. Administrativo
Prieto Ojeda, Yanelis ......ccceeeveereresreerreresreeseee e Inglés
Sarasa Bravo, David......... Mecanica
Sola 0scariz, Maria LuiSa ......cceeeeeeuereereeserreereeeseesesesessesennens FOL

.... Administrativo
.... Administrativo

Sorbet Esnoz, Isabel ........
Teus Ubani, LuCia ........cceuuenee.

Ucar Caminos, Maria ANGElES ........o..ormveeermreereereersneesen. Inglés
Urkia Ruiz, Una@i.....cccoeevvirevennnne ..Electricidad
Vega Vidaurre, JOSE ... Orientacion
Zabalza Grau, Imanol.......cccceevceeieneiecesieseseseeene Informatica
Zardoya Gomez, Francisco Javier......coeveeereeenenens Electricidad



JEFE DE DEPARTAMENTO: Ihaki Ainzua

DEPARTAMENTO ELECTRICIDAD

1.- Ainzua Cemborain, Jose Ignacio 6.- Jimeno Iriarte, Silvia

2.- Aldunate Ozcariz, Victor 7.- Lopez Vergara, Augusto

3.- Aznar Barrio, Angel Maria 8.- Oroz Torrea, Mikel

4.- Casado Palomar, Pedro 9.- Urkia Ruiz, Unai

5.- Gonzalez Martinez, Luis 10.- Zardoya Gomez, Francisco Javier
FOTOGRAFIA:

Peio Casado, Mikel Oroz, Silvia Jimeno, Unai Urkia, Ifaki Ainzta
Victor Aldunate, Luis Gonzéalez, Gotzon Aznar, Francisco J. Zardoya, Augusto Lépez
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JEFA DE DEPARTAMENTO: Leticia Cagigas

DEPARTAMENTO SOCIOCOMUNITARIO

1.- Aguirre Gazquez, Maria Paz

2.- Barandalla Echeverria, Lorea

6.- Irigoyen Garcia, Josune

3.- Cagigas Mateo, Leticia

7.- Larripa Acedo, Ana

4.- Echeverria Aristu, Silvia

8.- Markina Gorriz, Idoia

5.- Ibarrola Segura, M? Aranzazu

9.- Nieto Alvarez, Miriam

FOTOGRAFIA:

10.- Paredes Anton, Monica

Ana Larripa, Arantxa lbarrola, Idoia Markina, Leticia Cagigas, Miriam Nieto
Josune Irigoyen, M? Paz Aguirre, Lorea Barandalla, Silvia Echeverria, Ménica Paredes

24,
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JEFE DE DEPARTAMENTO: David Sarasa

DEPARTAMENTO MECANICA - SOLDADURA

1.- Abaurrea Turrillas, Francisco Javier 9.- Litago Lasheras, Eloy

2.- Andion Sesma, Luis 10.- Lizarraga Etxaide, Mikel

3.- Bernardo Gonzalez, Luis Arturo 11.- Marin Lebrato, Jose Javier

4.- Etxegia Apezetxea, Xabat 12.- Mauleén Urbe, Mikel Angel
5.- Erro Vicente, Mikel 13.- Munoz Dominguez, Luis Angel
6.- Fernandez Florindo, Alvaro 14.- Pernaut Ojer, Carlos Maria

7.- Garrido Rodriguez, Elena Rebeca 15.- Sarasa Bravo, David

8.- Ibanez Iso, Alfredo

FOTOGRAFIA:

Luis Muhoz, Luis Bernardo, Carlos Pernaut, Mikel Lizarraga, Luis Andion, Xabat Etxegia, Mikel Mauledn
Javier Marin, Mikel Erro, Eloy Litago, Elena Garrido, David Sarasa, Javier Abaurrea, Alfredo Ibanez

FALTAN: Alvaro Fernandez (sustituye a Javier Arteaga)






JEFA DE DEPARTAMENTO: Olga Aguirre

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

1.- Aguirre Santolaya, Olga 7.- Maiora Mendia, Inaki

2.- Colas Elizalde, Mikel 8.- Mendia Velaz, JesUs Maria
3.- Gorriz Gonzalo, Veronica 9.- Navarro Crespan, Raquel
4.- Jusue Fernandez, Itxaso 10.- Pomares Pellejero, Gemma
5.- Lezertua Monreal, Mikel 11.- Sorbet Esnoz, Isabel

6.- Macaya Gaston, M? Victoria 12.- Teus Ubani, Lucia
FOTOGRAFIA:

Lucia Teus, Verénica Gérriz, Olga Aguirre, Ifiaki Maiora, Mikel Lezertua, Raquel Navarro, Mikel Colas
Jesls M? Mendia, Isabel Sorbet, Gemma Pomares, Itxaso Jusué, Marivi Macaya
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JEFA DE DEPARTAMENTO: Patricia Banuelos

DEPARTAMENTO IMAGEN PERSONAL

1.- Alda Garcia De Amezaga, Ruth 3.- Dona Rodriguez, Celia
2.- Banuelos Villaverde, Patricia 4.- |banez Navarro, Maria Pilar
FOTOGRAFIA:

Ruth Alda, Patricia Banuelos, Pilar Ibanez

FALTAN: Celia Donha






JEFA DE DEPARTAMENTO: Itsaso Erro

DEPARTAMENTO ORIENTACION

1.- Alonso Larraona, Olga 5.- Martinez de Carnero Vidal, Gloria
2.- Caparroso Esquiroz, Amaia 6.- Pajares Vargas, Raquel
3.- Erro Gamboa, Itsaso 7.- Vega Vidaurre, Jose

4.- Grela Sada, ldoia

FOTOGRAFIA:

Gloria Martinez de Carnero, Raquel Pajares, Idoia Grela
Joseba Vega, Olga Alonso, Amaia Caparroso, Itsaso Erro
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JEFA DE DEPARTAMENTO: Lydia Gurpegui

DEPARTAMENTO DE INFORMATICA

1.- Bastero Huarte, Nekane 6.- Juaniz Oroquieta, Rubén

2.- Esteban Casajus, Leyre 7.- Lergalmas, Imanol

3.- Galindo Terrones, Cristina 8.- Nikitenko Nikitenko, Tetyana
4.- Gurpegui Garcia, Lydia 9.- Zabalza Grau, Imanol

5.- Jorge Soteras, Javier

FOTOGRAFIA:
Lydia Gurpegui, Tetyana Nikitenko, Nekane Bastero, Cristina Galindo
Imanol Lerga, Leyre Esteban, Imanol Zabalza, Javier Jorge, Rubén Juaniz
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JEFA DE DEPARTAMENTO: Nerea Pujana

F.O.L.

1.- Lajas Rina, Sonia 4.- Pujana Ortuondo Nerea

2.- Oribe Guerra, Nerea 5.- Sola Oscéariz, Maria Luisa

3.- Ozcariz Gil, Idoia

JEFA DE DEPARTAMENTO: Marian Ucar

INGLES

1.- Garcia Rodriguez, Maria Eladia 3.- Prieto Ojeda, Yanelis
2.- Guerrero Tirapu, Maria 4.-  Ucar Caminos, Maria Angeles
FOTOGRAFIA:

Idoia Ozcariz, Marisa Sola, Marian Ucar
Nerea Pujana, Sonia Lajas, Maria Garcia, Yanelis Prieto, Maria Guerrero

FALTA: Nerea Oribe (Susltituye a Margarita Arregui)






38

CLAUSTRO C.I.P. TAFALLA - CURSO 2022 - 2023

Primera Fila:
Luis Andién, Mikel Erro, Mikel Maule6n, Rubén Juaniz, ltsaso Erro, Lydia Gurpegui, Nekane Bastero, Imanol Zabalza,
Javier Abaurrea, Ifaki Maiora, Luis Bernardo, Alfredo Ibaiez

Segunda Fila:
Olga Alonso, Sonia Lajas, Silvia Jimeno, Raquel Pajares, Gloria Martinez de Carnero, Javier Soteras, Mikel Lizarraga, Patricia Bafiuelos,
Pilar Ibafez, Ruth Alda, Cristina Galindo, Imanol Lerga, Leyre Esteban, Tetyana Nikitenko

Tercera Fila:
Xabat Etxegia, Monica Paredes, Ana Larripa, Josune Irigoyen, Leticia Cagigas, Isabel Sorbet, Jesis M.? Mendia
Mikel Lezertua, Mikel Colas, Veronica Gorriz, Gemma Pomares, Lucia Teus, Maria Garcia

Cuarta Fila:
Augusto Lopez, Nerea Pujana, Idoia Ozcariz, Marisa Sola, Lorea Barandalla, Eloy Litago, Itxaso Jusué, Javier Marin,
Olga Aguirre, Joseba Vega, Maria Guerrero

Quinta Fila:
Silvia Echeverria, Idoia Markina, David Sarasa, Paz Aguirre, Miriam Nieto, Arantxa Ibarrola, Carlos Pernaut, Yanelis Prieto,
Marian Ucar, Elena Garrido, Raquel Navarro, Marivi Macaya

Sexta Fila:
Unai Urkia, Luis Gonzélez, Peio Casado, Victor Aldunate, Ifaki Ainz(a, Gotzon Aznar, Francisco Zardoya, Mikel Oroz

FALTAN:
Alvaro Fernandez, Luis Mufoz, Celia Dofia, Nerea Oribe, Idoia Grela, Amaia Caparroso









IV. ORGANOS UNIPERSONALES






4.1.- DIRECCION

- EQUIPO DIRECTIVO:

| D1 C=Te1 (o) G Carlos Pernaut Ojer
| VA e1=To [T =To3 (o] o Gotzon Aznar Barrio
» Jefa de EStUdioS:....ceeccciecceee et Isabel Sorbet Esnoz
| ST T o (=1 ¢= [ = R Silvia Jimeno lIriarte

» Actividades Profesionales Externas:......cccccceeeveernneen. Mikel Colas Elizalde

O T T=T 01 7= Y1 o o S Itsaso Erro Gamboa

[ =11 (g o1 o F= o S Inaki Ainzda Cemborain

|\ [ToT= o ot S David Sarasa Bravo

» AdMINISTrativo: ..eeeeeeeceeee e e Olga Aguirre Santolaya

» Formacion y Orientacion Laboral (FOL):.....cceeeeenennes Nerea Pujana Ortuondo

» Imagen Personal:.....occceeeii e Patricia Banuelos Villaverde
| 2 ToTolToTeTo) a0 U o] = o 1 José F. Antxordoki Ducay

B IS, oo eeee e e e e eees s eeen e M? Angeles Ucar Caminos

P INfOrMALICA: .eecvieceecee e Lydia Gurpegui Garcia



4.3.- OTROS CARGOS

» Responsable de Calidad: .......ccooeeeeerireeceecieeeeeeeeeenns Rubén Juaniz Oroquieta
Marivi Macaya Gaston

» Responsable de Nuevas Tecnologias:.......cccceevveeiuennns Francisco Zardoya Gomez

» Responsable de Internacionalizacion: .........ccc.e........ Marian Ucar Caminos

» Responsable de metodologias activas...........cc........ Olga Aguirre Santolaya

» Responsable Bolsa de Empleo: ......cocceevvceeieieeneneen. Mikel Colas Elizalde

» Responsable Formacién para el Empleo: ..........c....... JesuUs Mari Mendia Vélaz
Mikel Lezertua Monreal

» Responsable de Formacion del Profesorado:............ Gotzon Aznar Barrio

» Responsable EOIDNA/That’s English: ......ccceeeveeeneen. Marian Ucar Caminos

» Responsable MRR-IKASNOVA: ..., Lucia Teus Ubani

4.4.- MANTENIMIENTO DE TALLERES

P Electricidad: ... Peio Casado Palomar

[ ToT= o ot S David Sarasa / Alfredo Ibanez
P AAMINISTratiVo: oooeeeeeeeeeeee e Gemma Pomares Pellejero

| RS ToToiToTeTo) 0V 0] = o 1A José F. Antxordoki / Ana Larripa
» Imagen Personal: ... Ruth Alda / Celia Dona

P INFOrMATICA: oo Tetyana Nikitenko / Imanol Zabalza



4.5.- COORDINACION Y TUTORIAS DE F.C.T.

CicLo COORDINADOR/A TUTOR/A F.C.T.

CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

ADMINISTRACION Y FINANZAS Raquel Navarro Crespan Inaki Maiora Mendia
AUTOMATIZACION Y ROBOTICA INDUSTRIAL Augusto Lopez Vergara Victor Aldunate Ozcariz

PROG. DE LA PROD. EN FABRIC. MECANICA Elena Garrido Rodriguez Luis Bernardo Gonzalez
EDUCACION INFANTIL Josune Irigoyen Garcia DUAL: S. Echeverria / Paz Aguirre
ADMIN. DE SISTEMAS INFORMATICOS EN RED  Rubén Juéniz Oroquieta DUAL: L. Gurpegui / N. Bastero
INSTALACIONES ELECTRICAS Y AUTOMATICAS  Luis Gonzalez Martinez Mikel Oroz Torrea

GESTION ADMINISTRATIVA Mikel Lezertua Monreal Marivi Macaya Gaston
MECANIZADO Xabat Etxegia Apezetxea Luis Andion Sesma
SOLDADURA Y CALDERERIA Mikel Lizarraga Echaide Mikel Lizarraga Echaide
PELUQUERIA Ruth Alda Garcia de Amezaga
ATENCION A LA DEPENDENCIA Ana Larripa Acedo DUAL: I. Markina / M. Nieto
SISTEMAS INFORMATICOS Y REDES Cristina Galindo Terrones DUAL: C. Galindo / I. Lerga
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4.7.- TUTORIAS
CICLO CURSO| TUTOR/A H(}\ng%:ﬁmg's?“ E-MAIL
1° CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

INSTALACIONES ELECTRICAS Y AUTOMATICAS ~ 1GME Luis Gonzalez Miércoles de 11,45 a 12,40 Igonzalmarl2@educacion.navarra.es
GESTION ADMINISTRATIVA 1GMA Lucia Teus Lunes de 12,40 a 13,35 lteusubanil@educacion.navarra.es
PELUQUERIA 1GMP Patricia Banuelos Jueves de 11,45 a 12,40 pbanuelvil@educacion.navarra.es
MECANIZADO 1GMM  Alvaro Fernandez Martes de 10,20 a 11,15 afernanflo4@educacion.navarra.es
SOLDADURA'Y CALDERERIA 1GMS Mikel Erro Lunes de 10,20 a 11,15 merrovicen@educacion.navarra.es
ATENCION A PERS. EN SITUACION DE DEPENDENCIA ~ 1GMD Leticia Cagigas Martes de 13,35 a 14,30 Icagigamat@educacion.navarra.es
SISTEMAS MICROINFORMATICOS Y REDES 1GMR Imanol Zabalza Jueves de 10,20 a 11,15 izabalzgra@educacion.navarra.es
INSTALACIONES ELECTRICAS Y AUTOMATICAS  2GME Mikel Oroz Miércoles de 8,30 a 9,25 moroztorre@educacion.navarra.es
GESTION ADMINISTRATIVA 2GMA Marivi Macaya Lunes de 12,40 a 13,35 mmacayag@educacion.navarra.es
PELUQUERTA 2GMP Ruth Alda Miércoles de 11,45 a 12,40 raldagarci@educacion.navarra.es
MECANIZADO 2GMM Luis Andion Jueves de 11,45 a 12,40 landionses@educacion.navarra.es
SOLDADURA Y CALDERERIA 2GMS Mikel Lizarraga Martes de 10,20 a 11,15 mlizaraetx@educacion.navarra.es

ATENCION A PERS. EN SITUACION DE DEPENDENCIA  2GMD Lorea Barandaya Jueves de 12,40 a 13,35 Ibarande@educacion.navarra.es

SISTEMAS MICROINFORMATICOS Y REDES 2GMR Javier Jorge Martes de 10,20 a 11,15 jsotera@educacion.navarra.es
FORMACION PROFESIONAL BASICA

AYUDANTE DE OFICINA (1°) GBI Gloria Mtz. de Carnero  Lunes de 12,40 a 13,35 gmartinvid@educacion.navarra.es

AYUDANTE DE OFICINA (2°) FPB2 Olga Alonso Lunes de 9,25 a 10,20 oalonsolar@educacion.navarra.es

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS FPBE Idoia Grela Lunes de 12,40 a 13,35 igrelasa@educacion.navarra.es



CURSO‘ TUTOR/A ‘ HORARIO ATENCION ‘

A LAS FAMILIAS

1° CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

ADMINISTRACION Y FINANZAS 1GSA Gemma Pomares Miércoles de 12,40 a 13,35 gpomarepel@educacion.navarra.es
AUTOMATIZACION Y ROBOTICA INDUSTRIAL 1GSR Augusto Lopez Viernes de 10,20 a 11,15 alopezverg@educacion.navarra.es
PROG. PARA LA PROD. EN FAB. MECANICA 1GSM Elena Garrido Lunes de 10,20 a 11,15 egarridrod@educacion.navarra.es
EDUCACION INFANTIL 1GSI Paz Aguirre Miércoles de 9,25 a 10,20  maguirrgaz@educacion.navarra.es

SISTEMAS MICROINFORMATICOS Y REDES 1GSS Nekane Bastero Martes de 11,45 a 12,40 mbasterhua@educacion.navarra.es

2° CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

ADMINISTRACION Y FINANZAS 2GSA Inaki Maiora Miércoles de 12,40 a 13,35 imaioram@educacion.navarra.es
AUTOMATIZACION Y ROBOTICA INDUSTRIAL 2GSR Victor Aldunate Jueves de 10,20 a 11,15 valdunaozc@educacion.navarra.es
PROG. PARA LA PROD. EN FAB. MECANICA 2GSM Luis Bernardo Miércoles de 13,35 a 14,30 Ibernard@educacion.navarra.es
EDUCACION INFANTIL 2GSI Arantxa Ibarrola Miércoles de 12,40 a 13,35 mibarroseg@educacion.navarra.es
SISTEMAS MICROINFORMATICOS Y REDES 2GSS Rubén Juaniz Jueves de 10,20 a 11,15 rjuanizoro@educacion.navarra.es

NOTA: Previa comunicacion, podra citarse en otra hora en que el tutor o la tutora y la familia, tengan disponibilidad.
También pidiendo cita (Tel. 948 70 03 91), o en el correo personal del tutor o tutora.






V. PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS



» Servicio de AdMINIStraCion: ......coccceeieveeeecieeeceeee e Mari Jose Gorria Artaso
Pedro Gabari Valencia

> Servicio de CONSEIEITA: ..cvieieeerreeeeeecreeeee et e eaeas Izaskun Gonzalez Elizalde
Ana Isabel Abaigar Porta
Carlos Javier Oroz Legal
M? Angeles Collazo Zapico

» Servicio de Mantenimiento de EdifiCios: .....ccccvvverrieeiseennnnn. Diego Vidondo Ojer

FOTOGRAFIA:

Pedro Gabari, Mari Jose Gorria, Carlos Javier Oroz, M? Angeles Collazo

FALTAN: Patxi Villanueva, Ana Isabel Abaigar, Diego Vidondo
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VI. CALENDARIO ESCOLAR Y DE EVALUACIONES



CALENDARIO ESCOLAR CURSO ACADEMICO 2022/2023

SEPTIEMBRE - 2022 OCTUBRE - 2022 NOVIEMBRE - 2022 DICIEMBRE - 2022

1 23 % 1 2 - 2 5 6 1 23 %

5 6 7 8 9 10 11 3 4 7 8 9 7 o 10 11 22 13 5 [J6l 7 B o (10 11

12 13 14 15 16 17 18 10 11 13 14 (16 16 14 15 16 17 18 |19 20 12 13 14 15 16 17 18

19 20 21 22 23 24 25 17 18 20 21 (22 23 21 22 [Pl 24 25 26 27 19 20 21 22 [284 24 25
26 27 28 29 30 24 25 26 27 28 29 30 28 29 26 27 28 29 30 31
DIAS LECTIVOS: 18 31 pias LECTIVOS: 19 DIAS LECTIVOS: 21 DIAS LECTIVOS: 14

L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D L M X J V S D

1 1 2 348 1 2 3478 1 2

2 3 4 5 6 7 8 6 7 8 9 1011 122 o6 7 FWo 10 11 12 3 4 5 8 9

9 10 11 12 13 (14 15 13 14 15 16 17 18 19 13 14 16 17 |48 19 15 16

16 17 18 19 20 21 22 20 21 22 23 24 25 26 |20 21 22 23 24 25 26 17 18 19 20 21 22 23

23 24 25 26 27 |28 29 27 28 27 28 29 30 31 24 25 26 27 28 29 30
30 31 pias LECTIVOS: 16 DIAS LECTIVOS: 15 DIAS LECTIVOS: 23 DIAS LECTIVOS: 13

MAYO - 2023 JUNIO - 2023
v § D L M X J VvV S D

D Inicio y final de clases D Fecha inicio y fin FCT
- 2 5 6 7 1 3 4 - Festivo - Fechas de sesiones de evaluacion
9 10 11 12 13 14 5 6 7 8 9 (10 11 [] taborable notectivo  [Jll] Acogida familias
15 16 17 18 19 20 21 12 13 14 15 16 17 18 . Evaluaciones iniciales I:I Fecha limite resultado de dltima
22 23 24 25 26 27 28 {N 20 21 22 23 (24 25 evaluacion parcial
29 30 31 26 27 29 29 30
DIAS LECTIVOS: 22 DIAS LECTIVOS: 14



1° Ciclos Grado Medio
1° Ciclos Grado Superior

EVALUACIONES 2022/2023

3? Evaluacion

2° Ciclos GM y GS DUAL 1° Evaluacion 2° Evaluacion 3? Evaluacion y Final Evaluacion Final
Grado Basico 2° F.P. Basica

F. P. Especial

Fecha limite calificacion 22/11/22 07/03/23 01/06/23 18/04/23 16/06/23
Sesion de Evaluacion 23/11/22 08/03/23 02/06/23 19/04/23 19/06/23
Informacion notas alumnado 24/11/22 09/03/23 05/06/23 20/04/23 20/06/23

Pruebas Finales.

14, 15y 16 Junio

2° Ciclos Grado Medio
(No dual)

2? Evaluacion

1? Evaluacion

Evaluacion Final

Fecha limite calificacién 29/11/22 14/03/23 16/06/23
Sesion de Evaluacion 30/11/22 15/03/23 19/06/23
Informacion notas alumnado 01/12/22 16/03/23 20/06/23

Pruebas Finales

14, 15y 16 Junio

2° Ciclos Grado Superior

(No dual)

Evaluacion Final

2? Evaluacion S6lo EVAU

1?2 Evaluacion

Evaluacion Final

Fecha limite calificacién 29/11/22 14/03/23 16/05/23 16/06/23
Sesion de Evaluacion 30/11/22 15/03/23 17/05/23 19/06/23
Informacion notas alumnado 01/12/22 16/03/23 18/05/23 20/06/23

Pruebas Finales

14, 15y 16 Junio







VIl. LISTADO Y FOTOS DEL ALUMNADO

CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

CICLOS FORMATIVOS DE GRADO BASICO

FORMACION PROFESIONAL ESPECIAL







CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR



TUTORA: Elena Garrido

1° C.F.G.S. PROGRAMACION DE LA PRODUCCION EN FABRICACION MECANICA

1.- Agreda Camacho, Mikel Eduardo 14.- Lafazan Jimenez, Aritz
2.- Agustino Aranguren, Mikel 15.- Lerga Goni, Asier

3.- Bordés San Martin, Rubén 16.- Lépez Arbona, Aimar

4.- Boukabous Belarbi, Adil 17.- Los Arcos Boleas, Juan
5.- Cabrera Diaz, Antonio 18.- Matute Feligreras, Aitor
6.- El Jellouli, Sohaib 19.- Olite Redondo, Nazam
7.- Espejo Untiveros, Francks Antony 20.- Pérez Pérez, Jorge

8.- Fernandez Zubeldia, Inigo Abilio 21.- Sanchez Martinez, Asier
9.- Gonzélez lzura, Félix 22.- Santos Urzainqui, Adrian
10.- Hjila Boulhrir, Islam 23.- Suberviola Garnica, Luis David
11.- llundain Ortega, Inigo 24.- Yaben Alvarez, lvan

12.- Irisarri Calvo, Javier 25.- Yeregui Echegoyen, Oier

13.- Labiano Echegoyen, Xabier

FOTOGRAFIA:
Félix Gonzalez, Asier Lerga, Ivan Yaben, Oier Yeregui, Sohaib El Jellouli, Mikel Agustino, Juan Los Arcos
Franks Espejo, Aimar Lopez, Mikel Agreda, David Suberviola, Aitor Matute, Adrian Santos, Jorge Pérez, Javier Irisarri
Ifigo llundain, Asier Sanchez, Islam Hlila, Ifigo Ferandez, Xabier Labiano, Rubén Bordés, Adil Boukabous, Antonio Cabrera

FALTA: Nazam Olite, Aritz Lazafan



.
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TUTOR: Gemma Pomares

1° C.F.G.S. ADMINISTRACION Y FINANZAS

1.- Alvarez Garcia, Ainara 14.- Ibanez Mateo, Markel

2.- Amellah, Siham 15.- Iribarren Echeverria, Javier

3.- Analuisa Gavilanes, Liliana Mercedes 16.- Jacome Pisuna, Jheremy Paul

4.-  Arrazubi Ruiz, Lydia 17.- Lomelin Pito, Ainara

5.- Belhadi El Ouardani, Aziza 18.- Martinez Echeverria, Adrian

6.- Costoya Ben, Oier 19.- Moreno Mendivil, Javier

7.- Cueva Preciado, Irati 20.- Olaya Cardenas, Christopher Jeriko
8.- Enciso Soto, Ainara 21.- Orosco Palaguachi, Ainhoa del Rocio
9.- Esquiroz Losarcos, Lucia 22.- Quispe Jauregui, Maycohol Exequiel
10.- Garcia Moreno, lvonne Yadira 23.- Tabares Alzate, Angie Dinara

11.- Goicoechea Larrasoana, Nerea 24.- Torquemada Munarriz, Iker

12.- Goémez Oneca, Esther 25.- Zapata Echarri, Eva

13.- Guinda Alvarez, Ainhoa

FOTOGRAFIA:
Lydia Arrazubi, Ainhoa Guinda, Irati Cueva, Ainara Enciso, Oier Costoya, Christopher Jeriko Olaya, Jheremy Paul Jacome
Nerea Goicoechea, Esther Gémez, Lucia Esquiroz, Eva Zapata, Liliana Mercedes Analuisa, Ainhoa Del Rocio Orosco,
Angie Dinara Tabares, Markel Ibanez
Iker Torquemada, Javier Moreno, Javier Iribarren, Maycohol Exequiel Quispe, Adrian Martinez, Ainara Lomelin,
lvonne Yadira Garcia, Ariza Belhadi






TUTORA: Paz Aguirre

1° C.F.G.S. EDUCACION INFANTIL

1.- Adot San Martin, Nahia 13.- Olea Jiménez, Amaia

2.- Akerreta Urrizola, Adriana 14.- Oroz Arraiza, Iker

3.- Beloqui Iriarte, Itziar 15.- Pascual Elrio, Iker

4.- Corera Arguinariz, Raquel 16.- Pezonaga llarraz, Paula
5.- Delgado Garcia, Itziar Vanessa 17.- Pinto Fonseca, Inés Maria
6.- Dillon Intxaurraga, Joanes 18.- Rodriguez Ardanaz, Ander
7.- Herrera Castro, Ilvan 19.- Romeo Goni, Saioa

8.- Lacalle Bellido, Oihan 20.- Sainz Fernandez, Irati

9.- Maneru Urbicain, Joane 21.- Sanchez Alcain, Nahia
10.- Marcos Barrenetxea, Alain 22.- Segura Rubalcaba, Nekane
11.- Mayo Etxeberria, Ander 23.- Vidondo Ordoyo, Ivan

12.- Mdgica Embid, Isai 24.- Villar Velasco, Sara
FOTOGRAFIA:

Ander Rodriguez, Sara Villar, Joane Maneru, Paula Pezonaga, Saioa Romeo, Itziar Delgado
Iker Pascual, Itziar Beloqui, Oihan Lacalle, Nahia Adot, Nahia Sanchez, Nekane Segura, Isai Mugica
Joanes Dillon, Ander Mayo, Iker Oroz, Ivan Vidondo, Irati Sainz, Inés Maria Pinto, Alain Marcos, Adriana Akerreta

64 FALTAN: Ivan Herrera, Raquel Corera, Amaia Olea






TUTOR: Augusto Lopez

1° C.F.G.S. AUTOMATIZACION Y ROBOTICA INDUSTRIAL

1.- Arregui Echeverria, Julen Aitor 14.- Llano Alonso, Ekaitz

2.- Artazcoz Vélaz, Ifigo 15.- Palacios Sanchez, Gorka

3.- Diaz de Cerio Tanco, Mikel 16.- Pérez Martinez, Alexko

4.- Echeverria Goni, Unai 17.- Ruiz Baquet, Pedro Maria

5.- Fernandez Ramirez, Asier 18.- Sagardoy Lecumberri, Alejandro
6.- Fernandez Suescun, Hodei 19.- Scapeccia Lépez, Paolo

7.- Gortari Ballesta, Aitor 20.- Teixeira Rivas, Yoel

8.- Gualapuro Saransig, Jhon Eddy 21.- Torres Molina, Renny Fernando
9.- Guallar Areta, Gabriel 22.- Vasquez De la Flor, Jorge Luis
10.- lzura Sota, Andrés 23.- Vergara Mendivil, Pablo

11.- Jiménez Séla, Harkaitz 24 .- Vinueza Perugachi, Jhon Esteban

12.- Laparra Martinez, Mikel

13.- Lizarraga Garcia, Unai

FOTOGRAFIA:
Harkaitz Jiménez, Hodei Fernandez, Mikel Laparra, Julen Aitor Arregui, Gabriel Guallar, Ifigo Artazcoz, Andrés Izura,
Ekaitz Llano, Pablo Vergara, Alejandro Sagardoy, Gorka Palacios, Alexko Pérez, Unai Echeverria
Paolo Scapeccia, Pedro Maria Ruiz, Yoel Teixeira, Jorge Luis Vasquez, John Esteban Vinueza, Renny Fernando Torres, John Eddy
Gualapuro, Unai Lizarraga
66
' FALTAN: Mikel Diaz de Cerio, Aitor Gortari






TUTOR: Nekane Bastero

1° C.F.G.S. INFORMATICA DE REDES

1.- Abdelkhalki, Rania 8.- Daban Viloria, Julian Andrés
2.- Alvarez Burgui, Ander 9.- Esquiroz Gorria, Haizea

3.- Arancibia Chumbe, Brian Daniel 10.- Lépez Bolanos, Andrés

4.- Aucay Espinoza, Jonnathan Alexander 11.- Merlos Mamani, Mireya Susan
5.- Bautista de la Cruz , Brander Daniel 12.- Neira Castro, Romeo

6.- Berrade Garcia, Aitor 13.- Salas Zubieta, Marco Antonio
7.- Cabrera Yaguana, Markos Mesias 14.- Toledano Chueca, lker
FOTOGRAFIA:

Marco Antonio Salas, Brian Daniel Arancibia, Markos Mesias Cabrera, Jonnathan Aucay, lker Toledano, Aitor Berrade, Romeo Neira
Andrés Lopez, Julian Andrés Neira, Mireya Susan Merlos, Rania Abdelkhalki, Haizea Esquiroz, Ander Alvarez
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TUTOR: Luis Bernardo

2° C.F.G.S. PROGRAMACION DE LA PRODUCCION EN FABRICACION MECANICA

1.- Aouissi, Mohammed 10.- Gay Carrasco, Daniel

2.- Arizkuren Maisterra, Sara 11.- Hernandez Ayensa, losu

3.- Atuna Casa, Javier Alexander 12.- Laplaza Martinez, Ifigo

4.- Borraz Valenzuela, Luis David 13.- Oroz Indurain, Gonzalo

5.- Bravo Martinez, Alberto 14.- Pinto Moreira, Jorge Adriano
6.- Falcon Soto, Itziar 15.- Rey Carrion, Kelvin Vinicio
7.- Garcia Marco, Imanol 16.- Rox Pardo, Roberto

8.- Garde Revuelta, Miguel 17.- Sobejano Torres, Sergio

9.- Garrido Gonzalez, Leticia

FOTOGRAFIA:

Daniel Gay, Alberto Bravo, Imanol Garcia, Andoni Martinez, Jon Tellechea, Daniel Sanz
Pablo Goyena, Josu llarregui, Jhon Saltos, Sarai Ciaurriz, Alejando Torres
70 |
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TUTORA: Inaki Maiora Mendia

2° C.F.G.S. ADMINISTRACION Y FINANZAS

9.- Leodn Pata, Ashley Naomy

10.- Martinez Blasco, Jon

11.- Penate Vergara, Eva Luz

12.- Pires Fraile, Mikel

13.- Robledo Jiménez, Alfonso

14.- San José Resano, Maria

15.- Zabalza lzurriaga, Leonor

1.- Alfonso Itarbide, Antonio

2.- Ardanaz Elorz, Pablo

3.- Bunuales Echapare, Jon

4.- Céceres Carrillo, Emily Mikaela
5.- Del Puerto Goiburu, Mickhael
6.- Gbomez Guangaje, Jessy Maribel
7.- Goni Tejada, Ainara

8.- Lanas Remén, Cristina
FOTOGRAFIA:

Jon Bunuales, Jon Martinez, Alfonso Robledo, Eva Pefate, Antonio Alfonso, Mickhael Del Puerto, Maribel Gémez, Micaela Carrion

Cristina Lanas, Leonor Zabalza, Ainara Goni, Maria San José, Mikel Pires, Pablo Ardanaz






TUTOR: Victor Aldunate

2° C.F.G.S. AUTOMATIZACION Y ROBOTICA INDUSTRIAL

1.- Ahamar, Mohamed

2.- Dennoune, Mohamed Amine

3.- Escudero Itarte, Inaki

4 .- Garcia Cillero, Marcos

5.- Garcia Lenzano, Juan

6.- Gasson Gomez, Rafael Damian

7.- Hurtado Jimenez, Ekaitz

8.- Ibrahimov Sevdeyv, Denis

FOTOGRAFIA:

9.- Mendoza Mercado, Iker Antonio
10.- Moros Palomar, Aimar

11.- Munoz Danso, Daniel

12.- Pereira Carrasco, Brian

13.- Puértolas Garde, Pablo

14.- Remirez de Ganuza Lassa, Enrique
15.- Saijas Moreno, Raul

16.- Urbe Santamaria, Asier

Rafael Damian Gasson, Enrique Ramirez de Ganuza, Iker Antonio Mendoza, Pablo Puértolas, Daniel Muhoz
Juan Garcia, Aimar Moros, Brian Pereira, Asier Urbe
Mohamed Amine, Ihaki Escudero, Ekaitz Hurtado, Denis Ibrahimov, Marcos Garcia
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TUTORA: Arantxa Ibarrola

2° C.F.G.S. EDUCACION INFANTIL

1.- Aldaz Antimasberes, Valeria 12.- Leon Bertol, Leticia

2.- Aramburu Arive, Olga 13.- Ojer Fernandes, Marta

3.- Belloso Aoiz, Eider Surya 14.- Ortega Tomas, Anne

4 .- Blasco De Elias, Ana 15.- Pimoulier Pedroarena, Luisa Fernanda
5.- Burgui Martinez, Xabier 16.- Reclusa Vazquez, Naroa

6.- Fernandez Trigueros, Oihane 17.- Rodas Mantilla, Ariana Pauleth

7.- Garasa Aicua, Amaia 18.- Romeo Aguilera, Maria

8.- Garcia Garayoa, Ohiana 19.- Rosillo Zambrano, Marymar

9.- Gorri Jimenez, Leire 20.- Soria Irurzun, Eunate

10.- Gorriz Suescun, Amaia 21.- Yoldi Aizagar, Ander

11.- Jiménez Etxeberria, Aiora

FOTOGRAFIA:
Aiora Jiménez, Marta Ojer, Xabier Burgui, Eunate Soria, Ane Blasco, Amaia Garasa
Maria Romeo, Leire Gorri, Oihane Fernandez, Oihana Garcia
Amaia Goérriz, Anne Ortega, Naroa Reclusa, Ariana Rodas, Luisa Pimoulier, Valeria Aldaz, Sury Belloso

76 FALTAN: Olga Aramburu, Marymar Rosillo
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TUTORA: Rubén Juanz

2° C.F.G.S. INFORMATICA DE REDES

1.- DiLiberto Labarta, Marco 5.- Ramirez Ares, José de Jesus
2.- Gurucharri Hernandez, Eloy 6.- Sola Ruiz, Xavier
3.- Irisarri Ruiz, Andoni 7.- Vidondo Ordoyo, Pablo

4.- Oneca Jaso, Pablo

FOTOGRAFIA:
José de Jesls, Pablo Vidondo, Pablo Oneca
Marco Di Liberto, Andoni Irisarri, Xavier Sola

FALTAN: Eloy Gurucharri









CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO



TUTORA: Lucia Teus

1° C.F.G.M. GESTION ADMINISTRATIVA

1.- Abadia Séez, Sheila

2.- Arboleda Murillo, Juan Carlos

3.- Arratel Carrasco, Nerea

4.- Aucay Espinoza, Romel Adrian

5.- Boukabous Azzi, Asmae

6.- Boukabous Baghat, Fatima Azzahra

7.- Boukabous Boukabous, Hanane

8.- Caceres Flores, Ainara Nayely

9.- Casanova Armendariz, Miguel

10.- Cherrabi, Salima

11.- Chlaih , Ayman

13.- Echeverria Fernandez, Naroa
14.- Echeverria Maimon, Angel
15.- Eddaoudi, Loubna

16.- Gomez Garcia, Ivan

17.- Iribarren Oficialdegui, Javier
18.- Jaso Iglesias, Celia

19.- Merino Muru, Xabier

20.- Moreno Lépez, Hugo

21.- Naji, Ikram

22.- Olea Jiménez, Irene

12.- Dutan Toapanta, José Fernando

23.--

Oneca Jaso, Amaya

FOTOGRAFIA:

24 -

Sagna, Ndeye Atha

Romel Adrian Aucay, Javier Iribarren, Hugo Moreno, Juan Carlos Arboleda, Xabier Merino, Ayman Chlaih, Ivan Gémez
Fatima Azzahra Boukabous, Hanane Boukabous, Salima C-herrabi, Atha Sagna, José Fernando Dutan, Asmae Boukabous, Loubna Eddaoudi
Ainara Céaceres, Irene Olea, Nerea Arratel, Sheila Abadia, Celia Jaso, Amaya Oneca, Naroa Echeverria, Ilkram Naji






TUTOR: Luis Gonzalez

1° C.F.G.M. INSTALACIONES ELECTRICAS Y AUTOMATICAS

1.- Abadia Vazquez, Sandro 11.- Guillén Nieto, Errai

2.- Abete Ares, Lourdes Mariana 12.- Jiménez Bueno, Alex

3.- Aissaoui Fatmi, Mohamed 13.- Martin Garde, Daniel

4.- Belouazzaa , Ismail 14.- Merino Martin, Unai

5.- Brun Les, David 15.- Morillo Coronel, Angelo David
6.- Carlos Muro, David 16.- Pereira Carrasco, Evan

7.- Choque Ayala, Yovani 17.- Pérez de Iriarte Andia, Daniel
8.- De Sousa Arribas, Carlos Manuel 18.- Salas Ojer, Imanol

9.- De Sousa Arribas, Rubén 19.- Sustacha Taboada, Brayan Israel
10.- Gracia Ruiz, Pedro 20.- Vaquero Medina, Alvaro
FOTOGRAFIA:

Angelo David Morillo, Evan Pereira, Daniel Pérez de Iriarte, Unai Merino Imanol Salas
Mohamed Aissaoui, David Carlos, Alex Jiménez
Daniel Martin, Ismail Belouazzaa, David Brun, Rubén De Sousa, Sandro Abadia, Pedro Gracia, Lourdes Mariana Abete
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TUTOR: Mikel Erro

1° C.F.G.M. SOLDADURA Y CALDERERIA

1.- Aguinagalde Santin, Ifigo

2.- Araujo Huayamave, Luis Alejandro

8.- Guisado Pereda, Cristian

3.- Azzi Bouthiri, Bilal

9.- Jiménez Nogales, Mikel

4.- Caceres Flores, Darinka Naomy

10.- Marchesini Lopez, Donovan Mateo

5.- Diaz Losarcos, Jesus

11.- Sterne Erdocio, Ekaitz

6.- Duque Sanchez, Jhoan Sebastian

12.- Train Echegoyen, Alaitz

7.- Garcia Linacero, Andoni

13.- Vega Curay, José Ignacio

FOTOGRAFIA:

JesUs Diaz, Bilal Azzi, Inigo Aguinagalde, Mikel Jiménez, Mateo Donovan Marchesini
José Ignacio Vega, Alaitz Train, Jnoan Sebastian Duque, Darinka Naomy Céaceres

FALTAN: Luis Alejandro Araujo, Andoni Garcia, Cristian Guisado, Ekaitz Sterne
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TUTOR: Alvaro Fernandez

1° C.F.G.M. MECANIZADO

1.- Almache Hinojosa, lker Joseba 11.- Fernandez Vidarte, Ander
2.-  Asin David, Angel 12.- Garcia Fraile, lvan

3.- Barrul Cabanas, Rocio 13.- Garcia Jaime, Eneko

4.- Bertol Serrano, Aitor 14.- Jiménez Gutiérrez, Luis
5.- Bunuales Criado, Kerman 15.- Marin Bergasa, Javier

6.- Caiza Imbaquingo, Anshelo Estiben 16.- Martinez Cunchillos, David
7.- Carridon Pinar, Mario 17.- Onate Ortega, Danny Said
8.- Cavero Garcia, Oskar 18.- Radouani Serbouti, Bilal
9.- Costa Jiménez, Peio 19.- Ramos Rubio, Laura

10.- Eraso Muratori, Eneko 20.- Tigse Casa, lker Santiago
FOTOGRAFIA:

Ander Fernandez, Ivan Garcia, Javier Marin, Kerman Bufiuales, Angel Asin, Aitor Bertol, Luis Jiménez
Iker Almache, Oscar Cavero, David Martinez, Eneko Eraso
Rocio Barrul, Mario Carrién, lker Tigse, Danny Said Ofate, Anshelo Estiben Caiza

FALTAN: Eneko Garcia, Peio Costa, Bilal Radouani, Laura Ramos






TUTORA: Patricia Banuelos

1° C.F.G.M. PELUQUERIA

1.- Anjos De Jesus, Cassandra 6.- Gravalos Jiménez, Silvia

2.- Caceres Carrillo, Nerea Abigail 7.- Hakmi, Chaymae

3.- Carrion Jiménez, Adrian Eduardo 8.- Ordoénez Erazo, Penelope Birmania
4.- Esain Miguel, Ankara 9.- Pires Fraile, Maite

5.- Fernandez Baigorri, Joane 10.- Ursua Navarro, Maria

FOTOGRAFIA:

Silvia Gravalos, Maria UrsUa, Birmania Ord6fiez, Adrian Carrion
Ankara Esdin, Joane Fernandez, Nerea Caceres, Maite Pires, Cassandra Anjos
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TUTORA: Leticia Cagigas

1° C.F.G.M. ATENCION A PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA

1.- Barcos Indart, Nekane

13.-

Moreno Crespo, Naiara

2.- Berazaluze Marquez, Idoia

14.-

Naranjo Espin, Aroa

3.- Escuchuri Bricio, Sofia

15.-

Pejenaute Goni, Paola

4.- Espejo Untiveros, Xiomara Mirella

16.-

Pulgarin Nacimba, Estefania Dayana

5.- Garcia Marco, Paula

17.-

Sanchez Martin, Nahia

6.- Gonzalez Munuera, Iria

18.-

Tapiz Alfaro, Estibaliz

7.- Gurpegui Hualde, Naira

19.-

Torres Avila, Leyre Dayane

8.- Ibanez Barral, |doia

20.-

Torres Sanchez, Laura Nataly

9.- Lafuente Cortés, Julia

21.--

Vieira Espana, Marta

10.- Landivar Algarra, Xabier

22.-

Vilchez Hip6dlito, Antonia

11.- Mangado Lerga, Anne

23.--

Zalacain Esparza, Araia

12.- Martinez Rubio, Lorena

FOTOGRAFIA:

Idoia Ibanez, Lorena Martinez, Paula Garcia, Naiara Moreno, Aroa Naranjo, Xiomara Mirella Espejo, Sofia Escuchuri
Iria Gonzalez, Estefania Dayana Pulgarin, Xabier Landivar, Paola Pejenaute, Araia Zalacain, Laura Nataly Torres
Naiara Gurpegui, Antonia Vilchez, Julia Lafuente, Nekane Barcos, Leyre Dayane Torres, Estibaliz Tapiz, Nahia Sanchez, Anne Mangado
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FALTAN: Idoia Berazaluze, Marta Vieira






TUTOR: Imanol Zabalza

1° C.F.G.M. INFORMATICA DE REDES

1.- Abdoune Akabli, Anas 12.- Khettou , Alae Eddine

2.- Armendariz Ezquerro, Imanol 13.- Lazaro Diaz, Aimar

3.- Caballero Garrido, Ivan 14.- Lépez Anzaldo, Lizandro

4.- Caceres Flores, Joselin Natasha 15.- Martinez Galdiano, Aritz

5.- Casado Pérez, Alex 16.- Martinez Urriza, Sergio

6.- Castro Acién, Lenyn Stalin 17.- Ongay Tejada, Adrian

7.- Cueva Bildhauer, Iker 18.- Rodriguez Barberia, David
8.- Cueva Bildhauer, lker 19.- Sandoval Liendo, Daniela Valentina
9.- Echeverria Mendez, Inaki 20.- Ugarte Moro, June

10.- Guallart Aguado, Eneko 21.- Uriz Lajusticia, Ibai

11.- Huanca Tapia, Brenda Iris 22.- Vazquez Maestre, Alejandro
FOTOGRAFIA:

Aimar Lazaro, Adrian Ongay, Ifaki Echeverria, Lenyn Stalin Castro, Alejandro Vazquez, Ibai Uriz
Iker Cueva, Anas Abdoune, Aritz Martinez, lvan Caballero, Imanol Armendéariz, Sergio Martinez

_ Alex Casado, David Rodriguez, Eneko Guallart, Alae Eddine Khettou, June Ugarte, Joselin Natasha Caceres, Daniela Valentina Sandoval
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TUTORA: Marivi Macaya

2° C.F.G.M. GESTION ADMINISTRATIVA

1.- Balduz Mazo, Lucia 13.- Jiménez Echeverria, Lorena
2.- Benavides Saavedra, Leslie Nicole 14.- Litago Zabalza, Carla

3.- Bensennaa, Salima 15.- Lungu Florea, David lonel
4.- Bravo Martinez, Andrea 16.- Martinez Osés, Mikel

5.- Burgui Martinez, Joseba 17.- Moumni, Chaimae

6.- Campos Cobenas, Johanna 18.- Olangua Gainza, Andrea
7.- Castellan Giménez, Julieta 19.- Olite Redondo, Francisco
8.- Errouhi Benlamkaddam, Fatima 20.- Silva Jiménez, Leyre Janire
9.- Guindulain Garcia, David 21.- Suescun Acarreta, Claudia
10.- Hendaoui Chiguer, Ghizlane 22.- Unzué De la Rosa, Lorea
11.- Hermoso de Mendoza Orto, Dayra 23.- Villanueva Ruiz, Itziar

12.- Idrissi, Nissrine 24.- Villar lllera, Marta
FOTOGRAFIA:

Joseba Burgui, David Guindulain, Fran Olite, Marta Villar, Dayra Hermoso de Mendoza, Itziar Villanueva, Lucia Balduz, Andrea Bravo
Mikel Martinez, Lorea Unzue, Chaimae Moumni, Salima Bensennaa, Fatima Errouhi, Ghizlane Hendaoui
Claudia Suescun, Carla Litago, Lorena Jiménez, Julieta Castellan, Andrea Olangua, Leyre Silva, Nicole Benavides, Nissrine Idrisi

FALTAN: Johanna Campos, David Lungu
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TUTORA: Ruth Alda

2° C.F.G.M. PELUQUERIA

1.- Abadiano Campos, Lucia 5.- Pérez Jiménez, Cristina

2.- Bravo Rodriguez, Saioa 6.- Rodriguez Narvaez, Roberto Kleber
3.- lzco De la Barrera, Carla 7.- Segovia Dominguez, Elisabeth

4.- Narvaez Lopez, Hilary Leticia 8.- Villar Baztan, Aroa

FOTOGRAFIA:

Roberto Rodriguez, Saioa Bravo, Aroa Villar, Lucia Abadiano
Leticia Narvaez, Carla Izco, Elisabeth Segovia

FALTA: Cristina Pérez






TUTOR: Mikel Oroz

2° C.F.G.M. INSTALACIONES ELECTRICAS y AUTOMATICAS

1.- Alcantara Aguiar, Pedro Henrique 8. Leza Banales, Ander

2.- Blasco Gorri, Aitor 9.- Pérez Goni, Aritz

3.- Campean Campean, Raul Andrei 10.- Pita Pisonero, Rubén

4.- Diez Garcia, Aitor 11.- Timana Rosero, Carlos Edison
5.- Esain Zaratiegui, Arkaitz 12.- Valverde Larrasoana, Unai

6.- Gavilanes Taipe, Dayana Lisbeth 13.- Zarate Barriga, Harrison David

7.- Jiménez Noain, Jokin

FOTOGRAFIA:

Rubén Pita, Ander Leza, Aitor Diez, Aritz Pérez, Unai Valverde
Jokin Jiménez, Dayana Lisbeth, Aitor Blasco, Carlos Edison Timana

00! FALTA: Raul Andrei Campean, Arkaitz Esain
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TUTOR: Mikel Lizarraga

2° C.F.G.M. SOLDADURA Y CALDERERIA

1.- Azzi Aberkane, Ayoub

2.- Boukabous , Mohammed

3.- Casanova Armendariz, Pachi

4.- Castillo Loyola, Robinson Vecan

5.- Cinca Zabalza, Carlos

6.- Echegaray Munarriz, Pablo

7.- Eraso Jimenez, Mikel

8.- Habib Eddine Labhalla, Mohamed
9.- Hernandez Chivite, Mario

10.- Jiménez Hernandez, Abraham Adrian
11.- Landivar Algarra, Unai

12.- Llorente Jaime, Asier

13.- Reyes Paredes, Yernisa Valentina

FOTOGRAFIA:

Mario Hernandez, Mikel Eraso, Ayoub Azzi, Abraham Adrian Jiménez, Robinson Vecan Castillo
Asier Llorente, Carlos Cinca, Unai Landivar, Mohammed Boukabous, Yernisa Valentina Reyes

FALTAN: Pablo Echegaray, Mohamed Habib, Pachi Casanova
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TUTOR: Luis Andion

2° C.F.G.M. MECANIZADO

1.- Amatriain Delgado, Unai 9.- Matute Diaz, Fermin

2.- Bezga Boumaout, Yasin 10.- Mazioud , Youssef

3.- Casa Quinte, Andy Paul 11.- Mihad , Mohamed

4.- Esparza Gomez, Unai 12.- Olea Bertol, Sergio

5.- Gay Carrasco, lker 13.- Osés Soto, Pedro

6.- Goranov Shekerov, Kristian 14.- Resano Sanchez, Alexander

7.- lIrigaray Biurrun, Nacho 15.- Sarabia Gavilanez, Anderson Yerai
8.- Loeri Oyo, Rafael 16.- Sesma Zaratiegui, Asier
FOTOGRAFIA:

Pedro Osés, Fermin Matute, Iker Gay, Andy Paul, Unai Amatriain
Nacho Irigaray, Mohamed Mihad, Youssef Mazioud, Sergio Olea, Anderson Yerai Sarabia

FALTA: Unai Amatriain, Kristian Goranov, Rafael Loeri, Yasin Bezga, Alexandre Resano, Asier Sesma
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TUTORA: Lorea Barandalla

2° C.F.G.M. ATENCION A PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA

1.- Abaurrea Andia, Ivan 14.- Echeverria Navarro, Maria
2.- Abbar Assemlali, Soukaina 15.- Freitas Clemente, Carla
3.- Amor, Najat 16.- Gardachal Maria, Yolanda
4.- Bachiren, Soumia 17.- Garriz Gaston, Alba

5.- Barcos Indart, Daniela 18.- Iradier Martinez, Lucia

6.- Bartolomé Calleja, Anjana 19.- Laaouaj Mhimdane, Ahlam
7.- Calz6n Larios, Naroa 20.- Lecumberri Petri, David

8.- Castro Barrén, Cristhian Miguel 21.- Murua Ros, Samuel

9.- Castro Barrén, Paola Andrea 22.- Nogueira Ramires, Bruna Raquel
10.- Chacha Velasco, Leire Nicol 23.- Ramos Granjo, Lorena
11.- Del Puerto Goiburu, Ganix 24.- Rox Pardo, Silvia

12.- Echeverria Hinestroza, Sofia Paola 25.- Silva Martinez, Miriam

13.- Echeverria Navarro, Cristina

FOTOGRAFIA:

Carla Freitas, Ivan Abaurrea, Ahlam Laaouaj, Lorena Ramos, Silvia Rox, Miriam Silva, Daniela Barcos, Soukaina Abbar
Bachiren Soumia, Yolanda Gardachal, Najat Amor, Leire Chacha, Sofia Echeverria, Bruna Raquel Nogueira, Alba Garriz
Samuel Murua, Cristhian Miguel Castro, Paola Castro, Derek Bartolomé, Lucia Iradier, Cristina Echeverria, Maria Echeverria, Naroa Calzén
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i FALTA: Ganix Del Puerto






TUTOR: Javier Jorge Soteras

2° C.F.G.M. SISTEMAS MICROINFORMATICOS Y REDES

1.- Castro Oshige, Jared Akira 11.- Moros Morras, Miguel

2.- Diaz Chica, Gaizka 12.- Ognyanov Antonov, Miroslav
3.- Emmanuel Ibarrola, Beltran 13.- Pucha Loyola, Lixy Lilibeth

4.- Fernandez Alvarez, Javier 14.- Quijera Sanz, Laura

5.- Flaquer Sinde, Cristina 15.- Rodrigo Ochoa, Alex

6.- Galindo Espinosa, Pablo 16.- Rodriguez Araujo, Robert

7.- Garcia Rodriguez, Aaron 17.- Sabando Botero, Miguel Angel
8.- Hermosilla Ezcurra, Aimar 18.- Sanchez Olcoz, Bruno

9.- Indurain lraneta, Eneko 19.- Vazquez Nieto, Daniel

10.- Mendive Nicuesa, Aritz

FOTOGRAFIA:

Eneko Indurain, Aimar Hermosilla, Jared Castro, Javier Fernandez, Bruno Sanchez, Miroslav Ognyanov, Miguel Moros
Gaizka Diaz, Cristina Flaquer, Lily Pucha, Beltrdan Emmanuel, Daniel Vazquez

‘ Miguel Angel Sabando, Aritz Mendive, Laura Quijera, Robert Rodriguez, Pablo Galindo, Aaron Garcia, Alex Rodrigo
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CICLOS FORMATIVOS DE GRADO BASICO



TUTORA: Gloria Martinez de Carnero

1° GB - SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

1.- Aouissi, Hamza 9.- Jiménez Jiménez, Luna

2.- Arias De la Cruz, Alismer Alexandra 10.- Kaddouri Kaddouri, Bouchra

3.- Boudibi, Lahcen 11.- Larhlid Elaouina, Jawla

4.- Boukabous Larhlid, Abdelouahad 12.- Mendoza Paz, Carlos Eduardo

5.- ElQuardi, Aya 13.- Ugalde Pérez, Jon Jeniver

6.- Giral Ventura, Alberto 14.- Valencia Cardenas, Jamiley de los Angeles
7.- Gravalos Jiménez, Azucena 15.- Yahyaoui , Aiya

8.- Haijji Rahoui, Ayoub

FOTOGRAFIA:
Lahcen Boudibi, Jon Ugalde, Ayoub Hajji, Hamza Aouissi
Aiya Yahyaoui, Alismer Arias, Jamiley Valencia, Luna Jiménez

Aya Elouardi, Jawla Larhlid, Bouchra Kaddouri, Azucena Gravalos, Eduardo Mendoza

112 FALTAN: Alberto Giral, Abdelouahad Boukabous






TUTORA: Olga Alonso

2° FPB - SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

1.- Andia, Fahd 7.- Mehmedov Karadaliev, Elhan
2.- Ben Abi, Aissam 8.- Miguez Fernandez, Ibai

3.- Boukabous Derouich, Najea 9.- Ndiaye Beye, Adama

4.- Laouissi Apassi, Hafsa 10.- Oukhatti , Meryam

5.- Lozano Escobar, Gianfranco 11.- Pérez Urio, Andoni

6.- Makssoud , Abdelmalik

FOTOGRAFIA:

Elhan Mehmedov, Aissam Ben Abi, Adama Ndiaye
Fahd Andia, Ibai Miguez, Abdel Makssound, Andoni Pérez, Gianfranco Lozano
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FORMACION PROFESIONAL ESPECIAL



TUTORA: Idoia Grela

AUXILIAR DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS GENERALES

1.- Abdou, Kawtar 5.- Lépez Riano, lon Ander
2.- Abril Lus, Pablo 6.- Moreno Martinez, Ainara
3.- Arizcuren Garcia, Nerea 7.- Ortiz Ripero, Nerea

4.-  Azzi Boutahri, Atika

FOTOGRAFIA:

Pablo Abril, lon Ander Lépez
Nerea Arizcuren, Ainara Moreno, Nerea Ortiz

8! FALTAN: Atika Azzi, Fatima Ezzahra, Kawtar Abdou
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Vill. EMPRESAS COLABORADORAS CON EL CENTRO



Son 432 las empresas con las que el Centro tiene suscrito Convenio de Colaboraciéon para que nuestro alumnado pueda realizar el
Médulo de Formacién en Centros de Trabajo (F.C.T.) y la Formacion Profesional DUAL. Aprovechamos la ocasion para expresar a todas
ellas nuestro agradecimiento por su predisposicion y magnifica colaboracion.

Acciona Generacion Renovables, SA
Acciona Windpower, S.A.

ADACEN

Administracion y Gestion centralizada de
recursos,

AEZMNA

Agencia de Empleo de Tafalla

Agencia Navarra para la Auto.Personas-
Vergel-San J

Agriauto Remén, S.A.

Agricola San Isidro en Carcastillo
Agricola Santo Cristo S.Coop. Caparroso
Agrupacion de Servicios Administrativos
Valdorba

Ahorro Direct, SLU

Aicua Rodriguez,Oihane-Bco.Santander
Ainara Arbiol Estilistas

Alba Renova

Almacenes y Talleres San José, SL

AN Avicola Mélida, SL

AN S.Cooperativa

Ana M? Gonzalez Bugedo

Andacelay, SLU

ANFAS

Angel Peluqueros

Arroyo Técnica Industrial, SLU

Asesoria Baldorba

Asesoria Monente Monente, Laura y Virginia
S|

Asesoria Teresa Gayarre, SLU
Asociacion Esclerosis Miltiple-ADEMNA
Atenzia Navarra-Serv.Teleasistencia,SA
Atica Redex, S.L.

Autoescuela Osés, SC

Auzo Lagun-Ausolan

Avanvida, S.L.

Axium Soluciones, SL
Ayuntamiento de Ansoain
Ayuntamiento de Artajona
Ayuntamiento de Baraiain
Ayuntamiento de Barasoain
Ayuntamiento de Berbinzana
Ayuntamiento de Caparroso
Ayuntamiento de Falces
Ayuntamiento de Funes
Ayuntamiento de Larraga
Ayuntamiento de Marcilla
Ayuntamiento de Mendigorria
Ayuntamiento de Milagro
Ayuntamiento de Murchante
Ayuntamiento de Murillo el Fruto
Ayuntamiento de Olite
Ayuntamiento de Peralta

Ayuntamiento de Tafalla
Ayuntamiento de Tudela

Azkoyen, S.A.

Bajamar, SA

Baztan Gorria Asesores

Baztan Haur Eskola, SL

Beatriz Carrasco Estilismo

Beripan, S.L.

Berlys Corporacion Alimentaria, SAU
Beroa Estella, SL

Biodiesel Caparroso, S.L.
Biosensaciones

Bizkarmendia S.L.

Bodegas Cosecheros Reunidos, Soc.Coop.
Bodegas Marco Real, SA

Bodegas Pagos de Araiz, SA
Bodegas Piedemonte, S. Coop
Boliche Educca, SL

BPXPORT XXI SLU

BSH Electrodomésticos Espaiia, SA
Caja Rural de Navarra, Soc. Coop. de Crédito
Caldereria Navarra, SAL

Ceber Procesos Industriales, S.L.
Centro de Educ. Infantil LUNA

Centro Ed.Infantil Mafalda

Centro Edu.Especial Isterria-Fund.Banc.
CajaNavarra

Centro Infantil La Ribera

Centro Infantil Umetxiki

Centro Logistico Compartido Electro
Marcilla,SA

Centro Sociosanitario Torre Monreal
Centros Infantiles Kid’'s Garden, SL SOLO
19-20

CIAS, SL

Cistec Technology, SL

Clinica Arcangel San Miguel, SA

CN Estilistas

Colegio Educacion Especial EI Molino
Colegio Escuelas Pias

Colegio la Anunciata FESD

Colegio la Compasion Escolapios
Colegio Luis Amigo

Colegio Mater Dei

Colegio Nuestra Sefiora del Huerto
Colegio Publico Raimundo Lanas
Colegio Santa Ana

Colegio Santa Catalina Laboure
Comercial Agricola Bruper 2002, SL
Compaiiia de Bebidas Pepsico, SL
Conservas Danza, S.A.

Consorcio Desarrollo de la Zona Media
Const.y Excav. Erri-Berri, SL

Construccion Maquinaria Agricola CMAS, SL
Construcciones Metalicas Olea, SL
Consultoria Navarra de Telecomun.,SL-
CONATEL

Coop. Agricola San Isidro
Cooperativa Agropecuaria “La Sarda”
Corporacion Jofemar 1971, SA

CP Alvara Alvarez

CP Atakondoa

CP Educ.Especial Andres Mufioz Garde
CP Educ.Especial Torre Monreal

CP Juan Bautista Irurzun

CP Marqués de la Real Defensa

CP San Benito-Miranda de Arga

CP San Miguel de Larraga

CPEIP “Virgen del Soto”

CPEIP El Castellar

CPEIP Principe de Viana

CPEIP Santa Ana

CPIP Elias Terés Sadaba

CPIP Virgen de la Oliva

Dana Automocion, SA

Dateando sociedad Microcooperativa
Departamento Educacion G.N.
Desguaces Tafalla, SL

DINABI

Dynamobel, S.A.

Ed ion Infantil Chikilandi
Educacontinuum, SLL-Agintzari S.Coop.UTE
El Caserio, SA

Elecsa Navarra

Electricas Sangiiesa, SL

Electricidad Alonso

Electricidad Artajona

Electricidad BAT-Vol, SL

Electricidad Beorlegui, SL
Electricidad Electrodomésticos Olcoz Hnos,
S.L.

Electricidad Gomara, S.C.
Electricidad Ignacio Busto, SL
Electricidad Industrial Iruha, SL
Electricidad Irigalba

Electricidad Irurtia, SL

Electricidad Javier Cavero
Electricidad JJ Virto

Electricidad LEIMA, SL

Electricidad Oficialdegui

Electricidad Orduiia, SL

Electricidad Pedro

Electricidad Peralta, S|

Electricidad Pipaon, SL

Electricidad VIHER

Electrénica Selco, S.L.

Embalajes Roe, SL

Energesa, SL

Energias Fotovoltaicas de Navarra, SL
Enimar 2006, SL

Equinoterapia Biki Blasco

Eroski S.Coop.

Esc.Inf. 2° Generacion-M? Angeles Fuente
Escaleras Aguerri, SL

Escaleras Arizona, SL

Escuela infantil “Nana de colores”™-Maria Adan
Escuela Infantil Amatxi

Escuela Infantil Anjos

Escuela Infantil Baby School

Escuela Infantil Capuchilandia, SLL
Escuela Infantil Chiquis

Escuela Infantil Mofletes

Escuela Infantil Suefos, SL

Escuelas Infantiles Municipales de Pamplona
Esquiroz Economista, SL
Estampaciones Chevi, SL

Estructuras Metalicas CENASA
Estudio28, SL

Eulen, SA

Eurocam, Soc.Coop.

Excal

Fagor Ederlan Tafalla, S.Coop.

Faurecia Emissions Control Technologies
Federacion Asociaciones Gitanas Gaz Kalo
Fernando Salvide Echeverria

Ferosal 94, SL

Ferreira Lourenco, Ricardo José-Mapfre
Ferreteria Industrial Tafallesa, SL
Ferticampo, S.A. - Agrifeed

FIBER Montajes eléctricos S.Microcoop.
Foke Meler Gluing Solutions, S.A.
Fontaneria Celorrio Carrion, SL

Fran Soldadura y Mantenimiento
Frenos Iruiia, SAL

Fundacion ASPACE Navarra Residencial
Fundacion Atena

Fundacion Emplea

Gapi Mantenimiento, S.L.

Garcia Legarra, SA

Gasoleos Artajona, S.L.

Gelagri Industrial, SLU

General Mills San Adrian SLU

Gesport, S.L.

GESTAMP NAVARRA

Gestion E.I. Becan, SL

Gestoria Akatz

GKN Ayra Servicio, S.A.

Goicasol, SL

Granja Jiménez, SL



Granja Villanueva, SA (Piensos Costa)
Grupo K Refrig., SL-Koxka

Grupo Synergy Asistencial, SL

GS Peluqueros

Guerinda 2010, SL (Bodegas M.Abete)
Hairevolution

Hermanos Lezaun Mugica, SLU-Atalaya
HG Estilista Unisex

Hidrostank, S.L.

Hostal Tafalla, SL

HUTIPRE

Ibanez y Vidaurre Asesores, SL

IDEA Servicios Sociosanitarios, SL (Innova-
cion)

IED Electronics Solutions, SL

IES Ribera del Arga

IES Sancho lIl el Mayor

Ikari Ari Elkartea

Ikus-Mira, S.Coop.

INAUXNA, SL

Indugarbi Nfu’s, SL

Indusal Navarra, S.A.

Industria Navarra de Mecanizados Pesados
SL-IMERON

Industrial Barranquesa, SL

Industrias Alimentarias de Navarra-IAN
Industrias Cafna, SL

Industrias Cirauqui S.L.

Industrias Metalicas Teru, SA
Industrias Sanz, SL

Inoxmecal Serrano, SLU

Insekor, S.A.

Instalaciones eléctricas “El Piraina”
Instalaciones Eléctricas Ederra S.L.
Instalaciones INESA, SC

Instituto Navarro para la Familia e Igualdad
Irumold, SL

Iruia Tecnol. De Automatizacion, SL
Isanatur Spain, SL

J.A.Pascual Laso, SA

Jascar

Javian 2002, S.L.

Javier Olagiie, S.A.

Jiménez Manu,Ujué

Jofemar, SA

José Ignacio Sarasola Zapata

Kamira, S.Coop. de Iniciativa Social
Kareaga Mantenim. y Reparacion
Kider Store Solucions, SL

Kobol Refrigeration, SL

Kore Estilistas

KYB Suspensions Europe, SA

La Casa de Jugar, SL-Bilindanga

La Pelu

Lacteos de Navarra-Kaiku

Lamaison, SL

Largoiko, SLL

Larrea-Ganuza, Educacion Infantil
Laser Ebro, SL

Lasertaf, SL

Loxin2002, SL

M.Torres Diseios Industriales

Macaya S.XXI, SL

Mancomunidad de Mairaga
Mancomunidad Servicios Sociales Base-
Marcilla

Mancomunidad Servicios Sociales Base-Olite
Mancomunidad SSB Zona Peralta
Mansutec Il, SLU

Maquinaria y Servicios ECA, SAL
Masquatro, SL

Mecanizacion y estructuras Poliméricas,
SL-GURIT

Mecanizados Beka

Mecanizados Cemarsa, SL
Mecanizados Guerinda, S.L.
Mecanizados Medrano, SL
Mecanizados Sanji, SL

Mendicoa C.B.

Mesulaile, SL-MRW

Metalicas FACER, S.Microcoop.
Metaltrgicas Pabur, SL

Montajes Eléctricos Anpo, SL
Montajes Eléctricos Urrobi, SL
Montajes, Mant. Y Automat. Electricos
Navarra, SL

Miigica Informatica

Multiservicios Hidra, SL

Multiservicios Planes, SL

Nafelec, SLL

Navarcable, SL

Navarra Maquinaria Agricola-Aguirre
Navatronic Comunicaciones, SL

New Vending Machines, SL

Nucap Europe, SA

Oira, SL

OMG Industrial 1B,

Patricia Valle-Servicio a menores 3 aios
Pauma, SL

Peluqueria 7 sensaciones

Peluqueria Ainhoa Ollacarizqueta
Peluqueria Beatriz Huarte

Peluqueria Bego

Peluqueria Cactus

Peluqueria Cristina Dominguez
Peluqueria Devil Rose Barber Shop
Peluqueria Dio

Peluqueria El Salén

Peluqueria Encarni lbanez

Peluqueria Espacio de Imagen-(Antes Cobre)
Peluqueria EVA

Peluqueria Garbine Etxeberria
Peluqueria Imagenes

Peluqueria Impacto

Peluqueria Laura

Peluqueria Laura Orduiia

Peluqueria M? Celia Jiménez
Peluqueria Maite-Carcastillo
Peluqueria Maite-Santacara
Peluqueria Maite Michel Larrea

Peluqueria Manuel Soria

Peluqueria Marco PM Estilistas
Peluqueria Maria Daza, SL

Peluqueria Marta Acarreta Colomo
Peluqueria Mayron

Peluqueria Mixta Oscar

Peluqueria Nerea

Peluqueria Oh La La!

Peluqueria Prieto Diaz, Blanca y M? Isabel
Peluqueria Rasgos

Peluqueria Soraya

Peluqueria Styls

Peluqueria Ujué

Peluqueria Yoana Aranda-YAS-

Pelzer del Norte, SL

Peialen Asesores, S.L.

Piensos Costa, SA (Granja Villanueva-
Artajona)

Pinpilinpausa-M? Puiial y Amaia Echarri
Planasa-Produc.Vegetales Diferenciadas,SL
Plasticos Xima, SL

PRECOMAR, SL

Procesos y Disefios Industriales-PDI
Productos Profesionales Evo
Promociones Inmobiliarias CB

Quipplan Tucker, S.L.

Rebeca Asensio Mauleon

Refresco Iberia

Remagua Servicios Turisticos y Culturales
Residencia La Milagrosa

Residencia Ntra.Sra. Caridad-Santo Hospital
Residencia San Bartolomé

Residencia San Fco. Javier-Fund.D® Fausta
Elorz

Residencia San Manuel y San Severino
Residencia San Miguel

Residencia San Miguel-D.Miguel Revuelta
Residencia Villa de Sadaba

Residencia Virgen de Jerusalén
Residencia Virgen del Castillo

Residencia Virgen del Portal

Revisiones de Navarra, S.A.

Riberega S.Coop.-Dantza

Ricaldi Sarasola Gein, SL

Rockwool Peninsular, S.A.

Salén de Belleza Eneis

SAR Residencial y A.-DomusVi

SCA Hygiene Spain, S. Com. P.A.
Schneider Electric Espaiia, S.A.

Seintic, SLU

Selopin, SLU

Sentil 2000, SL

Seresgerna-Residencia La Vaguada
Servicio Navarro de Salud

Servicios de Teleasistencia, S.A.-REPETIDO
Servicios Educ. Kabia Hezkuntza Zerbitziak
Silenciosos Falces, S.A.

Silver Car Prototipos, SL

Sistemas y desarrollos de Navarra, SL-SIDENA
Slir, S.L.

Soarmetal, SL

Sociedad de Corralizas y Electra
Soldaduras Arlo, S.L.

Solera Navarra, SLU

Soletes-Sonia Martinez Catalan

Soto Alfaro Electricidad, S.L.

SPM PREVEZMNA

Stratokaster Estilistas

Sueiios Mendebaldea, SL

Sumelec Navarra, SL
Sunsundegui-Suministros y S.U. de Carroceria,
SL

Taboada Grupo Alimentario, SLU
TACOI, S.Coop.

Tafalla Energia y Petréleos, SL-Distaca
Tafame, SA

Tafinox S.Cooperativa

Talleres Armendariz y Ortiz

Talleres Carmelo Colera

Talleres Divasson, SL

Talleres Ezquerra Seamers, S.L.
Talleres Franfer, SL

Talleres Granada Luzause, SL
Talleres Jacinto Arellano, SL

Talleres Jacinto, SL

Talleres Metalurgicos “La Ribera”
Talleres Olite, SL

Talleres Permol, S.L.

Tasubinsa

TAUN Agroindustrial, SL
TECSIMA,Soldadura Ind. Y Manten.,SL
Telman, SL

Teresa Carretero Estilista
Transformados metalicos Ricarte Casarejos,
SL

Transformados Pyemecal, SL
Transpors Ciutat Condal, SA

Trenes de Navarra, SA

Tudenova Metal, SL

Ultracongelados Virto, SA

UMEN, SL

Unién de Agricultores y Ganaderos de
Navarra-UAGN

Urratsak, S.Coop.

Urtasun Tecnologia Alimentaria, SL
Uscal, S.L.

UTE Explotacion Canal de Navarra
Utillajes de Corella, S.A.

Valdevilloco S.Coop.

Valero, S.L.

Valsay, S.L.

Vega Mayor, S.L.-Florette

Vegetales de Navarra, SLU

Vicky Estilistas

Viewnext, SA

Viscofan, S.A.

Volkswagen Navarra, S.A.

Wehl Partner Ibérica-Rapid Prototyping, SL
ZORPACK S.L.






IX. DATOS DE EMPLEABILIDAD
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EMPLEABILIDAD

Los datos de empleabilidad se han obtenido tras consultar con el alumnado que termind sus estudios el curso anterior,
2020/2021. De las 141 personas que egresaron, no se ha podido contactar con 1.

Por lo tanto, se ha recogido informacion de 140 personas, 73 chicas y 67 chicos.

El nimero de personas contactadas por nivel es:

° FP Basica: 11
° Grado Medio: 66
° Grado Superior: 63

Las familias profesionales mas tradicionales del Centro, mecéanica y electricidad-automatica tienen el mayor indice de
empleabilidad en Grado Superior, mientras que en Grado Medio, es el ciclo de Soldadura y Caldereria.

El indice de empleabilidad es del 39,01%, muy superior al curso pasado (28,99%). El 57,86% del alumnado continla sus
estudios una vez terminados, mayormente los que han titulado FP Basica y Grado Medio. Teniendo en cuenta este dato,
podemos decir que del 39,3% del alumnado que no ha optado por continuar estudiando otro ciclo o estudios superiores,
el 93,22% esta trabajando, 12 alumnos/as estudian y trabajan y sélo 4 personas estan actualmente en situaciéon de
desempleo, el 2,86% de las personas que han respondido a la encuesta.
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.EMPLEABILIDAD . EMPLEO ACORDE A LA ESPECIALIDAD

Por niveles los Grados Superiores tienen mayor indice de empleabilidad, siendo los ciclos de Administracion y Finanzas,
Programacion de la Produccion en la Fabricacion Mecanica y Automatizacion y Robética Industrial los que colocan mas

alumnado en puestos de trabajo acordes a la especialidad).
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Por sexos, son las chicas las que tienen un porcentaje mayor en continuacion de estudios (64,20%), algo mayor que los
chicos (35,80%), mientras que ellos encuentran trabajo acorde a la especialidad en mayor proporcion que ellas.

En definitiva, estos datos nos indican que una parte muy importante de nuestro alumnado que termina los estudios en el
Centro y decide incorporarse al mundo laboral (un 93,22%%) encuentra trabajo en el primer ano de haber titulado, y que
en su mayoria estos trabajos son acordes a la especialidad que han estudiado. Evidentemente estos datos nos alegran y
nos invitan a seguir en esta linea de trabajo.

ALLIMSADC 200300




X. ESTADISTICAS



DISTRIBUCION DEL ALUMNADO POR POBLACIONES

Ancin/ Antzin..............
Ansoain / Antsoain. .........
Arandigoyen Valle De Yerri / Deierri) . 1

Berbinzana................
Burlada /Burlata...........

Cintruénigo................ 1
Elizondo(Baztan) ........... 1
Esparza (Galar). ............ 1
Falces ................... 23
Figarol (Carcastillo) ......... 1
Funes ................... 22
Garinoain ................. 1
Huarte /Uharte ............ 2
Iraizotz (Ultzama)........... 1
Larraga .................. 19
Lerin ... 2
Marcilla.................. 22
Mélida.................... 5
Mendigorria ............... 3
Miranda de Arga. ........... 4
Murilloel Fruto............. 5
Mutilva (Aranguren)......... 2
Nodin / Noain.............. 3
Olite / Erriberri............ 45
Oteiza ...t 2

Pamplona/Iruna.......... 29

Peralta / Azkoien . ......... 43
Pitillas . .. ..o 5
Puente la Reina / Gares ..... 2
Rada (Murillo EI Cuende). . . .. 4
Riezu / Errezu (Valle De Yerri /

Deierri) ..o, 1
Sanglesa / Zangoza ........ 1
Santacara................. 7

Sarriguren (Valle De Eglés / Eg-

uesibar)............ ... ... 2
Tafalla.................. 107
Tudela......... oot 1
Unzué /Untzue ............ 1
Viana............. ..., 1
Villafranca. ................ 8
Villava ...... .ot 6
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Centro Integrado Politécnico Tafalla
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DISTRIBUCION DEL ALUMNADO POR CURSOS Y ESPECIALIDADES

cicLo £l o0
INSTALACIONES ELECTRICAS Y AUTOMATICAS 20 13
GESTION ADMINISTRATIVA 22 24
MECANIZADO 20 16
SOLDADURA Y CALDERERIA 12 13
PELUQUERIA 9 8
ATENCION A PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA 23 25
SISTEMAS MICROINFORMATICOS Y REDES 19 19

CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

ADMINISTRACION Y FINANZAS 25 15
AUTOMATIZACION Y ROBOTICA INDUSTRIAL 23 16
ADMINISTRACION DE SISTEMAS INFORMATICOS EN RED 13 7
EDUCACION INFANTIL 24 21
PROGRAMACION PRODUCCION FABRICACION MECANICA 25 15

FORMACION PROFESIONAL BASICA

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 14 11
FORMACION PROFESIONAL BASICA ESPECIAL
10 20 30 40

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 8 4 1 2 1
132









Xl. APYMA Y ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES



ASOCIACION DE PADRES Y MADRES (APYMA) DEL CENTRO INTEGRADO POLITECNICO TAFALLA

La tarea que desempeiia la Asociacion de Padres y Madres (APYMA) del Centro Integrado Politécnico Tafalla, es determinante para el
adecuado funcionamiento y acceso del alumnado al Centro.

Canaliza las inquietudes de madres y padres, dinamiza la escuela de padres y madres, promueve charlas formativas, financia distin-
tos proyectos como el de apymaciptafalla, este ano como novedad co-organiza junto al alumnado de grado superior que lo demanda el
transporte escolar etc, etc.

Hay alumnos/as de casi todas las localidades de la Zona Media de Navarra, encuadradas entre los cuatro puntos cardinales de ésta.
Esto significa que las familias son de diferentes poblaciones lo que supone un handicap para coordinar y promover actividades de inte-
rés comun, asi como dinamizar y dar servicio a sus asociados/as.

La APYMA ha colaborado tradicionalmente con el Centro, no sélo a la hora de organizar y pasar las cuotas del transporte escolar para
el alumnado transportado de fuera de Tafalla, sino que ademas, subcontrata el Servicio de Cafeteria del Centro, estimula y financia
alguna de las actividades complementarias y extraescolares, asi como los boletines informativos de la Oferta Educativa de cada ano,
algunas charlas formativas, e incluso el aperitivo para quienes nos visitan y que se hace al final de la jornada de puertas abiertas.

Sin padres y madres comprometidos/as mas alla de las necesidades educativas de sus hijos e hijas, no es posible organizar nada. Es
por ello que os animamos a participar activamente en el Consejo Escolar, y a elegir al padre o0 madre representante de cada una de las
localidades por las que transcurre el transporte escolar, para que a través de esta figura se canalicen todas las incidencias y pormenores
del transporte diario, con objeto de garantizar un adecuado servicio, y en su caso, trasladar las incidencias (este curso el transporte para
FP BASICA, FP ESPECIAL, y CFGM, lo organiza el IES Sancho Ill EL Mayor de Tafalla (948700240)

Si usted desea contactar con la asociacion de padres y madres puede remitir al Centro un correo electronico (ifptafal@educacion.
navarra.es) y el servicio de conserjeria sera el encargado de depositarlo y hacer llegar a la Junta de la Apyma dicha comunicacion, o
directamente a apymaciptafalla@gmail.com

ASOCIACION DE PADRES Y MADRES (APYMA)
CENTRO INTEGRADO POLITECNICO TAFALLA
Presidente ......ccccveceeeeieen e Ignacio Moros Avda. Tudela, 6
31300 TAFALLA - NAVARRA
Tel: 948 70 09 36 -948 70 03 91
apymaciptafalla@gmail.com




XIl. PLANES DE ACCION TUTORIAL



PLANES DE ACCION TUTORIAL

El Departamento de Orientacién del centro, en colaboracion con los tutores y tutoras, disefia y planifica una serie de acciones
educativas de orientacion personal, académica y profesional que se llevaran a cabo con el alumnado de los diferentes grupos.
Es un proceso continuo y sistematico, donde el papel de los tutores y tutoras es fundamental, para el desarrollo personal e
integral del alumnado.

La dinamizacion del Plan de Accion Tutorial (PAT) consiste en la realizacion de una serie de actividades, que se desarrollan a lo
largo del curso. Pretenden dotar al alumnado de una serie de competencias personales que se han ido trabajando también, de
forma transversal, en el resto de los médulos de un determinado ciclo o de los cursos de Formacion Profesional Basica y Especial.

ACTIVIDADES DEL PLAN DE ACCION TUTORIAL

* Prevencion de la violencia de género.

¢ Competencias personales necesarias para el mundo laboral.
Educacion emocional.

Taller afectivo-sexual sobre parejas adolescentes saludables.

Habitos saludables y promocion de la salud.

Educacion medioambiental: Objetivos de desarrollo sostenible.
Informacion académica y profesional para el alumnado y sus familias.
Convivencia y redes sociales.

¢ Emprendimiento.

Para llevar a cabo estas actividades, contamos con la colaboracion de entidades y asociaciones externas (Escuelas Solidarias,
Médicos del Mundo, Equipo de Atencion a mujeres victimas de violencia de género, Centro de sexualidad de Amaltea, Departamento
de Convivencia, Universidad Publica de Navarra, Area de Juventud del Ayuntamiento de Tafalla, Fundacién llundain y Suspertu).
Consideramos importante y necesaria dicha colaboracion, promoviendo dichos valores en nuestro alumnado desde un trabajo
en red con entidades del entorno. Ademas, para su implementacion, también tenemos el apoyo de las familias (a través de la
APYMA).

Las actividades realizadas son evaluadas de forma continua por el alumnado, con un cuestionario, con un doble objetivo: cono-
cer su opinion sobre las mismas y que dicha valoracién nos sirva de guia para la realizacion de las programaciones de los cursos
posteriores (modificando y haciendo los ajustes necesarios para realizar una propuesta que contribuya al desarrollo personal y
emocional de alumnado).

En resumen, se trata de fomentar una formacion integral de nuestro alumnado de acuerdo con los objetivos del proyecto educa-
tivo de centro.



¢QUE PODEMOS 0 DEBEMOS HACER LOS PADRES y MADRES
PARA QUE NUESTROS HIJOS/AS ESTUDIEN?

LO QUE CONVIENE HACER:

» En general, ensenarles a comportarse como personas responsables.

» Preocuparos de vuestro hijo/a como persona, y no s6lo como estudiante.

» Escucharles.

» Hablarles en un plano mas horizontal, de adulto a adulto.

» Crear un clima familiar que le proporcione incondicionalmente afecto, confianza y seguridad.

» Autoridad firme pero abierta al dialogo.

» Ofrecerle ayuda y colaboracion, sin suplantar su trabajo personal.

» Aconsejarle una buena planificacion y organizacion del tiempo de estudio.

» Aceptar incondicionalmente sus limitaciones y defectos, pero viendo conjuntamente modos de mejorar.

» Separar su ser de sus actos. Tratar de ser descriptivos con sus acciones sin caer en calificativos negativos
hacia su persona.

» Valorar positivamente su trabajo y esfuerzo.

» Concretar con ellos metas y expectativas posibles y realistas.

» Respetar las decisiones que se tomen.

» Ante los inevitables conflictos, hablar y negociar cémo salvaguardar los derechos de cada uno.

» No comparar los éxitos o fracasos de nuestro hijo/a.

» Velar por las condiciones personales: fisico, psiquico, ambientales.

» Crear un clima en casa en el que nuestro ejemplo e interés por el estudio y la lectura, jueguen un papel fundamental.
» Mantener una estrecha colaboracion con el tutor o tutora y profesorado de sus hijos/as.



¢DONDE ESTUDIAR?:

» En el mismo sitio, en un lugar definido y destinado para ello.
Este lugar debe estar aislado, lo mas posible, de ruidos y elementos que puedan distraerte.

» Tener buenas condiciones de iluminacion. A ser posible luz diurna o solar que entre por el lado izquierdo (para
los diestros). Si es luz artificial es aconsejable un flexo o lampara sobre la mesa.
Ventilacion y temperatura adecuada: los lugares muy cerrados con mala oxigenacion cansan y fatigan.

» Se debe disponer de una mesa amplia y ordenada donde quepa todo el material que se necesite.

» Silla comoda pero no excesivamente confortable o que invite al relajamiento o el suefo.

La sala debe estar bien iluminada, ventilada No se debe estudiar en posicion incomoda, por
y ordenada. Debe ser un espacio confortable ejemplo en el sofa o en la cama, y menos vien-
para la practica del estudio. do la television.

Para mas informacion:

140 | www.estudiantes.info/tecnicas_de_estudio/tecnicas_de_estudio.htm
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PLAN DE INTERNACIONALIZACION

El plan de internacionalizacion hasta el ano 2027 tiene los siguientes objetivos alineados con el plan estratégico del CIP Tafalla.

1. Potenciar la movilidad de estudiantes y profesorado, asi como su preparacion antes de la movilidad.
2. Mejorar la atencion del alumnado y profesorado que quiera participar en programas europeos.

3. Mejorar la informacion de las familias sobre la actividad internacional del centro.

4. Mejorar la acogida de profesorado y alumnado extranjero.

5. Visibilizar la actividad internacional del centro.

El nuevo programa Erasmus+ ofrece oportunidades para periodos de estudio en el extranjero, practicas,
programas de aprendizaje profesional e intercambios de personal en todos los ambitos de la educacion,
la formacion, la juventud y el deporte. Esta abierto a escolares, estudiantes de educacion superior y
formacion profesional, estudiantes adultos, intercambios de jovenes, trabajadores en el ambito de la
juventud y entrenadores deportivos.

Experiencias del alumnado:

En el siguiente cédigo QR podras informarte sobre
las experiencias de nuestro alumnado en sus viajes
europeos con su beca Erasmus.
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COMO ACCEDER A EDUCA PORTAL, Y SU SERVICIO DE MENSAJERIA

Para facilitar la comunicacion con el centro y el conocimiento de la actividad académica del alumnado a través del pro-
grama Educa se necesita disponer de “usuario” y “contrasena” y los datos personales actualizados. Para la obtencién del
usuario y contrasena, asi como para la descarga de la aplicacion para movil y la actualizacion de los datos personales,
dispones las ayudas siguientes:

Obtencion del usuario y contraseina para Educa.

El procedimiento para la actualizacion de la contrasena de Educa se apoya en un mensaje de correo electrénico a la direc-
cion del usuario. Por consiguiente, en el caso del alumnado y sus familiares, es requisito indispensable que esa direccion

electrénica haya sido facilitada previamente al centro educativo.

1. Procedimiento (para el alumnado y sus familiares)
Introducimos la direccion de Educa en el navegador:
Alumnado y familiares: https://educa.navarra.es

Llegamos a la pagina de acceso:
o [B= ci@wve

[~




COMO ACCEDER A EDUCA PORTAL, Y SU SERVICIO DE MENSAJERIA

2. Pulsamos el enlace
“Accedo por primera vez / No recuerdo la contrasena - Lehenengo aldiz sartuko naiz / Ez dut pasahitza gogoratzen”.

Llegamos a la pantalla de identificacion:

EcL[ﬂ 1 Solicitud cambio da contraseia ! Pagahitza aldatzeko eskaara

Dl mleniilc @ wo S i ! | bl raiisaren Al
e e i

W g0y wn robot
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COMO ACCEDER A EDUCA PORTAL, Y SU SERVICIO DE MENSAJERIA

Qué es Educa

Educa es el sistema informatico del Departamento de Educacion para la gestion de la informacion
escolar. Sirve para facilitar la comunicacion, gestion y administracion entre los diferentes participantes en
el proceso educativo: profesorado, familias, alumnado, centro educativo y unidades técnicas del

Departamento de Educacion.

o Educa para las familias: sirve para que estén al tanto de la vida académica de sus hijos e hijas

(calificaciones, horario, calendario, asistencia...).

o Educa para el alumnado: sirve para que consulten sus calificaciones, etc.

Se accede a la aplicacion desde la pagina web del Departamento de Educacion o desde

https://educa.navarra.es/ desde el apartado de acceso para familiares y alumnado:

'3
V4
=
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COMO ACCEDER A EDUCA PORTAL, Y SU SERVICIO DE MENSAJERIA

Para acceder a la aplicacion, es necesario introducir un nombre
de usuario y una Contrasefia. Los proporciona el centro en
el que estd matriculado el alumno.

i )

Si se accede con un perfil de padre, madre o tutor legal, en la ~L
siguiente pantalla apareceran todas las matriculas de todos sus hijos
incluidas las de la escuela oficial de idiomas y las del conservatorio.
Hay que seleccionar la matricula haciendo click sobre ella y pulsar

Continuar:

(RN
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COMO ACCEDER A EDUCA PORTAL,Y SU SERVICIO DE MENSAJERIA

Pasamos a la pantalla principal de la aplicacion de alumnos:

Salir de la
aplicacion

Seleccionar otra -—hﬁ

matricula RS-

Cambiar idioma

j - Cambiar N
Lt I S LY ST - ~
i SR contrasefia
Cerrar ventana datos
evm [
Datos generales
renYecemnanen centro
2 1——//’—'
§ o — -
LR R e I P
I i e v
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COMO ACCEDER A EDUCA PORTAL, Y SU SERVICIO DE MENSAJERIA

Desde aqui podemos : (ot s Bt bt S o Dt

e Cambiar el Idioma (castellano, euskera), haciendo click en Cambiar
idioma y pulsando sobre el idioma elegido y el boton Continuar: o

lambar wetomaty Vet oy Ly el M et By

e Cambiar la contraseia haciendo click en Cambiar contraseria,
introduciendo la antigua, la nueva, confirmando la nueva y pulsando el
boton Continuar: R — s

lirmm (amtaoe

e Seleccionar otra matricula (de otro hijo o del mismo en otro centro) haciendo click
e sobre Cambiar alumno/a.

e Cerrar ventana de datos generales.

e Mostrar la aplicacion en pantalla completa.

e Ver datos generales del centro.

o Salir de la aplicacion, haciendo click sobre Salir. 151



COMO ACCEDER A EDUCA PORTAL, Y SU SERVICIO DE MENSAJERIA

Inicio g
Desde aqui podemos ver el e b T ] Giomee 2wl
calendario del centro y las faltas e
del alumno en la Gltima semana:
~em "
Datos personales ——
—_—
Hay una pestana con los datos m——— e
s agveses D
del alumno y otra con los del -
usuario (padre, madre o Rt
tutor legal): S e W W -
e —
C —

152 |



COMO ACCEDER A EDUCA PORTAL,Y SU SERVICIO DE MENSAJERIA

Organizacion curso

Al hacer click en esta pestafia, aparecen dos opciones, Horario y Calendario:

|
! ] Ca et

b

Horario: Se muestra un cuadro con el horario semanal del alumno. En la parte
izquierda tenemos dos nuevas pestafias, Asignaturas y Profesores. Si hacemos click en
Asignaturas vemos todas las asignaturas en las que estd matriculado en alumno y el n°
de horas que se imparten a la semana. Al seleccionar una de las asignaturas, se marcan
en otro color en el cuadro horario. Si hacemos click en Profesores vemos todos los
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COMO ACCEDER A EDUCA PORTAL,Y SU SERVICIO DE MENSAJERIA

Calendario: Se muestra el calendario del centro, con posibilidad de descargarlo en un
archivo PDF, haciendo click en el icono PDF (Descargar), y pulsando sobre Guardar.
Para abrir el fichero hay que ir a la carpeta en la que esta guardado:

[ [
e e

D L
e M LS A— s 04 P B eer—
AARARR L AAARS L L4000 4 ) 0 maamm
e B —
L I A B P4 0 A
O ——————— e
nunw w ol w SRR
R R R LR S 2] L B W A . ——
LR R R A KNERED BHBN»
-n
— .
Assee LS R
B '
Fermw DR
e e R R T
ENaan mallnm
s rmn ARrepr»
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COMO ACCEDER A EDUCA PORTAL, Y SU SERVICIO DE MENSAJERIA

Informacion académica

Al hacer click en esta pestafia, aparecen cuatro opciones: Calificaciones, Faltas, Datos
Admision, Seguimiento:

(s e srares—rmae wemaron (AR

o

Calificaciones: Desde aqui podemos ver las calificaciones en las evaluaciones parciales
y en las finales.

Al hacer click sobre la asignatura se despliegan los items (si la asignatura los tuviera).
Cuando pasas el raton sobre la calificacion del item, se muestra en una ventana su
descripcion.

1155






XV. ACREDITACION DE COMPETENCIAS
FORMACION PARA EL EMPLEO



ACREDITACION DE COMPETENCIAS

El procedimiento estara permanentemente abierto para cualquier persona trabajadora en activo

La campana de acreditacion de competencias profesionales destinada a que toda persona con experiencia profesional,
pero carente de titulacion, pueda ver reconocida oficialmente su experiencia.

El procedimiento de acreditacion de la competencia profesional se pone en marcha para facilitar a las personas que no
cuentan con este documento oficial una via para obtenerlo.

El proceso no requiere ninguna preparacion previa. No hay que estudiar ni pasar un examen de tipo tradicional. La perso-
na interesada solo debera mostrar lo que ha aprendido a través de su experiencia profesional u otras vias de aprendizaje.

La nueva Ley Organica de Ordenacion e Integracion de la Formacion Profesional, entre otras novedades, trae consigo la
posibilidad de que cualquier persona que desee obtener una acreditacion oficial (de titulo de FP o parte de un titulo de FP
o certificado de profesionalidad) pueda solicitar su participacion en un procedimiento que ahora esta permanentemente
abierto, sin que tenga que existir una convocatoria previa por parte de la Administracion. Es decir, una ventanilla siempre
abierta al publico.

Aprovecha tu experiencia / Aprobetxatu zure esperientzia

El objetivo de la campana de difusion “Aprovecha tu experiencia / Aprobetxatu zure esperientzia” presentada reciente-
mente, es dar a conocer al mayor nimero posible de trabajadores y trabajadoras la existencia de este procedimiento, y
que adquieran conciencia de que no exige estudiar o preparar un examen al uso, sino simplemente mostrar su competen-
cia profesional ante otras personas de su mismo ambito laboral. Y, por encima de todo, que descubran todas las posibili-
dades que este proceso les abre desde el punto de vista de mejora de empleabilidad y de la cualificacion, de incremento
de su estabilidad laboral, de facilitar la movilidad y la progresién profesional en el mercado de trabajo, y de acceso a la
formacion permanente certificada.

“Este procedimiento” facilita que las personas obtengan una acreditacion oficial que les abra las puertas de la formacion
a lo largo de la vida, contribuyendo al desarrollo econdémico y dando respuesta a las necesidades de cualificacion de los
sectores productivos”.



ACREDITACION DE COMPETENCIAS

El Departamento de Educacion, a través de la Direccidon General de Formacion Profesional, ha previsto distintas maneras
para que las personas interesadas puedan inscribirse en el procedimiento de acreditacion:

Acudiendo directamente a un centro integrado de FP, donde le informaran de los pasos a dar.
Interesandose en una Oficina de Empleo de la red del SNE-NL o del SEPE (Servicio Estatal de Empleo).
A través de alguna de las convocatorias por sectores que se lancen desde la Direccion General de FP.

A través de los procedimientos pactados por la
Direccion General de FP con distintas empresas que
cuenten con un nimero destacado de personas en
dicha situacion.

En colaboracion con los distintos agentes sociales y
econdmicos que hayan podido identificar a personas
objeto de acreditacion.

Cada persona que acceda al procedimiento de acredi-
tacion contara con el apoyo previo de una persona que
le orienta en el procedimiento y le ayuda a identificar
los aprendizajes realizados a lo largo de su trayectoria
profesional y, posteriormente, una persona de su mismo
ambito profesional le evaluara a través de entrevistas
profesionales o simulaciones de actividad profesional u
otros métodos que, en ningln caso, se asemejan a un
examen tradicional. A

El requisito de participacion es contar una experiencia -
laboral de dos o tres anos, segln los casos, relacionada e —
con la certificacion que cada persona quiera obtener. -

El procedimiento se regula y ordena desde el I =




ACREDITACION DE COMPETENCIAS

Departamento de Educacion y se desarrolla a través de los centros de formacion profesional. Mediante estos procedi-
mientos, las personas pueden obtener una acreditacién con validez en todo el ambito estatal que les abra las puertas
para mejorar sus opciones de empleabilidad y de progreso profesional, facilitar el acceso a las ofertas de formacion para
el empleo, para avanzar en su cualificacion profesional, obtener un certificado de profesionalidad o facilitar el acceso a
titulos de formacién profesional u obtener un reconocimiento oficial de otras formaciones no homologadas o incompletas,
ademas de la satisfaccion personal que supone ver reconocida oficialmente su competencia profesional.

Mas informacion:http://cualificaciones.educacion.navarra.es/
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