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ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS
El Centro ofrece dentro de la Programación General Anual, un programa de 

actividades complementarias cuyo objetivo es formar e informar al alumnado 
en diferentes ámbitos técnicos, educativos y culturales. En el tercer trimestre 
se han realizado las siguientes actividades:

Actividad Lugar Fecha Grupos Alum.

Feria de Empresas Simuladas Barcelona 3-5/04/08 GSA 29

Visita Organismos Oficiales Tafalla 04/04/08 GMA 24

Eunea Puente La Reina 29/04/08 1GME-1GSE 35

Mancomunidad de Aguas de Mairaga Olóriz 30/04/08 PIPF 13

Berlys Mutilva Baja 06/05/08 GMA 38

Día del Emprendedor Pamplona 08/05/08 1GSA 9

Visita electrificación de un edificio Artica 20/05/08 1GSE 13

X Concurso Jóvenes Emprendedores Pamplona 04/06/08 1GSA 10

Charla “Orientación Laboral” Tafalla Mar.-Abr. Varios 67

Visita a las Universidades Pamplona 07/04/08 2BT-2GSA-2GSE 28

Charla “Orientación Laboral” Tafalla 16-19/05 1GSM-1GSE-1GME 42

Taller Medioambiental Tafalla 17/06/08 Todos -

Expo Zaragoza Zaragoza 21/06/08 Todos 44

El pasado 31 de abril, celebramos en el Centro una jornada de interculturalidad, en la que parti-
ciparon profesores, padres y alumnos. En la foto vemos una exhibición de sokatira.
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PLAN DE IGUALDAD
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¿QUÉ  NOTA NOS PONEMOS  EN “IGUALDAD”.?
Ya hemos finalizado el curso y son muchas las notas y registros acumulados. 

Sin embargo, ¿qué nota deberíamos ponernos en materia de igualdad?.

Estamos realizando una encuesta entre todo el personal que aquí trabaja-
mos, con objeto de hacer un diagnóstico de la situación en  materia de igual-
dad de género. Todavía no hemos volcado los datos obtenidos, pero también 
nos gustaría saber la opinión de las familias y del alumnado.

Queremos conocer vuestra opinión, y para ello os invitamos a todos y todas 
a que hagáis algún comentario al respecto. ¿Tú qué opinas sobre lo que de-
beríamos hacer para cambiar?.  

Antes de que comience el nuevo curso, haznos  llegar a la Dirección alguna  
propuesta (ifp.tafalla@pnte.cfnavarra.es). 

Con todo ello diseñaremos un Plan para avanzar en materia de igualdad,  
que se  incluirá en el Proyecto Educativo del Instituto.

Gracias por vuestra inestimable colaboración.
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ALUMNOS Y EMPRESAS - 2008
Nuestro Instituto tiene relación con unas 220 empresas de la zona. Con 

ellas se firman acuerdos de colaboración para que nuestro alumnado pueda 
realizar el módulo de Formación en Centros de Trabajo (FCT). Un total de 73 
alumnos/as han realizado las prácticas este último trimestre, de los cuales 52 
son de Ciclos Formativos y 23 de los Programas de Iniciación Profesional.

ALUMNO EMPRESA LOCALIDAD

BOTE NAHARRO, CRISTIAN TALLERES URTASUN MARCILLA

ECHEVERRÍA ANTÓN, IÑAKI TALLERES JACINTO ARELLANO TAFALLA

EL MAZINI RHAZAR, MUSTAPHA TALLERES ALONSO 98 PERALTA

GONZÁLEZ LLUMIQUINGA, DIEGO ROLANDO SIC LÁZARO CORELLA

LUCEA OLCOZ, IÑAKI NAVARRA MAQUINARIA AGRÍCOLA TAFALLA

NAIJ EL OUAFI, MOHAMED SOLDADURAS ARLO PERALTA

OSÉS FERNÁNDEZ, ÁLVARO DYNAMOBEL PERALTA

RIOFRÍO CAPA, CRISTIAN VLADIM CEBER PROCESOS INDUSTRIALES FUNES

ROX TANIÑE, ALBERTO AZKOYEN INDUSTRIAL PERALTA

VELASCO LUJE, EDISON FABIAN TALLERES SERRANO Y CIRAUQUI PERALTA

TUTOR FCT: JESÚS CÍA

ALUMNO EMPRESA LOCALIDAD

CATALÁN YÁRNOZ, FRANCISCO ELECTRICIDAD OFICIALDEGUI ARTAJONA

MARTÍN MARTÍNEZ, ADRIÁN ELECTRICIDAD ORDUÑA TAFALLA

MURILLO SAYÉS, ANDRÉS LYS ALIMENTACIÓN TAFALLA

PASCUAL ERASO, JAVIER ERASO, GORRI, FERNANDO Y M.A. OLITE

ZALDUENDO AZCÁRATE, CÉSAR BODEGAS MARCO REAL OLITE

TUTOR FCT: LUIS Mª MAEZTU

► CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

ALUMNO EMPRESA LOCALIDAD

CALVO LÓPEZ, JOSÉ JOAQUÍN LASERTAF TAFALLA

CASTILLEJO RUBIO, ENEKO TALLERES CARMELO CÓLERA MARCILLA

ERDOZAIN CORRO, ÁLVARO LASERTAF TAFALLA

GARCÍA BLÁZQUIZ, HÉCTOR TALLERES JACINTO ARELLANO TAFALLA

GARRIDO ANTOMÁS, SERGIO TALLERES JACINTO ARELLANO TAFALLA

LAU ROIG, FCO. JAVIER MECANIZADOS BEKA TAFALLA

PAZ GÁZQUEZ, SAMUEL MECANIZADOS GUERINDA TAFALLA

TAPIACA MEDINA, IÑIGO MECANIZADOS MEDRANO PERALTA

TUTOR FCT: CARLOS LANASPA

MECANIZADO

SOLDADURA Y CALDERERÍA

EQUIPOS E INSTALACIONES ELECTROTÉCNICAS
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ALUMNOS Y EMPRESAS - 2008

ALUMNO EMPRESA LOCALIDAD

ANGELOV DUKOV, DIMITAR ASTAF TAFALLA

BALDUZ GARDE, JAVIER AYUNTAMIENTO DE OLITE OLITE

CUESTA LAMEIRIÑAS, LETICIA AN AVÍCOLA MELIDA MELIDA

DZHEVDETOVA KAPSAZOVA, FATMA BAZTÁN GORRÍA ASESORES TAFALLA

GALÁN LÓPEZ, VÍCTOR AYUNTAMIENTO DE MARCILLA MARCILLA

GARBAYO IZURIAGA, UXUE MANCOM. SERVICIOS SOCIALES OLITE

GARCÍA PÉREZ, CRISTINA VIAJES MARSANS TAFALLA

IBÁÑEZ YOLDI, SAIOA AYUNTAMIENTO DE ARTAJONA ARTAJONA

IBRAIMOV MADZHIROV, IBRAIM AYUNTAMIENTO DE TAFALLA TAFALLA

VILLANUEVA RODRÍGUEZ, DIEGO AYUNTAMIENTO DE OLITE OLITE

ZABALZA ARIAS, SERGIO CENTRO INFORMÁTICA TAFALLA TAFALLA

TUTORA: BEATRIZ SUÁREZ

ALUMNO EMPRESA LOCALIDAD

AGUIRRE INDURAIN, JOAQUÍN FONTANERÍA IZURA HNOS. PITILLAS

AGUIRRE INDURAIN, JOSÉ LUIS FONTANERÍA IZURA HNOS. PITILLAS

AZCONA ESANDI, SERGIO MANCOM. DE AGUAS DE MAIRAGA TAFALLA

EL KASSMI, JAOVAD MANCOM. DE AGUAS DE MAIRAGA TAFALLA

IBÁÑEZ ELCANO, PABLO CONSTRUC. ITURMENDI-SANZ MIRANDA DE ARGA

JIMÉNEZ GUISADO, UNAI SALTAKA RUBIO OLALLA TAFALLA

LÓPEZ LANDA, DANIEL FONTANERÍA ALEJANDRO ALONSO MARCILLA

MAGÁN GARCÍA, ASIER HNOS. DÍEZ ESTEBAN BERBINZANA

MORÁN IDOY, EDGAR RAMÓN TALLERES IBERO TAFALLA

MORILLAS MENÉNDEZ, MIKEL ROBERTO GARCÍA TAFALLA

PAZMIÑO TRUJILLO, CARLOS ALBERTO TALLERES IBERO TAFALLA

RAMOS CIÁURRIZ, IÑIGO FIGASCA TAFALLA

TUTOR: FCO. JAVIER CUESTA  

► PROGRAMAS DE INICIACIÓN PROFESIONAL

AYUDANTE DE FONTANERÍA - CALEFACCIÓN

AUXILIAR DE OFICINA
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ALUMNOS Y EMPRESAS - 2008

INSTALACIONES ELECTROTÉCNICAS
ALUMNO EMPRESA LOCALIDAD

ALFARO ZOCO, CARLOS ANGEL GARRO SANTACARA

AZAGRA VALENCIA, MIKEL ENERCÓN WINDENERGY SPAIN TAFALLA

AZCONA ÁLVAREZ, ARITZ ELECTRICIDAD MALUMBRES TAFALLA

DESVAUX GUTIÉRREZ, GERMÁN TRENES DE NAVARRA CASTEJÓN

GURREA AINZÚA, IOSU BODEGAS PAGOS DE ARAIZ OLITE

MARTÍNEZ ECHEVERRÍA, JESÚS MIGUEL ELECTRICIDAD FIJA ESTELLA

SÁNCHEZ VELASCO, ÁNGEL GAPI MANTENIMIENTO TAFALLA

VICENTE MERCERO, LUIS ELECTRICIDAD FIJA ESTELLA

TUTOR FCT: MIGUEL INFANTE

ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS
ALUMNO EMPRESA LOCALIDAD

ABÍNZANO NAVASCUÉS, PAULA DISTRIB. PETROLÍF. BERÁSTEGUI ARTAJONA

ARMENDÁRIZ ASURMENDI, JOSÉ JAVIER ESTRUMETÁLICAS JUANZAR BARASOAIN

BURGOS CASAUS, LIDIA CAJA RURAL DE NAVARRA CARCASTILLO

CARRIÓN OSÉS, BEATRIZ VEGA MAYOR MILAGRO

CASADO VICENTE, VERÓNICA AGRÍCOLA SAN ISIDRO CARCASTILLO

CAVERO TORRECILLA, SILVIA CAJA RURAL DE NAVARRA OLITE

DE LA CRUZ ORDUÑA, SILVIA CAJA RURAL DE NAVARRA FUNES

DOMÍNGUEZ YOLDI, CRISTINA CAJA RURAL DE NAVARRA VILLAFRANCA

EZPELETA OSÉS, AINHOA ASESORÍA PEÑALÉN PERALTA

GOYENA ARIZPELETA, MIKEL CAJA RURAL DE NAVARRA PERALTA

MARÍN VIDONDO, JOSEBA CAJA RURAL DE NAVARRA TAFALLA

MUNÁRRIZ LACARRA, MIRIAM TALLERES URTASUN MARCILLA

NAPAL ESPARZA, ELISA CAJA RURAL DE NAVARRA CAPARROSO

OJER IRISO, ANDREA CAJA RURAL DE NAVARRA FALCES

RESTREPO GONZÁLEZ, PAOLA BAZTÁN GORRÍA ASESORES TAFALLA

ZORRILLA ECHARRI, AMAYA AZKOYEN INDUSTRIAL PERALTA

TUTOR FCT: IÑAKI MAIORA

ALUMNO EMPRESA LOCALIDAD

AYESA IBÁÑEZ, JON FAGOR LUZURIAGA TAFALLA

FLORES PÉREZ, JUAN FCO. TACOI TAFALLA

OLCOZ BERMEJO, JAVIER QUIPPLAN TUCKER PERALTA

TISCAR GAMBARTE, IBAI FAGOR LUZURIAGA TAFALLA

ZABALZA DALLO, ISAAC GAPI MANTENIMIENTO TAFALLA

PRODUCCIÓN POR MECANIZADOTUTOR FCT: PEDRO J. FLAMARIQUE

► CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR
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1.- Desde tu experiencia en estas prácticas, ¿te ha parecido interesante el 
módulo de F.C.T.?, ¿por qué?

2.- ¿Qué te ha aportado?

En el Boletín Nº 15 del mes de abril, publicábamos una entrevista con al-
gunos de los alumnos que iban a realizar la Formación en Centros de Trabajo 
(FCT), intentando plasmar las expectativas que tenían antes de realizar las 
prácticas.

Una vez finalizado el módulo de F.C.T., hemos vuelto a preguntar su opinión 
al respecto, formulando 2 preguntas que indicamos a continuación:

IÑIGO TAPIACA
Grado Medio Mecanizado
MECANIZADOS MEDRANO. Peralta
1.- Sí, me ha gustado porque he conocido varios compañeros y la 

forma de trabajar en horario de 8 horas.
2.- Sobre todo el conocimiento en Control Numérico y el manejo del 

Torno.

DIEGO GONZÁLEZ
Grado Medio Soldadura y Calderería
SIC LÁZARO. Corella
1.- Sí, porque he visto el trabajo desde otro punto de vista, ya que 

pensaba que lo iba a saber todo, pero me he dado cuenta de 
que me quedan muchas cosas por aprender todavía. También he 
puesto en práctica lo aprendido en el Instituto.

2.- Me ha aportado más responsabilidad a la hora de realizar los 
trabajos, también nuevos conocimientos técnicos, y lo más im-
portante para mí; la experiencia y sobre todo mucha paciencia.

FRANCISCO CATALÁN
Grado Medio Equipos e Instalaciones Electrotécnicas
ELECTRICIDAD OFICIALDEGUI. Artajona
1.- Sí, porque aparte de la teoría aprendida en el Centro escolar, en 

el módulo de F.C.T., se ve la realidad del trabajo.
2.- Seguridad ante todo, ya que ves que uno mismo puede trabajar 

lejos de la supervisión del profesor del Centro, a la que estába-
mos acostumbrados.

Los alumnos de Grado Medio han contestado:
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OPINIONES FINALIZADA LA F.C.T.

ÁNGEL SÁNCHEZ
Grado Superior Instalaciones Electrotécnicas
GAPI MANTENIMIENTO. Tafalla
1.- Sí, me ha parecido muy interesante, primero porque he aplicado 

lo que previamente había aprendido durante el curso en el Cen-
tro, y segundo porque he adquirido una serie de conocimientos 
nuevos.

2.- Sobre todo me ha aportado experiencia y una relación directa 
con el mundo laboral, que durante los estudios no se adquiere.

PAULA ABÍNZANO
Grado Superior Administración y Finanzas
DISTRIBUCIONES PETROLÍFERAS BERÁSTEGUI. Artajona
1.- Sí, me ha parecido interesante porque pones en práctica lo que 

has estudiado durante el Ciclo Formativo. Aprendes el funciona-
miento de una empresa, y a realizar otras tareas diferentes a las 
que se hacen en el Centro. Además te sirve para ver si realmente 
quieres dedicarte a ello durante tu vida laboral.

2.- Experiencia, responsabilidad, conocimientos prácticos y conoci-
miento del mundo laboral.

JON AYESA
Grado Superior Producción por Mecanizado
FAGOR-LUZURIAGA. Tafalla
1.- Sí, me ha parecido interesante porque es una manera de aportar 

tus conocimientos, a la vida laboral y además si durante las prác-
ticas los trabajadores de la empresa que te han asignado ponen 
empeño en enseñarte, aprendes a desenvolverte en diferentes 
trabajos. También aprendes con sentido común a resolver los 
problemas que surgen.

2.- Me ha aportado poner en práctica mis conocimientos y me ha 
abierto una puerta a la vida laboral, conociendo lo que es traba-
jar ocho horas y coger opiniones de trabajadores y cargos de la 
empresa.

Los alumnos de Grado Superior han contestado:
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El espíritu emprendedor supone asumir una serie de valores y principios: 
iniciativa, capacidad de observación, ambición, creatividad, trabajo en equi-
po, capacidad para la toma de decisiones, fortaleza, capacidad de sacrificio 
y riesgo. Estos valores, que pueden ser aprendidos y que deben enseñarse, 
son una guía entre el profesorado que imparte el Ciclo de Grado Superior de 
Administración y Finanzas, que utiliza diferentes metodologías y experiencias 
con el objeto  de despertar inquietudes emprendedoras entre su alumnado.

Un buen ejemplo de experiencia emprendedora es el que ofrece el módulo 
de “Proyecto Empresarial”. En este módulo el alumnado se agrupa en base 
a equipos de trabajo de 3-4 miembros y partiendo de varias posibles ideas 
de negocio, se deciden por la que consideran más viable y la desarrollan con 
detalle: estudian el entorno, la competencia, la clientela, definen el producto, 
su precio, las inversiones, suministros, las necesidades personal, previsión 
de costes, estudio de viabilidad… incluso se prepara la presentación de este 
Proyecto a terceros: inversores, entidades financieras… (En nuestro caso a 
Concursos para Emprendedores)

Este curso los Proyectos de Empresa desarrollados han sido:
-  “Aventúrate”: Hotel con actividades de ocio y aventura en Artajona, pre-

sentado por J. Javier Armendáriz, Mikel Goyena y J. Joseba Marín. 
-  “Comodines”: Centro Infantil de fin de semana para Tafalla, presentado 

por Paula Abínzano, Silvia Cavero, Ainhoa Ezpeleta y Elisa Napal.
-  “El Portil”: Comida rápida y servicio a domicilio para Peralta, presentado 

por Lidia Burgos, Silvia de la Cruz y Cristina Domínguez.
-  “Los Recuerdos”: Centro de Alzheimer en Peralta, presentado por Beatriz 

Carrión, Miriam Munárriz, Andrea Ojer y Amaya Zorrilla.
-  “VIP”: Correo para Polígonos Industriales, ubicado en Caparroso, presen-

tado por Verónica Casado, katherine Pérez y Paola Restrepo.

Los alumnos participantes en el concurso “Proyectos de Empresa”, la profesora del módulo y los 
representantes de Caja Rural, junto a la oficina que ésta entidad tiene en Tafalla.
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Con el patrocinio de Distribuciones Petrolíferas Berástegui Muruzábal Her-
manos S.L. y de Caja Rural (Oficina de Tafalla), el Instituto organiza un Con-
curso de Proyectos de Empresa dotado de un interesante premio económico. 
Los Proyectos fueron valorados por un jurado externo compuesto por repre-
sentantes de Instituciones relevantes de la Zona Media (Consorcio de la Zona 
Media, Antena local de Tafalla, Servicio de Empleo, Caja Rural de Tafalla y 
Jefatura de Estudios). La decisión fue difícil dada la calidad de todos los pro-
yectos presentados. Finalmente el Proyecto ganador del Concurso fue “VIP-
Correo Industrial”, por su viabilidad e innovación en el servicio que ofrece, y 
en segundo lugar quedó “El Portil”, por el buen análisis realizado.

Por otro lado, hemos competido con estos Proyectos en un Concurso que 
a nivel de toda Navarra organiza el Departamento de Educación junto con el 
CEIN (Centro de Empresas e Innovación). En este Concurso tres de nuestros 
proyectos: Aventúrate, Los Recuerdos y VIP, han sido premiados. Pero ade-
más, VIP se ha hecho con el primer premio (2.000 euros), Los Recuerdos con 
el segundo premio (1.200 euros) y el IES Politécnico Tafalla con el reconoci-
miento de “Centro Emprendedor 2008”.

Enhorabuena a todo el alumnado de 2º de Administración y Finanzas: ¡Esto 
sí que es emprender con éxito!

Katherine Pérez, Paola Restrepo y Verónica Casado. VIP, el proyecto de empresa que diseñaron 
ha sido doblemente premiado.

Pilar Eseverri Iriarte
Profesora responsable de los Proyectos
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TIPO DE PRUEBA

A
L
U

M
N

O
S

 
P

R
E
S

E
N

T
A

D
O

S

A
L
U

M
N

O
S

 
A

P
R

O
B

A
D

O
S

%
 A

P
R

O
B

A
D

O
S

3º INGLÉS. ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS 5 1 20,0

FORMACIÓN PROFESIONAL SINGULAR. SOLDADURA Y CALDERERÍA 12 10 83,3

PRUEBA DE ACCESO A GRADO MEDIO. PIP AUXILIAR DE OFICINA 15 12 80,0

PRUEBA DE ACCESO A GRADO MEDIO. PIP FONTANERÍA Y CALEFACCIÓN 12 7 58,3

PRUEBA DE ACCESO A GRADO SUPERIOR. HUMANAS Y SOCIALES 9 5 55,6

PRUEBA DE ACCESO A GRADO SUPERIOR. CIENTÍFICO TÉCNICA 20 14 70,0

PRUEBA DE ACCESO A LA UNIVERSIDAD (SELECTIVIDAD) 3 3 100

A continuación exponemos los resultados de las diferentes pruebas que 
los alumnos de nuestro Centro han realizado en el último trimestre.

3º Inglés. EOIDNA

FP Singular. Soldadura

Acceso a Grado Medio. PIPF

Acceso a Grado Medio.PIPA

Acceso a Grado Superior. PRES

Acceso a Grado Superior. PRET

Selectividad. 2ºBT

% APROBADOS EN PRUEBAS DE ACCESO Y SELECTIVIDAD

20,0

83,3

80,0

58,3

55,6

70,0

100,0
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NOTICIAS BREVES

SATISFACCIÓN EMPRESAS CON LA F.C.T.
Finalizada la Formación en Centros de Trabajo (F.C.T.), los tutores de la 

misma, realizan una encuesta a las empresas colaboradoras. Estos han sido 
los resultados:

Utilidad de la FCT en la búsqueda de 
personal para su Empresa.

Recomendación  de colaboración a 
otras Empresas con la FCT.

Valoración de la formación de los 
alumnos en el Centro.

Valoración de la preparación técnica de 
los alumnos en el Centro.

Valoración de la información facilitada 
sobre la FCT.

Satisfacción general con la experiencia 
de la FCT.

8,66

8,80

7,92

7,68

8,19

8,47

ANTÁRTIDA: LA ÚLTIMA FRONTERA

El pasado 17 de junio tuvimos la suerte de presentar en nuestro Centro una 
taller medioambiental; su título: “Antártida, la última frontera”. La actividad fue 
conducida por el viajero y comunicador Emilio Varela. Todos los alumnos y alum-
nas del Instituto Politécnico Tafalla participaron, y para ello se organizaron dos 
sesiones. Cada una tuvo una duración aproximada de 2 horas y media.

Los objetivos de la actividad eran de diferente índole. Se quería dar a conocer 
el continente antártico. Partiendo de una experiencia personal del ponente, ade-
más de sensibilizar al grupo asistente sobre la importancia del mantenimiento y 
conservación del entorno natural más inmediato, promoviendo la educación, la 
formación y la sensibilización del grupo respecto a los problemas ambientales 
de nuestro Planeta. Por otra parte, se pretendía hacer una profundización activa 
en los hechos derivados del cambio climático, con el fin de comprender mejor la 
gravedad de este problema ambiental. Por último, se deseaba potenciar una acti-
tud de consumo responsable y de respeto a los recursos naturales, favoreciendo 
estrategias cotidianas de ahorro y eficiencia energética.

ESCALERA EVACUACIÓN BIBLIOTECA

Este verano se va a remodelar la antigua escalera de acceso a la Casa del Con-
serje al objeto de ancharla para cumplir la normativa en materia de seguridad.
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RESULTADOS CURSO 2007-2008
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Preparatorio Ciéntifico Técnico

% ALUMNADO QUE PROMOCIONA DE CURSO. JUNIO 2008

Preparatorio Ciencias Sociales
PIP. Fontanería

PIP. Auxiliar de Oficina - A
2º G.S. Instal. Electrotécnicas
1º G.S. Instal. Electrotécnicas

2º G.M. Equip. e Instal. Electrotéc.
1º G.M. Equip. e Instal. Electrotéc.
2º G.S. Producción por Mecanizado
1º G.S. Producción por Mecanizado

2º G.M. Mecanizado
1º G.M. Mecanizado

2º G.M. Soldadura y Calderería
1º G.M. Soldadura y Calderería

2º G.S. Administración y Finanzas
1º G.S. Administración y Finanzas

1º G.M. Gestión Administrativa - A
2º Bachillerato de Tecnología
1º Bachillerato de Tecnología 90,9

20,0
75,0

52,6

61,5
76,5

69,2
84,2

100,0
100,0

78,9
75,0

73,3
92,3

86,7
58,3

55,6
70,0

1º G.M. Gestión Administrativa - B

100,0

NÚMERO DE SUSPENSOS POR ALUMNO. JUNIO 2008

0,82
2,93

1,65

0,20

1,23
0,71

1,31
0,21
0,29

0,00
0,84

0,25
1,07

0,08

2,79

0,67
0,67

2,33
2,60

0,06

Preparatorio Ciéntifico Técnico
Preparatorio Ciencias Sociales

PIP. Fontanería
PIP. Auxiliar de Oficina - A

2º G.S. Instal. Electrotécnicas
1º G.S. Instal. Electrotécnicas

2º G.M. Equip. e Instal. Electrotéc.
1º G.M. Equip. e Instal. Electrotéc.
2º G.S. Producción por Mecanizado
1º G.S. Producción por Mecanizado

2º G.M. Mecanizado
1º G.M. Mecanizado

2º G.M. Soldadura y Calderería
1º G.M. Soldadura y Calderería

2º G.S. Administración y Finanzas
1º G.S. Administración y Finanzas

1º G.M. Gestión Administrativa - A
2º Bachillerato de Tecnología
1º Bachillerato de Tecnología

1º G.M. Gestión Administrativa - B

100,0
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CON UN PAN DEBAJO DEL BRAZO 
Seis de nuestros alumnos del Ciclo de Grado Medio Gestión Administrativa, 

Itziar Flamarique, Leire Brun y Elena Hernández (GMAB), Julian Ilarduya, Ana 
Aquerreta y Awatiff Akka (GMAA), hen recibido un premio muy especial: dos 
barras de pan al día durante un mes.

El pasado 6 de mayo visitamos las instalaciones de la fábrica de pan PANA-
SA en Mutilva Baja. Además de observar el proceso de elaboración del pan, 
el director comercial, Javier Azpilicueta, impartió una charla relacionada con 
aspectos administrativos: origen de la empresa, forma jurídica, organigrama, 
producción, etc. 

Al alumnado también se les ofreció la posibilidad de participar en un con-
curso de redacción cuyo tema era “el pan”. Casi todos se animaron a escribir 
su redacción y han sido ellos los encargados de seleccionar las seis que reci-
birán este premio tan curioso y práctico. 

No nos queda nada más que desear “Buen provecho” a las familias y agra-
decer el detalle a PANASA. 

Juana Caballero Deogracias
Jefa del Dpto. Administrativo

Los participantes en la visita a Panasa, alumnos y profesores del Ciclo Formativo de Grado Medio 
de Gestión Administrativa.
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FERIA DE EMPRESAS SIMULADAS
Promovido desde nuestra empresa simulada “OFIZEN”, los alumnos de 1º 

y 2º de Grado Superior Administración y Finanzas, participaron del 2 al 4 de 
abril en la Feria Internacional de empresas simuladas que cada dos años se 
celebra en Barcelona. 

Nuestros alumnos presentaron los productos que desde Ofizen se comercia-
lizan y realizaron operaciones de compra-venta, negociación, marketing etc. 

Como atractivo reclamo comercial, se presentó el cántico a San Fermín y 
un encierro ficticio con unos toricos de ruedas. Por supuesto, todos se ente-
raron de nuestra presencia. Esto hizo que nuestro stand fuera uno de los más 
visitados.

Durante todo el evento, cada empresa simulada que participó en la feria, 
compró, vendió, realizó facturas, albaranes, cheques y dio publicidad de sus 
productos. Las operaciones de compraventa se hicieron, tanto entre las dife-
rentes empresas como entre el público que acudió al encuentro.

Alumnos y profesoras acompañantes han realizado una valoración muy po-
sitiva de la actividad.

Los participantes que acudieron a Barcelona a la Feria de Empresas Simuladas, alumnos y pro-
fesores del Ciclo Formativo de Grado Superior de Administración y Finanzas.
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VIAJE A LA EXPO-2008 EN ZARAGOZA
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EL DERECHO AL AGUA: EL DERECHO A LA SALUD

El lunes 23 de  junio un nutrido grupo de todos los sectores de la comunidad 
educativa visitamos la EXPO de Zaragoza.

Como sabéis, la expo es un alegato al DERECHO AL AGUA Y POR ENDE, A 
LA SALUD. Agua, salud y calidad de vida están totalmente relacionadas.

El acceso al agua potable  y el tratamiento de aguas residuales son esencia-
les para cubrir las necesidades humanas y garantizar una vida digna:

• 1.100 millones de personas no disponen de agua en su casa.
• 2.400 millones de personas no tienen acceso a sistemas de saneamiento.

Es necesario hacer hincapié en la importancia cre-
ciente de la escasez de agua a nivel mundial y la ne-
cesidad de una cooperación que permita garantizar 
una gestión sostenible, eficiente y equitativa de los 
escasos recursos hídricos, tanto a escala internacio-
nal como local.

EL AGUA ES VIDA,
UTILIZALÁ SÓLO CUANDO LA NECESITES
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VIAJE A ITALIA
Europa queramos o no está en nuestras actividades, bien sea a través de la 

lengua (inglés principalmente), a través de estancias en algún país europeo 
(programas como Leonardo da Vinci, Comenius,...), a través de las tecnolo-
gías de comunicación (chat, foro, e-mail, etc.). En esta dirección el programa 
eTwinning puso en contacto a los alumnos de grado medio de Gestión Ad-
ministrativa del IES Politécnico Tafalla con alumnos de otros centros de for-
mación europeos, principalmente italianos, tal vez por el parecido del idioma. 
Fruto de ello surgió la idea de visitar Italia.

Dicha propuesta, se desarrolló con el 
interés de acercar Europa a los jóve-
nes alumnos, enseñar a viajar sencillo 
y barato, facilitar un hermanamiento al 
Centro y aprender a entablar relaciones 
de hermanamiento con otros jóvenes de 
Europa.

Tras muchas reuniones para organizar 
el viaje, quince alumnos visitaron Roma 
a primeros de abril durante seis días, 
hospedados en el Youth Hostel Foro 
Itálico, un centro de la juventud donde 
muchos grupos de estudiantes de distintos países europeos realizan sus in-
tercambios, pudiendo compartir las diferentes culturas, lenguas, costumbres, 
hábitos, etc. 

En esos días se visitó el Instituto “Quasar” de Formación Profesional, el 
Colisseo, el Vaticano, la Roma antigua, etc. Lo más destacado fue el buen 
ambiente en que cofraternizaron todos los alumnos y que en cierto modo ha 
mejorado las relaciones entre ellos considerablemente hasta final de curso. 
Espero que la experiencia del viaje haya servido para acercar Europa y facili-
tar las salidas en próximos cursos.

José Antonio Cucalón
Profesor del Dpto. Administrativo
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NUEVA PÁGINA WEB
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www.politecnicotafalla.es

El pasado día 18 de junio, inauguramos la nueva página web del Instituto. 
Un proyecto que comenzó allá por el mes de septiembre y que culmina con la 
puesta en marcha de www.politecnicotafalla.es. 

Hemos intentado diseñar una página más moderna y estética pero sobre 
todo más viva y funcional que la anterior. También el profesorado y personal 
de administración y servicios del Centro podrá acceder a través de la web, 
entre otras cosas, a todo el contenido que anteriormente teníamos en la in-
tranet.

Como novedades respecto a la página anterior, cabe destacar, la Galería de 
Fotos, donde se colgarán aquellas instantáneas que se tomen en los diferen-
tes actos o actividades que se vayan realizando en el Instituto o fuera de él. 
También hay otro módulo dirigido a las convocatorias, donde toda la Comu-
nidad Educativa, podrá consultar las fechas de los próximos eventos; salidas, 
claustros, consejos escolares,... etc. Hemos añadido un enlace a la wikipedia, 
que es una enciclopedia gratuita vía web, donde cualquier visitante puede 
consultar aquella palabra o vocablo que desconozca.

Hay un apartado dirigido a los padres y alumnos, donde podéis encontrar 
información como por ejemplo; fechas e impresos para la preinscripción y 
matrícula, calendario escolar, horarios de atención a padres y madres, todos 
los boletines informativos que hemos publicado desde su inicio allá por el 
curso 2004/2005, etc.

Os invitamos a visitar regularmente la página.
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